
แบบวิเคราะห์การถ่ายทอดตัวชี้วัด 
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1 
KPI 4 

ร้อยละของต ำบลต้นแบบที่มีระบบกำรส่งเสริมสุขภำพดูแลผู้สูงอำยุ
ระยะยำว (Long Term Care) ผ่ำนเกณฑ์ 

ร้อยละ 50 ของต ำบลต้นแบบฯ สูงอำยุ
สุขภำพดี ดูแลตนเองได้ และมีคุณภำพ
ชีวิตที่ดี   

  /  

2 
KPI 9 

ร้อยละต ำบลต้นแบบบูรณำกำรด้ำนส่งเสริมสุขภำพ 5 กลุ่มวัยและ
อนำมัยสิ่งแวดล้อมผ่ำนเกณฑ์ (ค่ำกลำง) 

ร้อยละ 50 ภำคีเครือข่ำยภำครัฐร่วม
ด ำเนินกำรสำมำรถน ำสินค้ำและบริกำร
ของกรมอนำมัยไปด ำเนินกำรและพัฒนำ
เพ่ือใช้ประโยชน์อย่ำงเหมำะสม 

     / / 

3 
KPI 11 

ระดับควำมส ำเร็จของกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัดระดับหน่วยงำนสู่ระดับ
บุคคล 

เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง และเป็น
องค์กรที่มีธรรมำภิบำล   

 / /     

4 
KPI 12 

ร้อยละกำรรับรู้เรื่องกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของ
บุคลำกรในหน่วยงำนสังกัดกรมอนำมัย 

เป็นองค์กรที่มีธรรมำภิบำล   /       

5 
KPI 13 

ระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐเฉพำะหลักฐำนเชิงประจักษ์ (Evidence Based) (EBIT) 

ร้อยละ 80 มีกำรด ำเนินงำนผ่ำนเกณฑ์ 
EBIT 

/ / / / 

6 
KPI 14 

ร้อยละของกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ กำรเบิกจ่ำยตำมมติ ครม. (ร้อยละ 30, 
52,73,96) 

/ /   

7 
KPI 15 

ระดับควำมส ำเร็จของหน่วยงำน มีงำนวิจัยหรือผลงำนวิชำกำรหรือ
ผลิตภัณฑ์ หรือนวัตกรรมที่ถูกน ำไปใช้ประโยชน์ อย่ำงน้อย 1 อย่ำง 

งำนวิจัย/ผลงำนวิชำกำร/ผลิตภัณฑ์/
นวัตกรรม อย่ำงน้อย 1 อย่ำง มีกำร
น ำไปใช้ประโยชน์ 

  / / 

8 
KPI 16 

ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนกำรเฝ้ำระวังในระบบส่งเสริม
สุขภำพและอนำมัยสิ่งแวดล้อม 

มีสรุปผลงำนและถอดบทเรียนเพื่อกำร
เฝ้ำระวังข้อมูลสุขภำพผู้สูงอำยุ 

 /   
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9 
KPI 17 

ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนเพื่อสนับสนุนกรมอนำมัยสู่ 
HPO 

เป็นองค์กรสมรรถนะสูง มีกำรใช้
เครื่องมือ PMQA ในกำรพัฒนำ
หน่วยงำน 

/ / / / 

10 
KPI 18 

ผลงำนที่มีควำมโดดเด่น ระดับนำนำชำติ/ระดับชำติ และระดับพื้นที่ มีผลงำนที่มีควำมโดดเด่น ระดับ
นำนำชำติ/ระดับชำติ และระดับพื้นท่ี 
อย่ำงน้อย 1 ผลงำน 

  / / 
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