
๑ 
 

สรุปประชุมขับเคล่ือนการดําเนินงานของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี ๘ / ๒๕๖๓ วันท่ี ๔ ธันวาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

 ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ช้ัน ๔ อาคาร ๗ กรมอนามัย  

นายแพทยกิตติ ลาภสมบัติศิริ ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอาย ุเปนประธานในการประชุม  

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจงใหท่ีประชุม

ทราบ 

(๑) วันท่ี ๕ ธันวาคม ๒๕๖๒ (๑) เปนวันคลายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดช บรมนาถบพิตร  (๒) เปนวันชาติ และ (๓) เปนวันพอแหงชาติ ขอใหทุกกลุมงานนอมนําพระราชดํารัสมาใช

ในการดําเนินชีวิตประจําวัน และในการทํางาน 

(๒) การดําเนินงานตามแผนงาน และงบประมาณ 

    - เรงรัดการดําเนินงานกิจกรรม การเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมาย เน่ืองจากเปนเดือนท่ี ๓ ของ   

ไตรมาสท่ี ๑ หากผลการเบิกจายไมเปนไปตามเปาหมายอาจจะมีการถูกตัดงบประมาณคืนกรม  

มติท่ีประชุม  

รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม การประชุมขับเคลื่อนการดําเนินงานของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี ๗ / ๒๕๖๓ เมื่อวันท่ี  ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๒  มติท่ีประชุม  

รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบ ๓.๑ ผลการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ประจําเดือน 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ และติดตามแผนการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําเดือน

ธันวาคม ๒๕๖๒ 

      กลุมบริหารยุทธศาสตร  สรุปผลการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๓ (ขอมูลผลการเบิกจาย อางอิงตามระบบ GFMIS ณ วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒) 

      สํานักอนามัยผูสูงอายุ ไดรับงบประมาณจํานวน ๖,๙๒๕,๖๐๐ บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๑,๒๖๘,๓๒๔.๒๕ 

บาท คิดเปนรอยละ ๑๘.๓๑ ซึ่งยังไมเปนไปตามเปาหมาย (เปาหมายกรมอนามัยเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ รอยละ 

๔๗) และจากเปาหมายเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ รอยละ ๗๓ สํานักอนามัยผูสูงอายุจะตองเบิกจายเพ่ิมอีกจํานวน 

๔,๙๒๘,๕๖๑.๗๕ บาท  

      จําแนกผลการเบิกจายรายกลุมงาน ดังตอไปน้ี 

      (๑) กลุมอํานวยการ ไดรับงบประมาณจํานวน ๗๘๔,๓๘๐ บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๒๒๙,๒๗๑.๒๕ บาท 

คิดเปนรอยละ ๒๙.๒๓  

ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

๑. รองผอ. กลุมอํานวยการ กลุม

บริหารยุทธศาสตร นัดปรึกษาหารือ

ในประเด็นตัวช้ีวัดองคกรสรางสุข

เพ่ือวางแผน / ออกแบบใหตอบ

โจทยกิจกรรมองคกรสรางสุขของ

สํา นักอนามัยผู สู งอายุ  ในเดือน

มกราคม ๒๕๖๓ ( วัน ท่ี  ๘ -๑๐ 

มกราคม ๒๕๖๓) 

๒. เพ่ิมวันท่ีในการสงเบิกกับกอง

คลังเพ่ือติดตามเรงรัดการเบิกจาย 



๒ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

      (๒) กลุมบริหารยุทธศาสตร ไดรับงบประมาณจํานวน ๓๕๑,๑๖๐ บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๖๒,๔๒๔ บาท 

คิดเปนรอยละ ๑๗.๗๘ 
    (๓) กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย ไดรับงบประมาณจํานวน ๒,๐๑๓,๘๔๐ บาท มีผล

การเบิกจายจํานวน ๖๓,๘๖๒ บาท  คิดเปนรอยละ ๓.๑๗ 

       (๔) กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือระหวางประเทศ ไดรับงบประมาณจํานวน ๓,๖๒๕,๘๒๐ 

บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๘๙๕,๒๖๗ บาท คิดเปนรอยละ ๒๔.๖๙ 

       ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ จําแนกรายกลุมงาน 

       (๑) กลุมอํานวยการ มีแผนการเบิกจาย คานํ้ามันเช้ือเพลิง คาผานทาง คาเดินทางไปราชการ จัดจางเจาหนาท่ี

ประสานงาน คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาลางเครื่องปรับอากาศ รวมงบประมาณจํานวน  ๑๒๒,๕๒๒.๕๐ บาท มีผล

การเบิกจายจํานวน ๑๑๘,๖๓๗ บาท คงเหลือ ๓,๘๘๕.๕ บาท 

       (๒) กลุมบริหารยุทธศาสตร มีแผนการเบิกจายการประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประชุมขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานของหนวยงาน ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงาน Cluster กลุมผูสูงอายุ คาเดินทางไปราชการ 

จัดจางนักวิเคราะหนโยบายและแผน และสนับสนุนภารกิจเรงดวน (ผอ./รองผอ.) รวมงบประมาณจํานวน ๖๐,๙๑๒ 

บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๘๒,๕๘๒ บาท คงเหลือ - ๒๑,๖๗๐ บาท ท้ังน้ีงบประมาณสามารถถัวเฉลี่ยในโครงการ

ได 

      (๓) กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย มีแผนการเบิกจาย ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพและเตรียมการดําเนินการโครงการสํารวจภาวะสุขภาพของผูสูงอายุ ป พ.ศ.๒๕๖๓ จางนักวิชาการ

สาธารณสุข ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูการสํารวจภาวะสุขภาพผูสูงอายุ เดินทางไปราชการ ประชุมเชิงปฏิบัติการการ

สรางและพัฒนาแผนสงเสริมสุขภาพดูแลผูสงูอายุระยะยาวรายบุคคลในชุมชน “Health Promotion & Preventive 

Individual Care Plan ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา หลักสูตรชะลอชรา ชีวายืนยาว ขับเคลื่อนการดําเนินงาน

พระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ เยี่ยมเสริมพลังการดําเนินงานในพ้ืนท่ีนํารองและจังหวัดเชียงใหม รวมงบประมาณ

จํานวน ๕๖๖,๘๙๕ บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๙๐,๑๔๕ บาท คงเหลือ ๔๙๖,๔๐๐ บาท ซึ่งมีกิจกรรมท่ีไมได

ดําเนินการตามแผน จํานวน ๓ รายการ ดังน้ี (๑) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพและเตรียมการดําเนินการ

โครงการสํารวจภาวะสุขภาพของผูสูงอายุ ป พ.ศ. ๒๕๖๓ งบประมาณจํานวน ๔๐๒,๘๐๐ บาท (เลื่อนดําเนินการเปน

๓. การจัดประชุมฯพระสงฆรวมกับ

ศูนยอนามัยท่ี ๔  

๔. มีการรวมกันวางแผนการจัด

กิจกรรมเ พ่ือเร งรัดการเบิกจาย

งบประมาณใหถึงเปาหมาย ดังน้ี 

- การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา

หลักสูตรคูมือชะลอชรา ชีวายืนยาว 

ในวันท่ี ๖ ธันวาคม และวันท่ี ๑๘ 

ธันวาคม ๒๕๖๒ และจะมีการ Try 

Out วันท่ี ๒๓-๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๒ 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาวัด

สงเสริมสุขภาพตนแบบและพระคิลา

นุปฏฐาก ประมาณวันท่ี ๒๓-๒๗ 

ธันวาคม ๒๕๖๒ 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ   

 



๓ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

วันท่ี ๑๙ – ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๒) (๒) จางนักวิชาการสาธารณสุข ๑ คน เปลี่ยนแผนเริ่มจางเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ 

เน่ืองจากโครงการพ่ึงไดรับอนุมัติ งบประมาณ ๑๕,๐๐๐ บาท และ (๓) ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา หลักสูตร

ชะลอชรา ชีวายืนยาว งบประมาณจํานวน ๓๐,๐๐๐ บาท (ไมไดดําเนินการ) 

      (๔) กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือระหวางประเทศ มีแผนการเบิกจายประชุมวิชาการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดนวัตกรรมการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุเพ่ือการสงเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ/

ยกยองเชิดชูเกียรติผูสูงอายุสุขภาพดี พ้ืนท่ีท่ีมีการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาวดีเดน จัดจาง

เจาหนาท่ีประสานโครงการ และคาเดินทางไปราชการ งบประมาณจํานวน ๒,๗๔๙,๘๖๒ บาท มีผลการเบิกจาย

จํานวน ๑,๗๒๓,๒๒๘ บาท คงเหลือ ๑,๐๒๖,๖๓๔ บาท  

แผนการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ จําแนกรายกลุมงาน 

      (๑) กลุมอํานวยการ มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี คานํ้ามันเช้ือเพลิง คาผานทาง จัดจางเจาหนาท่ีประสานงาน

โครงการ คาวัสดุอุปกรณ คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาลางเครื่องปรับอากาศ รวมแผนงบประมาณจํานวน ๑๗๙,๕๒๒ 

บาท   

      (๒) กลุมบริหารยุทธศาสตร มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี ประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ (๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๒) 

ประชุมขับเคลื่อนการดําเนินงานของหนวยงาน (๔ ธันวาคม ๒๕๖๒) ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงาน

Cluster กลุมผูสูงอายุ (๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๒) คาเดินทางไปราชการ จัดจางนักวิเคราะหนโยบายและแผน สนับสนุน

ภารกิจเรงดวน รวมแผนงบประมาณรวมจํานวน ๖๕,๓๕๒ บาท  

      (๓) กลุมพัฒนาสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี จางนักวิชาการสาธารณสุข สนับสนุน

การพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย ประชุมเชิงปฏิบัติการการสรางและพัฒนาแผนสงเสริมสุขภาพ

ดูแลผูสูงอายุระยะยาวรายบุคคลในชุมชน “Health Promotion & Preventive Individual Care Plan” (แจงปรับ

งบประมาณเปนการอบรม ครู ก) ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา หลักสูตรชะลอชรา ชีวายืนยาว (๖ ธันวาคม ๒๕๖๒) 

จัดจางพิมพคูมือหลักสูตรชะลอชราฯ สนับสนุนมหกรรมอารยสถาปตยและนวัตกรรมสุขภาพเพ่ือคนท้ังมวล ครั้งท่ี ๔ 

(แจงปรับกิจกรรมเน่ืองจากไมไดใชงบประมาณ) จัดพิมพคูมือแนวทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุปฎฐาก (พระ

อาสาสมัครสาธารณสุขสงเสริมสุขภาพประจําวัด-อสว) (อยูระหวางการจัดจางฯ) เผยแพรประชาสัมพันธการขับเคลื่อน

การดําเนินงานพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาวัดสงเสริมสุขภาพตนแบบและพระคิลานุ



๔ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

ปฏฐาก ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพและเตรียมการดําเนินการโครงการสํารวจภาวะสุขภาพของผูสูงอายุ ป 

พ.ศ.๒๕๖๓ รวมแผนงบประมาณจํานวน ๑,๗๐๔,๖๙๕ บาท 

      (๔) กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือระหวางประเทศ มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี จัดจางเจาหนาท่ี

ประสานโครงการ เดินทางไปราชการตางจังหวัด และจะมีการปรับกิจกรรมจํานวน ๒ รายการ ดังน้ี ประชุม

คณะทํางานพัฒนาระบบโปรแกรม Long Term Care/การจัดทําฐานขอมูล และเช่ือมระบบโปรแกรมกับภาคี

เครือขายท่ีเก่ียวของกับผูสูงอายุ  ประชุมผูเช่ียวชาญพัฒนาคูมือแนวทางการดูแลผูสูงอายุระยะกลางในชุมชน 

(Intermediate Care In Community) รวมแผนงบประมาณจํานวน ๑๗๖,๙๗๘ บาท  

       เน่ืองจากมีงบประมาณคงเหลือจากการจัดประชุม จะมีการปรับเพ่ิมกิจกรรมจํานวน ๒ รายการ คือ (๑) ประชุม

เชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรแกนนําระดับศูนยอนามัยและพ้ืนท่ีในการใชระบบโปรแกรม และช้ีแจงการใช

สมดุบันทึกสุขภาพผูสูงอายุผาน Block chain และ (๒) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองคกร บุคลากรดานการสงเสริม

สุขภาพ และการเรียนรูดาน Health Literacy มุงสูองคกรสรางสุข 

      ท้ังน้ีสํานักอนามัยผูสูงอายุยังคงมีงบประมาณรอการเบิกจายจํานวน ๑,๓๘๐,๘๕๕ บาท  

      จากแผนการดําเนินงานเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ งบประมาณจํานวน ๒,๑๒๖,๕๔๗ บาท คาดการณวากิจกรรมท่ีไม

สามารถดําเนินการตามแผน จํานวน ๔ กิจกรรม งบประมาณจํานวน ๔๕๓,๗๐๕ บาท คิดเปนรอยละ ๔.๗๖ ดัง

รายการตอไปน้ี ๑) ประชุมเชิงปฏิบัติการการสรางและพัฒนาแผนสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาวรายบุคคลใน

ชุมชน  “Health Promotion & Preventive Individual Care Plan” งบประม าณจํ า นวน  ๓๐ ,๐๐๐  บาท                  

๒) สนับสนุนมหกรรมอารยสถาปตยและนวัตกรรมสุขภาพเพ่ือคนท้ังมวล ครั้งท่ี ๔ งบประมาณจํานวน ๓๐๐,๐๐๐ 

บาท ๓) ประชุมคณะทํางานพัฒนาระบบโปรแกรม Long Term Care/การจัดทําฐานขอมูล และเช่ือมระบบโปรแกรม

กับภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของกับผูสูงอายุ งบประมาณจํานวน ๘๗,๗๐๕ บาท (ปรับกิจกรรมไปใชในเดือนมกราคม 

๒๕๖๓) ๔) ประชุมผูเช่ียวชาญพัฒนาคูมือแนวทางการดูแลผูสูงอายุระยะกลางในชุมชน (Intermediate Care In 

Community) งบประมาณจํานวน ๓๖,๐๐๐ บาท (ปรับกิจกรรมไปใชในเดือนมกราคม ๒๕๖๓)  ดังน้ัน แผนการ

ดําเนินงานท่ีคาดวาสามารถเบิกจายไดจริงในเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ จํานวน ๑,๖๗๒,๘๔๒ บาท คิดเปนรอยละ 

๒๔.๑๕  



๕ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

      ดังนั้นจากขอมูลขางตน สรุปไดวา (๑) งบประมาณท่ีคาดวาสามารถเบิกจายจริงไดในเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ 

จํานวน ๑,๖๗๒,๘๔๒ บาท (๒) งบประมาณรอเบิกจาย จํานวน ๑,๓๘๐,๘๕๕ บาท (๓) ผลการเบิกจาย

งบประมาณ อางอิงตามระบบ GFMIS ขอมูล ณ วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ จานวน ๑,๒๖๘,๓๒๔ บาท คิด

เปนรอยละ ๑๘.๓๑  

      * หากสามารถเบิกจายไดตามแผนเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ สํานักอนามัยผูสูงอายุ จะมีผลการเบิกจาย จํานวน 

๔,๓๒๒,๐๒๑ บาท คิดเปนรอยละ ๖๒.๔๑ ซ่ึงยังไมเปนไปตามเปาหมาย (เปาหมายเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ รอยละ 

๗๓) ซ่ึงตองเบิกจายเพ่ิมอีก ๗๓๓,๓๗๕ บาท 

๓.๒ สรุปการประชุมเพ่ือติดตามการดําเนินโครงการ Project on Seamless Health and Social Services 

Provision for Elderly Persons ในพ้ืนท่ีของโครงการ เมื่อวันท่ี ๑๘-๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ณ สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม  

      กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย สรุปผลการประชุมจากการติดตามลงพ้ืนท่ีโครงการ 

Project on Seamless Health and Social Services provision for Elderly Persons (S-TOP) ในพ้ืนท่ีโครงการ

จังหวัดเชียงใหม ผูเขารวมประกอบไปดวยทีม JICA S-TOP Project, นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ตและทีม, รอง

นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, ตัวแทนกรมอนามัย และ เจาหนาท่ีผูดําเนินโครงการในพ้ืนท่ีจังหวัด

เชียงใหม พบวา มีการดําเนินงาน S-TOP ในกลุมผูปวย Intermediate Care In Community (IMC) โดยพ้ืนท่ีมีการ

ใชโปรแกรม Thai-COC และ Thai Refer ในการสงตอขอมูลผูปวยใหกับพ้ืนท่ี โดยทีมสหสาขาวิชาชีพ และภาคี

เครือขาย 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ  

๓.๓ สรุปการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูภาวะสุขภาพผูสูงอายุ ภายใต “โครงการสํารวจภาวะสุขภาพผูสูงอายุไทย 

พ.ศ. ๒๕๖๓ วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒ ณ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลศาลเจาพอ ตําบลวังน้ํา

เขียว จังหวัดนครราชสีมา  

      กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย สรุปผลการประชุมจากการประชุมฯ ปจจัยท่ีสงผลให

ประสบความสําเร็จไดอยางยั่งยืน ดังน้ี (๑) ผูอํานวยการโรงพยาบาลมีความเขาใจ ใสใจในบริบทพ้ืนท่ีชุมชน และมี

กระบวนการดําเนินงานท่ีดี ภายใตแนวความคิดท่ีวา “อยากเห็น อยากดูแล อยากสนับสนุน อยากให” (๒) ผูนําชุมชน 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ และมอบหมายกลุมบริหาร

ยุทธศาสตร ดําเนินการอัพเดทขอมูล

บนเว็บไซตสํานัก รวมถึงการสรุป

การประชุมในรูปแบบ One page  

โดย One page ตองไดรับการลง
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหความสําคัญ และสงเสริมสุขภาพคนในชุมชน (๓) มีตึกอาคารแพทยแผนไทยเปนท่ีตั้ง

ชมรมของผูสูงอายุ ในการทํากิจกรรมรวมกัน        

นามจากผูอํานวยการกอน Upload

ข้ึน 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา ๔.๑ Flow Chart แนวทางการในการดําเนินงานดานการเงินของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๓  

     กลุมอํานวยการ นําเสนอ Flow Chart การขอยืมเงินราชการ ซึ่งประกอบไปดวย กิจกรรมข้ันตอน จุดควบคุม/

เอกสารท่ีเก่ียวของ ระยะเวลา (วันทําการ) เพ่ือถือปฏิบัติรวมกัน ซึ่งจะสงผลใหเกิดการดําเนินงานไดเปนระบบ 

ข้ันตอน และเปนไปตามเปาหมาย 

ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

๑. การจดัทํา Note สําหรับการ 

Checklist ข้ันตอนการดําเนินงาน

เพ่ือสามารถติดตามไดวาอยูข้ันตอน

กระบวนการใด 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ และมอบหมายกลุมงาน

ดําเนินการ ดังน้ี 

๑. มอบหมายทุกกลุมงานทบทวน 

ระยะเวลาในการดําเนินงานตาม 

Flow Chart อีกครั้ง 

๒. มอบหมายกลุมอํานวยการนํา 

Final Flow Chart เสนอในท่ี

ประชุมครั้งถัดไป  

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ  ๕.๑ ตรวจเยี่ยมการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ ณ วัดสันปาตองหลวง ตําบลยุหวา อําเภอสันปาตอง และตรวจเยี่ยม

การดําเนินงาน Intermediate Care ณ โรงพยาบาลสารภีบวรพัฒนา อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม เมื่อวันท่ี ๒๙ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

     นายธนิตพล ไชยนันทน ท่ีปรึกษารัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงสาธารณสุข นายแพทยกิตติ  ลาภสมบัติศิริ 

ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ นางวิมล บานพวน รองผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ พรอมดวยคณะผูบริหาร

กรมอนามัยและเจาหนาท่ีสาธารณสุข จากสวนกลางและสวนภูมิภาค ลงพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงใหม รวมตรวจเยี่ยมการ

ดาํเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก ณ วัดสันปาตองหลวง ตําบลยุหวา อําเภอสันปาตอง และตรวจ

เยี่ยมการดําเนินงาน Intermediate Care ณ โรงพยาบาลสารภีบวรพัฒนา โดยมีเจาอาวาสวัดสันปาตองหลวง           

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม (นายแพทยวรัญ ูจํานงประสาทพร) และผูอํานวยการโรงพยาบาลสารภี

บวรพัฒนา (นายแพทยจรัส สิงหแกว) ใหการตอนรับ โดยมีพระคิลานุปฏฐากจากวัดสันปาตองหลวง รายงานผลการ

ดําเนินงาน 

๕.๒ การสงผลงานพระคิลานุปฏฐาก เขาประกวดรางวัล United Nations Public Service Awards มติท่ีประชุม  

รับทราบ 

๕.๓ ขอบคุณทุกกลุมงานในการเตรียมขอมูลเพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการ ซึ่งจากการเขารวมประชุมฯ ไมมีประเด็น

ซักถาม 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 

๕.๔ นัดหมายบุคลากรสํานักอนามัยผูสูงอายุในการวัด In body ในวันท่ี ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

คลิปการออกกําลังกายภายในสํานัก 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 

๕.๕ สรุปการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอมองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

“EHA Forum ๒๐๑๙ : GREEN for All” วันท่ี ๒๖-๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๒ ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร ซิตี้ จอมเทียน 

จังหวัดชลบุรี  

      ในวันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ นายจุลนพ ทองโสภติ รองนายกเทศมนตรีนครขอนแกน จังหวัดขอนแกน รวม

อภิปรายหัวขอ ทองถ่ินกับการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริมสุขภาพตามกลุมวัย (ผูแทนในประเด็นผูสูงอายุ) โดยมี

การนํา Smart City หรือ เมืองอัจฉริยะ เปนรูปแบบการประยุกต เทคโนโลยีดิจิทัล หรือขอมูลสารสนเทศและการ

สื่อสารในการเพ่ิมประสิทธิภาพและ คุณภาพของบริการชุมชน รวมท้ังการนําไปใชประโยชนในการสงเสริมสุขภาพ

ผูสูงอายุ 

 

ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

ควรมีผูทําหนาท่ีการตรวจสอบความ

ถูกตองของขอมูลกอนนําไปเผยแพร  

มติท่ีประชุม 

รับทราบ และมอบหมายเลขาฯ 

กพว. ของสํานัก (กลุมพัฒนาระบบ

ส ง เ ส ริ มสุ ขภาวะผู สู ง อายุ และ

เครือขาย) เปนคลังขอมูลของสํานัก 

ในการรวบรวมสรุปการประชุม 

(One page) ของสํานัก 

๕.๖ มหกรรมอารยสถาปตยและนวัตกรรมสุขภาพเพ่ือคนท้ังมวล ครั้งท่ี ๔ ระหวางวันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน –              

๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ ณ Hall ๖ อิมแพค เมืองทองธานี 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 



๘ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

      กระทรวงสาธารณสุขไดเขารวมจัดมหกรรมอารยสถาปตย และนวัตกรรมสุขภาพเพ่ือคนท้ังมวล ครั้งท่ี ๔ โดย จัด

นิทรรศการภายใตแนวคิด“เมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยพักฟน ผูใชรถเข็น  มีการจัดแสดงขอมูลเรองสวม 

๓ ดี โดยกรมอนามัย การตรวจวัดสายตาประกอบแวนสําหรับผูสูงอายุ จากโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ (วัดไรขิง) 

โดยกรมการแพทย จุดนวดเพ่ือสุขภาพจากผูพิการทางสายตา โดยกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จุดฉีดวัคซีนปองกัน

ไขหวัดใหญจากโรงพยาบาลบําราศนราดูร และเวทีกลางแสดงนวัตกรรมหรือจัดกิจกรรมใหความรูประชาชน ซึ่งมี

ผูสนใจเขาชมบูทจํานวนมาก  

เอกสารเพ่ือทราบ ๑. รายละเอียด Template ตัวช้ีวัดสนับสนุนตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

********************************** 

ผูสรุปการประชุมฯ  กลุมบริหารยทุธศาสตร สํานักอนามัยผูสูงอาย ุ

 

ผูเขารวมประชุม  

 ๑. นายแพทยกิตติ ลาภสมบัติศิริ  ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ   ๒. นางวิมล  บานพวน  รองผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ  

 ๓. นางรัชนี บุญเรืองศร ี  หัวหนากลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและเครือขายฯ ๔. นางฐาปะณี คงรุงเรือง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

 ๕. รอยเอกหญิงวัลภินันท สืบศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   ๖. นางสาวปยะฉัตร  พนทาส  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 ๗. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   ๘. นางสาวธนภรณ แจมแจง   นักวิชาการสาธารณสุข 

 ๙. นางสาวพรพิมล  บุญญา  นักวิชาการสาธารณสุข    ๑๐.นางสาวกมลทิพย สําเภา  นักวิชาการสาธารณสุข  

 ๑๑.นางสาวปรมิสุดา อุประรัตน  นักวิชาการสาธารณสุข    ๑๒.นางสาวสุชาดา สุดแดง  นักวิชาการสาธารณสุข  

 ๑๓.นางสาวพันทวี แขงขัน   นักวิชาการสาธารณสุข    ๑๔.นางสาวขนิษฐา ออนเถ่ือน นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

 ๑๕.นางสาวระพีพรรณ บุญเกต ุ นักวิเคราะหนโยบายและแผน    ๑๖.นางสาวอรพันธุ แยมกลีบ  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป   

 

 

 



๙ 
 
ผูไมมาประชุม (ติดราชการ) 

๑. นางนิภา แยมพันธ  หัวหนากลุมอํานวยการ    ๒. นางสาวจุฑาภัค เจนจติร  หัวหนากลุมพัฒนาระบบสงเสริมสขุภาวะ 

           ผูสูงอายุฯ   

๓. นางสุนทร ีสุดโต   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   ๔. นางสาวศตพร เทยาณรงค  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

๕. นายจริพันธ ลิลา   เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน   ๖. นายวิภูษิต แจมนาค   พนักงานธุรการ ส๓   

 ๗. นางมะลิวัลย ใจตรง  เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน  ๘. นางสาวกัญญฐญาณ พัณธุขุนไมงาม พนักงานพัสด ุส๓    

๙. นางสาวปทมา พุทธสุภะ   เจาพนักงานพัสด ุ     ๑๐. นายสถิตธรรม สระทองรัด  เจาหนาท่ีพัสด ุ

๑๑. นางสาวอนุสสรา อนุเคราะห  นักวิชาการสาธารณสุข    ๑๒. นางสาวภาวิณี เชยเดช   เจาหนาท่ีประสานงานโครงการ  

๑๓. นายสุรเชษฎ หาญรบ   นักเทคโนโลยีสารสนเทศ   


