
๑ 
 

สรุปประเด็นจากท่ีประชุมขับเคล่ือนการดําเนินงานของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี ๖ / ๒๕๖๓ วันท่ี ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

 ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ช้ัน ๔ อาคาร ๗ กรมอนามัย  

นายแพทยกิตติ ลาภสมบัติศิริ ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ เปนประธานในการประชุม 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจงใหท่ีประชุม

ทราบ 

๑.  วัตถุประสงคการประชุม : การกํากับ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน และเรงรัดการเบิกจายงบประมาณให

เปนไปตามเปาหมาย ซึ่งหากมีปญหา อุปสรรคในการดําเนินงานรวมกัน หารือเพ่ือหามาตรการ แนวทางเพ่ือแกไข

ปญหาตอไป 

๒.  เรงรัดการเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมาย หากไมบรรลุตามเปาหมายขอใหแจงปญหา อุปสรรคในท่ี

ประชุม หรือ แจงใหผูอํานวยการทราบ เพ่ือหาแนวทางแกไขตอไป 

๓.  ท่ีผานมามีการจัดประชุม ดังน้ี 

     - การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน กลุมผูสูงอายุ และกลุม

อนามัยสิ่งแวดลอม แบบบูรณาการ วันท่ี ๒๘ – ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๒ หากมีบทบาทรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย หรือมี

นําเสนอเพ่ิมเติมใหรีบดําเนินการ 

     - การประชุมวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดนวัตกรรมการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุเพ่ือการสงเสริมสุขภาพ

และคุณภาพชีวิตผูสูงอายุยกยองเชิดชูเกียรติผูสูงอายุสุขภาพดี พ้ืนท่ีท่ีมีการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาวดีเดน วันท่ี ๗ - ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

     - การประชุมคณะอนุกรรมการวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก ในวันท่ี ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

     ท้ังน้ี ขอบคุณบุคลากรในการใหความรวมมือในการดําเนินงานอยางดี 

๔.  สืบเน่ืองจากการประชุมคณะอนุกรรมการวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก เมื่อวันท่ี ๘ พฤศจิกายน 

๒๕๖๒ จะมีการจัดประชุมวิชาการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ “ยกยองเชิดชูเกียรติวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิ

ลานุปฏฐาก” กอนวันมาฆบูชา โดยมีแนวทางเชิญสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆป

ริณายก เปนองคประธานในพิธีเปดประชุม 

๕. การเตรียมขอมูล รายละเอียด การช้ีแจงในการประชุมบูรณาการกรมตางๆรวมกันในกระทรวงสาธารณสุข ใน

ประเด็นผูสูงอายุ ซึ่งยังไมทราบกําหนดการแนชัด คาดการณวาจะจัดประมาณปลายเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ และเรงรัดการเบิกจาย

งบประมาณใหไดตามเปาหมาย 



๒ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

๖. ในการจัดประชุมท่ีผานมา เมื่อวันท่ี ๗-๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ มีปญหาในเรื่องการสื่อสารในการดําเนินงาน ดังน้ัน

ถือเปนกรณีศึกษารวมกัน เพ่ือพัฒนางานครั้งตอไป ดังน้ันการดําเนินงานในภาพรวมของสํานัก ควรมีการติดตาม 

ปรึกษาหารือรวมกันเปนระยะ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม การประชุมขับเคลื่อนการดําเนินงานของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี ๕ / ๒๕๖๓  

เมื่อวันท่ี  ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒  

ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

เพ่ิมวาระในการติดตามตามมติ ท่ี

ประชุมทุกครั้งในท่ีประชุม  

มติท่ีประชุม  

รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบ ๓.๑ สรุปผลการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก กรมอนามัย คร้ังท่ี ๒ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๓ 

     กลุมบริหารยุทธศาสตร สรุปผลจากการรายงานความกาวหนาแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

Cluster กลุมผูสูงอายุ ในเดือนตุลาคม ๒๕๖๒ ท่ีผานมา และแผนการดําเนินงานในเดือนพฤศจิกายน ธันวาคม ๒๕๖๒ 

โดยมีแนวทางดําเนินการตาม Small success ของ Houses Model อธิบดีกรมอนามัยเนนการดําเนินงานและจะมี

การติดตามการดําเนินงาน ดังน้ี 

     - การดําเนินงานความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) ภายใตชะลอชรา ชีวายืนยาว (พลัดตกหกลม และ

สมองเสื่อม) 

     - ติดตามการดําเนินงาน Active Aging ภายใตชะลอชรา ฯ ในระดับศูนยอนามัย 

     - การดูแลผูสูงอายุในระยะ Intermediate Care กอนเขาระยะ Long Term Care 

     - การดําเนินงาน Age Friendly City หากมีการดําเนินงานควบคูไปกับนโยบายรัฐบาลจะทําใหขับเคลื่อนงายข้ึน 

ไมจําเปนตองครบ 8 องคประกอบ  เนนอารยสถาปตย/โครงสรางท่ีเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ี  

     - การติดตามการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพสูวัดรอบรูดานสุขภาพอยางเปนรูปธรรม 

 

 

ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

ดําเนินการและศึกษาเกณฑรพสต.

ติดดาวเพ่ือใชเปนขอมูลประกอบ 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ   



๓ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

๓.๒  สรุปผลการประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทํารายละเอียดตัวชี้ วัดตามแนวทางเกณฑประเมินกลาง 

(Methodology กลาง) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

     กลุมบริหารยุทธศาสตร สรุปการประชุมฯ เมื่อวันท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุมกําธร สุวรรณกิจ อาคาร 

๑ ช้ัน ๑ กรมอนามัย ผานระบบ Web Conference โดยมี นายแพทยบัญชา คาของ รองอธิบดีกรมอนามัย เปน

ประธาน มีประเด็นสําคัญ ดังน้ี 

     - วัตถุประสงคการประชุม : ใหทุกหนวยงานของกรมอนามัยจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป

งบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือใหไดมีสวนรวมรับผิดชอบตอความสําเร็จในภาพรวมของกรมอนามัยท่ีมีการเข่ือมโยงการ

บริหารผลการปฏิบัติราชการ และสามารถดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     - แนวทางการจัดทําคํารับรองฯ ของหนวยงานประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ : ทุกหนวยงานในสังกัดกรม

อนามัยรับ PA เทากันทุกหนวยงาน หนวยละ ๑๐ KPI ซึ่งประกอบดวย ภารกิจหลัก ๕ ตัว ( (๑) อัตราสวนการตาย

มารดาไทย (๒) รอยละของเด็ก ๐ – ๕ ป ท้ังหมดตามชวงอายุท่ีกําหนดมีพัฒนาการสมวัย (๓) อัตราคลอดมีชีพในหญิง

อายุ ๑๕ – ๑๙ ป ตอประชากรหญิง ๑๕ – ๑๙ ป พันคน (๔) รอยละของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแลตาม 

Care Plan (๕) รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital) (กรณี

ไมครบ 10 ใหพิจารณาภารกิจของหนวยงานท่ีสําคัญเพ่ิม) และภารกิจสนับสนุน ๕ ตัว ((๑) ระดับความสําเร็จการ

บริหารงานประสิทธิภาพบริหารแผน (๒) ระดับความสําเร็จการบริหารงานประสิทธิภาพการเบิกจาย (๓)ระดับ

ความสําเร็จการบริหารงานควบคุมภายในสู ITA (๔) ความสําเร็จการบริหารงานตามหลัก PMQA ๔.๐ (๕) ระดับ

ความสําเร็จการบริหารงาน Happinometer (Focus Health, DM+KM, Engagement))  ขอเสนอแนะ : (๑ ) 

หนวยงานเจาภาพ KPI สามารถกําหนดหนวยงานรวม เพ่ือให KPI สําเร็จ แตหนวย งานรวมมีสิทธิขอคานได (๒) 

หนวยงานเจาภาพ KPI เขียน Template กลาง โดยยึดตาม House Model เปนหลัก และทุกหนวยงานรวมจะตอง

เขียนรายละเอียด Template ของหนวยงานตนเอง (แบบฟอรม กพร.) 

     ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาเสนอตัวช้ีวัดตามภารกิจหลักของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ไดขอสรุป ดังน้ี 

     ๑.๑ รอยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 

     ๑.๒ รอยละของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแลตาม Care Plan 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ และขอความรวมมือกลุม

งานจัดทํา Template ท่ีได

รับผิดชอบ สงกลุมบรหิาร

ยุทธศาสตรภายในวันท่ี ๑๔ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เพ่ือรวบรวมสง 

กพร. กรมอนามัย ตอไป 



๔ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

     ๑.๓ รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care ) ในชุมชนผาน

เกณฑ 

     ๑.๔ รอยละของวัดท่ีผานเกณฑการประเมินวัดสงเสริมสุขภาพ 

     ๑.๕ รอยละของการใชโปรแกรมบันทึกขอมูลโครงการ LTC (๓C) 

๓.๓ สรุปรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก คร้ังท่ี ๔ /๒๕๖๒ วันท่ี ๘ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุมอมรพงษมงคล วิเศษธรรมกุล ศูนยการเรียนรูพระพุทธศาสนาและการพัฒนา

สังคม วัดสุทธิวราราม กทม. 

      กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุฯ สรุปการประชุมฯ สาระสําคัญ ดังน้ี 

     - พระสุธีรัตนบัณฑิต,รศ.ดร. เปนประธานฝายสงฆ นายแพทยอรรถพล แกวสัมฤทธ์ิ รองอธิบดีกรมอนามัย เปน

ประธานฝายฆราวาส 

     - ผลการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก คือ มีวัดสงเสริมสุขภาพ จํานวน ๕,๔๓๗ วัด และ 

พระคิลานุปฏฐาก จํานวน ๔,๕๒๕ รูป โดยจะมีการดําเนินงานขยายผลใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี (ขอมูล ณ วันท่ี ๓๐ 

กันยายน ๒๕๖๒) 

     - ผลการดําเนินงานจับคู ๑ วัด ๑ รพ./รพ.สต. จํานวน ๙,๗๕๓ วัด ๙,๕๐๔ รพ./รพ.สต. 

     - การประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประชาสัมพันธการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุ

ปฏฐาก“ยกยองเชิดชูเกียรติ วัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก”ประจําป ๒๕๖๓ เปนชวงกอนวันมาฆบูชา 

สถานท่ีจัดประชุม คือ หอประชุมพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม กลุมเปาหมาย ๑,๗๐๐ รูป/คน โดยมีประธานฝายสงฆ 

สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก ประธานฝายฆราวาส นายอนุทิน ชาญวีรกูล 

รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข รูปแบบการงานจัดงาน เปนการประทานพระโอวาทจาก

สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายกองคประธานในพิธีเปดประชุม เพ่ือเปนขวัญ

กําลังใจในการขับเคลื่อนงานดูแลสุขภาพพระสงฆท่ัวประเทศ และเปนแนวทางในการนําไปปฏิบัติท้ังฝายสงฆและฝาย

ฆราวาส การถวายโลเกียรติคุณยกยองเชิดชูเกียรติวัดสงเสริมสุขภาพดีเดนและพระคิลานุปฏฐากดีเดน และการบูรณา

การรวมกับหนวยงานตางๆ เชน หนวยอบรมประชาชน ประจําตําบล (อ.ป.ต.)  

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 



๕ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

     - ขอเสนอแนะจากการประชุม ควรเรงดําเนินงานกิจกรรมในการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ ใหสามารถ

บรรลุเปาหมายอยางมีคุณภาพ และมีการช้ีแจงแนวทางการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ  

๓.๔ สรุปผลการประชุมวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดนวัตกรรมการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุเพ่ือการสงเสริม

สุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุยกยองเชิดชูเกียรติผูสูงอายุสุขภาพดี พ้ืนท่ีท่ีมีการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ

ดูแลผูสูงอายุระยะยาวดีเดน เมื่อวันท่ี 7-8 พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ณ โรงแรมมารวย การเดน กทม. 

       กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือฯ สรุปผลการประชุม ซึ่งในการประชุมฯไดรับเกียรติจาก แพทย

หญิงพรรณพิมล  วิปุลากร อธิบดีกรมอนามัย เปนประธานในพิธีเปด 

     - มีวัตถุประสงคการประชุม เพ่ือเปนเวทีใหผูปฏิบัติงานนระดับพ้ืนท่ี นําเสนอนวัตกรรม งานวิจัย พรอมความรู

แนวทางในการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

     - กิจกรรมประกอบดวยการบรรยาย อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู จดับูทนิทรรศการ 

     - สรุปความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับดี   

     - ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ควรมีการจัดทุกป 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 

๓.๕ ผลการดําเนินงาน – แผนปฏิบัติการสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เดือน

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

     กลุมบริหารยุทธศาสตร รายงานผลการดําเนินงาน และติดตามแผนการดําเนินงาน เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

จําแนกรายกลุม (ขอมูล ณ วันท่ี ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๒) ดังน้ี 

     (๑) กลุมอํานวยการ มีแผนการดําเนินงาน ซึ่งเปนคาใชจายในการบริหารจัดการ ดังน้ี คาผานทาง คานํ้ามัน

เช้ือเพลิง คาเดินทางไปราชการ คาจางเจาหนาท่ีประสานโครงการ รวมแผนงบประมาณ จํานวน ๑๒๒,๕๒๒.๕๐ บาท 

ซึ่งขณะน้ีมีผลการดําเนินงานไปแลว (รอเบิกจาย) จํานวน  ๑๒๒,๙๔๗.๕๐ บาท ในสวนคาลางเครื่องปรับอากาศ แบง

การสงเบิกเปน ๒ งวด งวดท่ี ๑ สิ้นเดือน มีนาคม ๒๕๖๓ งวดท่ี ๒ สิ้นเดือน กันยายน ๑๕๖๓ และคาเชาเครื่องถาย

เอกสาร รอยอดสุทธิสิ้นเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

      (๒)  กลุมบริหารยุทธศาสตร มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี  ประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ (ดําเนินการในสัปดาหท่ี ๔) 

ประชุมขับเคลื่อนการดําเนินงานของหนวยงาน  ประชุมคณะกรรมการ Cluster  เดินทางไปราชการ จัดจาง

มติท่ีประชุม 

รับทราบ และเร งรัดการเคลียร

เอกสารการจัดประชุม /ใบสําคัญ

ทางการเงินตาง ๆ เ พ่ือเบิกจาย

ง บ ป ร ะ ม า ณ  ภ า ย ใ น เ ดื อ น 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ และเรงรัดการ

เบิกจายงบประมาณใหเปนไปตาม

เปาหมายกรมอนามัย  



๖ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน และสนับสนุนภารกิจเรงดวน รวมแผนงบประมาณจํานวน ๖๐,๙๑๒ บาท  ซึ่งขณะน้ีมี

ผลการดําเนินงานไปแลว (รอเบิกจาย) จํานวน ๔๔,๖๖๒ บาท  

     (๓) กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาศักยภาพและเตรียมการดําเนินการโครงการสํารวจภาวะสุขภาพของผูสูงอายุ ป พ.ศ.๒๕๖๓  จางเจาหนาท่ี

ประสานโครงการ คาเดินทางไปราชการ ประชุมเชิงปฏิบัติการการสรางและพัฒนาแผนสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาวรายบุคคลในชุมชน  เยี่ยมเสริมพลัง และขับเคลื่อนการดําเนินงานพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ รวมแผน

งบประมาณ จํานวน ๕๖๖,๘๙๕ บาท ซึ่งมีการดําเนินคาดการณสามารถเบิกจายในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๓ จํานวน 

๔๗๘,๘๘๖ บาท 

     (๔)  กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือระหวางประเทศ มีแผนการดําเนินงาน ดังน้ี ประชุมวิชาการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดนวัตกรรมการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุเพ่ือการสงเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ/

ยกยองเชิดชูเกียรติผูสูงอายุสุขภาพดี พ้ืนท่ีท่ีมีการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาวดีเดน จัดประชุม

เมื่อวันท่ี ๗-๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ งบประมาณ ๒,๖๙๖,๗๗๔ บาท (มีการคืนเงินสด จํานวน ๒๕๐,๐๐๐ บาท รอ

เคลียรยอดบัตรเครดิต จํานวน ๑,๔๑๙,๐๐๐ บาท (ยังไมใชยอดสุทธิ)) คาจัดจางเจาหนาท่ีประสานโครงการ ประชุม

คณะทํางานโปรแกรม Long Term Care และคาเดินทางไปราชการ รวมแผนงบประมาณ จํานวน ๒,๘๐๔,๙๐๗ บาท 

ซึ่งบางกิจกรรมไดดําเนินการไปแลว คาดการณงบประมาณรอเบิกจายเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๓ จํานวน ๒,๑๒๓,๗๗๖ 

บาท      

     ท้ังน้ีมีการรายงานผลการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุในภาพรวม จากขอมูลผลการเบิกจายตาม

ระบบ GFMIS ณ วันท่ี ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ สํานักอนามัยผูสูงอายุมีงบประมาณท่ีไดรับ จํานวน ๖,๙๒๕,๒๐๐ 

บาท มีผลการเบิกจายจํานวน ๘๒๔,๓๘๘ บาท คิดเปนรอยละ ๑๑.๙ ซึ่งยังไมถึงจากเปาหมายกรมอนามัยเดือน

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ รอยละ ๔๗ จึงจะตองเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ เพ่ิมอีกจํานวน ๒,๔๓๐,๔๕๖ บาท  

     สรุปไดวา จากแผนการดําเนินงาน เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ มีงบประมาณท่ีคาดวาเบิกจายเพ่ิมในเดือน 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ จํานวน ๓,๑๑๖,๘๐๓.๗๕ บาท หากมีการเรงรัดเบิกจายตามแผนการดําเนินงานไดตามยอด

ขางตน สํานักอนามัยผูสูงอายุจะมีผลการเบิกจาย จํานวน ๓,๙๔๑,๑๙๑.๗๕ บาท คิดเปนรอยละ ๕๖.๙๑  

 



๗ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องอ่ืนๆ ๔.๑ แจงกําหนดการประชุมตางๆ ดังน้ี 

     - วันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการ กรมอนามัย 

     - วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ชวงเชา เวลา ๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ประชุม Cluster และชวงบายประชุมสํานัก 

พรอมลงนามคํารับรองฯของหนวยงาน 

     - วันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ประชุมช้ีแจงตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๓ กรมอนามัย (เจาภาพตัวช้ีวัดช้ีแจง) 

     - วันท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ประชุมช้ีแจงการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ และขอความรวมมือกลุม

งานดําเนินการดังน้ี 

(๑)  จัดทําขอมูลสนับสนุนการตรวจ

ราชการกระทรวงสาธารณสุข (ตาม

แ บ บ ฟ อ ร ม )  ส ง ก ลุ ม บ ริ ห า ร

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ภ า ย ใ น วั น ท่ี  ๒ ๐ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ 

(๒ )   จั ด ทํ า คํ า ขอ งบประมาณ

โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๔ สงกลุมบริหารยุทธศาสตร 

ภายในวันท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๒   

๔.๒ สรุปการประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบเฝาระวังดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม เมื่อวันท่ี 

๓ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ หองประชุมกองแผนงาน กรมอนามัย 

       กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขายแจงจากการประชุมหารือและตอบขอซักถามไดประเด็น

เพ่ิมเติม ตัวช้ีวัดเฝาระวังฯ กลุมผูสูงอายุ โดยแบงผูรับผิดชอบงาน ดังน้ี  

     (๑) รอยละชมรมผูสูงอายุคณุภาพผานเกณฑ (กลุม ๐๔)  

     (๒) รอยละของวัดสงเสริมสุขภาพ (กลุม ๐๓)  

     (๓) รอยละของผูสูงอายุมีพฤตกิรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค (กลุม ๐๓)  

     (๔) อัตราการฆาตัวตายสําเรจ็ในกลุมวัยผูสูงอายุ (กลุม ๐๒) 

     (๕) รอยละของผูสูงอายุท่ีมภีาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแลตาม Care plan (กลุม ๐๔) 

     (๖) รอยละของตําบลท่ีมรีะบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอาย ุ(กลุม ๐๔)   

     (๗) รอยละของผูสูงอายุท่ีมีการเปลีย่นกลุม จากกลุมติดเตียงมาเปนกลุมตดิบาน /กลุมตดิบานเปนกลุมตดิสังคม 

(กลุม ๐๔)  

มติท่ีประชุม  

รับทราบ และขอความรวมมือกลุม

งานจัดทํา Template ท่ีได

รับผิดชอบ และสงใหกลุมพัฒนา

ระบบสงเสรมิสุขภาวะผูสูงอายุและ

เครือขายในวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน 

๒๕๖๒  



๘ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

     (๘) รอยละของจังหวัดท่ีมีการดําเนินงานพัฒนาชุมชนตนแบบเมอืงท่ีเปนมิตรกับผูสูงอาย ุ(Age-friendly 

Communities/Cities) (กลุม ๐๓) 

๔.๓ รายงานความกาวหนาในการประสานงานการประชุมการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม

องคกรปกครองสวนทองถิ่น “EHA Forum ๒๐๑๙ : Green for All”  

      กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย รายงานความกาวหนาในการประสานดําเนินการ ดังน้ี 

     - ประสานเทศบาลแสนสุข จังหวัดชลบุรี ในการรวมเปนวิทยากรในงานประชุมฯ (อยูระหวางการตอบรับ) 

     - เน่ืองจากพ้ืนท่ีไมมีงบสนับสนุนในการจัดบูทนิทรรศการ จึงอยากใหสวนกลางจัดบูทนิทรรศการ 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 

๔.๔ พิจารณาตัวชี้วัด (KPI Template) ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกดักรมอนามัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  

     ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาการถายทอดตัวช้ีวัดลงสูกลุมงานตามภารกิจของกลุมงานในเบ้ืองตน ไดขอสรุป ดังน้ี 

สํานักอนามัยผูสูงอายุ มตีัวช้ีวัดท้ังหมด ๑๐ ตัวช้ีวัด ประกอบดวย ตวัช้ีวัดตามภารกิจหลัก จํานวน ๕ ตัวช้ีวัด และ

ตัวช้ีวัดตามภารกิจสนับสนุน จํานวน ๕ ตัวช้ีวัด แบงตามภารกิจของกลุมงาน ไดดังน้ี 

 

 

 O = ผูรับผดิชอบหลัก            S = ผูรับผดิชอบรวม 

ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

เน่ืองจาก Template ตัวช้ีวัด

ภารกิจสนับสนุนยังไมสมบูรณ 

อาจจะมีการทบทวนรายละเอียด 

เพ่ือจัดทําเอกสาร/หลักฐาน

ประกอบตัวช้ีวัดตามคํารับรองการ

ปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ ของกลุมงานอีกครั้ง 

 

มติท่ีประชุม  

รับทราบ 



๙ 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ มติ/ขอสั่งการ/คําแนะนําของ

ประธานและองคประชุม 

ลําดับ ชื่อตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ 

กลุม ๐๑ กลุม ๐๒ กลุม ๐๓ กลุม ๐๔ 

๑. ภารกิจหลัก (๕ ตัวชี้วัด) 

๑.๑ รอยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี

พึงประสงค 

S S O S 

๑.๒ รอยละของวัดท่ีผานเกณฑการประเมินวัดสงเสริม

สุขภาพ 

S S O S 

๑.๓ รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแล

ผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care ) ในชุมชน

ผานเกณฑ 

S S S O 

๑.๔ รอยละของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแล

ตาม Care Plan 

S S S O 

๑.๕ รอยละของการใชโปรแกรมบันทึกขอมูลโครงการ 

LTC (๓C) 

S S S O 

๒. ภารกิจสนับสนุน (๕ ตัวชี้วัด) 

๒.๑ รอยละความสาํเรจ็ของการควบคมุกํากับการบรหิาร O S S S 

๒.๒ ระดับความสําเร็จของการขับเคลือ่นองคกรสรางสุข O S S S 

๒.๓ รอยละของการเบิกจายงบประมาณ O* O O O 

๒.๔ ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานเพ่ือสนับสนุน

กรมอนามัยกาวสูองคกรท่ีมสีมรรถนะสูงตาม

แนวทาง PMQA ๒๕๕๘ / PMQA ๔.๐ 

S O S S 

๒.๕ ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน บรรลุ

เปาหมายตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 

S O S S 

สรุป O ๓ ๓ ๓ ๔ 



๑๐ 
 

********************************** 

ผูสรุปการประชุมฯ  กลุมบริหารยทุธศาสตร สํานักอนามัยผูสูงอาย ุ

ผูเขารวมประชุม  

 ๑. นายแพทยกิตติ ลาภสมบัติศิริ  ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ  ๒. นางวิมล  บานพวน  รองผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ 

 ๓. นางรัชนี บุญเรืองศร ี  หัวหนากลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและ ๔. นางสาวจุฑาภัค เจนจติร  หัวหนากลุมพัฒนาระบบสงเสริมสขุภาวะผูสูงอายุฯ  

     ความรวมมือฯ 

 ๕. นางฐาปะณี คงรุงเรือง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  ๖. นางสุนทร ีสุดโต   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

 ๗. นางสาวศตพร เทยาณรงค  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  ๘. นางสาวปยะฉัตร  พนทาส  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   

 ๙. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  ๑๐. นายจิรพันธ ลิลา   เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

 ๑๑. นางสาวธนภรณ แจมแจง  นักวิชาการสาธารณสุข   ๑๒. นางสาวพรพิมล  บุญญา  นักวิชาการสาธารณสุข 

 ๑๓. นางสาวกมลทิพย สําเภา  นักวิชาการสาธารณสุข   ๑๔. นางสาวปริมสุดา อุประรตัน  นักวิชาการสาธารณสุข 

 ๑๕. นางสาวอนุสสรา อนุเคราะห  นักวิชาการสาธารณสุข   ๑๖. นางสาวขนิษฐา ออนเถ่ือน นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

๑๗. นางสาวระพีพรรณ บุญเกต ุ นักวิเคราะหนโยบายและแผน   ๑๘. นางสาวสุชาดา สุดแดง  นักวิชาการสาธารณสุข 

๑๙. นายสุรเชษฎ หาญรบ   นักเทคโนโลยีสารสนเทศ    ๒๐. นางสาวภาวิณี เชยเดช   เจาหนาท่ีประสานงานโครงการ  

๒๑. นางสาวอรพันธุ แยมกลบี  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

ผูไมมาประชุม (ติดราชการ) 

 ๑. นางนิภา แยมพันธ   หัวหนากลุมอํานวยการ   ๒. นายวิภูษิต แจมนาค   พนักงานธุรการ ส๓     

 ๓. นางสาวปทมา พุทธสุภะ   เจาพนักงานพัสด ุ    ๔. รอยเอกหญิงวัลภินันท สืบศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    

 ๕. นางสาวกัญญฐญาณ พัณธุขุนไมงาม พนักงานพัสด ุส๓     ๖. นายสถิตธรรม สระทองรัด  เจาหนาท่ีพัสด ุ

 ๗. นางมะลิวัลย ใจตรง  เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 


