
(ราง) 
รายงานการประชุม 

การประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี 8/๒๕๖5 วันพฤหัสบดีท่ี 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  
เวลา 09.3๐ – ๑4.3๐ น. ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ช้ัน 4 อาคาร ๗ กรมอนามัย                                                     

********************************** 
ผูมาประชุม  

1. นายแพทยนิธิรัตน บุญตานนท   ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ                             ประธาน 
2. นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ   นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 

3. นายธัชณัท พันตรา    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
     รักษาการในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

4. นายวิภูษิต แจมนาค   พนักงานธุรการ ส3 

5. นายทรงวุฒิ ศรีโยธี   เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

6. นางสาวศตพร เทยาณรงค   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

7. รอยเอกหญิงวัลภินันท สืบศักดิ์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

8. นายทรงพล คํานึงเกียรติวงศ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

9. นางสาวธัญญลักษณ แสนลา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

11. นางสาวปริมสุดา อุประรัตน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

12. นางสาวธนภรณ แจมแจง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

13. นางสาวพรพิมล บุญญา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
14. นางสาวสุชาดา สุดแดง                     นักวิชาการสาธารณสุข  
15. นางสาวพันทวี แขงขัน   นักวิชาการสาธารณสุข  

16. นายศุภชัย สุขใหม    นักวิชาการสาธารณสุข  

17. นางสาวภาวิณี เชยเดช   นักวิชาการสาธารณสุข 

18. วาทีรอยตรี กรวิชญ คลายเพ็ง  ผูดูแลระบบฐานขอมูล  

19. นางสาวอารีรัตน พงศพิพัฒน   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
20. นางสาวสิราวรรณ นิลโชต ิ          เจาพนักงานธุรการ 

21. นางสาวพัชรี ชมสีสงค   นักวิชาการพัสดุ  

22. นางสาวปยาพัชร ดํารงคศักดิ์  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

23. นางสาวภัทรกาญจน คงดี           เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

24. นางสาวโฉมฉาย เงินนาค                     เจาหนาท่ีพัสดุ 

25. นายวิริยะ พรหมจันทร             พนักงานขับรถยนตและธุรการ 
26. นายอรรถพงศ… 

 



26. นายอรรถพงศ คงดี             พนักงานขับรถยนตและพัสดุ 
ผูไมมาประชุม (ติดราชการ) 

1. นางรัชนี บุญเรืองศรี    นักสังคมสงเคราะหชํานาญการพิเศษ 
2. นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
3. นายชํานาญ แปนหลง   พนักงานธุรการ ส3 
4. นางสาวปยะฉัตร พนทาส                     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5. นางสาวลัลนลลิน เรื่องลือ   นักวิชาการสาธารณสุข 
6. นายสุรเชษฏ หาญรบ    นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. นายอรรถชัย อินติยะ    นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ   

1.1 เรื่องแจงจากการประชุมกรมอนามัย 
นายแพทยนิธิรัตน บุญตานนท นายแพทยชํานาญการพิเศษ ผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประธานแจง

ใหท่ีประชุมทราบถึงมติท่ีประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 8/๒๕๖5 เม่ือวันอังคารท่ี 10 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖5 ดังนี้ 
๑) อธิบดีกรมอนามัย กลาววา รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ชมเชยการดําเนินงานสรางความรับรูฯ

ของกรมอนามัย และมอบใหกรมอนามัยดําเนินการตอไป 
๒) ภาพรวมการเบิกจายงบประมาณ จาก GFMIS ณ วันท่ี 29 เม.ย. 65 กรมอนามัยทําได 53.49 % 

(เปาหมาย 58%) ต่ํากวาเปาหมาย สํานักอนามัยผูสูงอายุทําได 63.69 % อยูในอันดับท่ี 10   
๓) รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2566 ภาพรวมสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนจากป 2565 

(1.6%) กรมอนามัยไดรับงบประมาณ 1.7862 ลานบาท ลดลงจากป 2565 (1.5%) 
๔) กองประเมินนําเสนอเรื่องพิธีลงนาม MOU วาดวยการบูรณาการการดําเนินงานการพัฒนาวิชาการและ

วิจัยดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศดานสาธารณสุข ระหวางกรมอนามัยกับกรมอุตุนิยมวิทยา 
๕) กองประเมินรายงานความกาวหนาการจัดประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ 

ครั้งท่ี 15 พ.ศ. 2565  
๖) สํานักเลขานุการกรม นําเสนอเรื่องมาตรการประหยัดพลังงานรอยละ 20 และแผนการดําเนินงาน

มาตรการประหยัดพลังงานซ่ึงจะมีการประชาสัมพันธขอมูลการประหยัดพลังงานผาน Line ทุกเดือน 
๗) กองการเจาหนาท่ี นําเสนอการบริหารทรัพยากรบุคคล ดังนี้  

7.1) รายงานหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการยายหรือการโอนขาราชการพลเรือนสามัญฯ 
- ประเภทท่ัวไป/ประเภทวิชาการ : การยาย ไมกําหนดระยะเวลาการปฏิบัติราชการในกรมอนามัย  
การโอน ไมกําหนดระยะเวลาการปฏิบัติราชการในกรมอนามัย เวนแตกรณีมีภาระชดใชทุนใหเปนไปตาม
เง่ือนไข (หานโอน) หนวยงานตนสังกัดสามารถยังยั้งไดไมเกิน 90 วัน นับจากวันท่ีหนังสือทาบทามสงถึง
กรมอนามัย สวนประกาศคัดเลือกประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ/ทรงคุณวุฒิ  
รอบท่ี 1 เม.ย. รอบท่ี 2 ส.ค. รอบท่ี 3 ธ.ค. (รอบละ 3 เดือน) 

- ประเภท… 



- ประเภทอํานวยการ กําหนดตําแหนงแบงเปน บัญชีกระทรวงดําเนินการ และบัญชีกรมอนามัย
ดําเนินการ มีการดําเนินงาน 6 ข้ันตอน 
- หลักเกณฑการใหเงินประจําตําแหนงประเภทวิชาการ (ชํานาญการ/ทรงคุณวุฒิ) ระดับชํานาญการ 
ไดรับเงินฯ เม่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนง เริ่ม 1 ต.ค. 2565 ระดับทรงคุณวุฒิ ดํารงตําแหนง 1 ป 
ประเมินผลงานวิชาการ โดย อ.ก.พ. กระทรวง 
7.2) ประชาสัมพันธเชิญชวนการรับสมัคร HiPPS รุนท่ี 18  
7.3) ผลการประเมิน Happinometer กรมอนามัยพบวาบุคลากรมีความสุขมากกวาครึ่งจากบุคลากรท่ี
ตอบแบบสํารวจ 2,674 คน (82.63%) 

๘) กองแผนงาน รายงานสถานการณการเกิดโรคเชื่อมโยงกับพฤติกรรม ทัศนคติ การปฏิบัติตามมาตรการ
เปาหมาย แนวทาง และการติดตามประเมินผล ความรับรู ทัศนคติประชาชน ชุมชน และองคกร เม่ือเขาสู 
Post Pandemic COVID-19 (Endemic Approach)  

๙) สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา รายงานสถานการณคุณภาพน้ําบริโภคในครัวเรือน พบวาป 2564  
ผานเกณฑต่ํากวาคาเฉลี่ย (32.4%) โดยกลุมตัวอยางเปนน้ําประปาของอปท. รอยละ 59.5 หากจําแนก
ตามประเภทคุณภาพน้ําบริโภค พบวา น้ําประปาของ กปน./กปภ. ผานเกณฑสูงท่ีสุด สวนน้ําบอตื้น 
น้ําประปาภูเขา น้ําประปาอปท. ผานเกณฑต่ําท่ีสุด 
1.2 แนะนําเจาหนาท่ีใหม 

1.2.1 นางสาวพัชรี ชมสสีงค ตําแหนงนักวิชาการพัสดุ พนักงานราชการ ปฏิบัติงานกลุมอํานวยการ 
1.2.2 นายศุภชัย สุขใหม ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข จางเหมาบริการ ปฏิบัติงานกลุม

พัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย 

 
มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้  

1. มอบหมายกลุม 02 ดําเนินการสรางความรับรู เ ก่ียวกับผาออมผู ใหญและใหจัดทําโลหรือใบ
ประกาศนียบัตรเพ่ือใหรางวัลแตละพ้ืนท่ี 

2. มอบหมายกลุม 02 เตรียมความพรอมในการ กํากับ ติดตาม งานสุขภาพของผูสูงอายุ โดยใชกลไกของ 
MOU 7 กระทรวง    

3. มอบหมายกลุม 03 เรื่องของขวัญผูสูงอายุชิ้นท่ี 2 ในการขับเคลื่อน Wellness Plan เพ่ือขยายผลสู
เปาหมาย 1 ลานคน  

4. มอบหมาย… 



4. มอบหมายกลุม 04 เรื่องของขวัญผูสูงอายุชิ้นท่ี 3 ในการขับเคลื่อนผานระบบ Long Team Care เรื่อง
การดูแลเรื่องประสิทธิภาพของผาออมผูใหญและแผนรองซึมซับ  

5. มอบหมายกลุม 04 เตรียมหารือเรื่องการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาพผูสูงอายุในกรุงเทพฯโดยผาน
เครื่องมือ Blue Book กับคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม การประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี 7/๒๕๖5 วันจันทรท่ี  

25 เมษายน พ.ศ. 2565  

นายธัชณัท พันตรา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รักษาการในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข
ชํานาญการพิเศษ ขอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/2565 วันจันทรท่ี 25 เมษายน 
พ.ศ. 2565 เวลา 1๓.3๐ – ๑6.3๐ น. ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ชั้น 4 อาคาร ๗ กรมอนามัย  
หากไมมีผูใดแกไข ขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมฯ ดังกลาว 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี 7/๒๕๖5 

ระเบียบวาระท่ี ๓ : เรื่องเสนอใหท่ีประชุมทราบ 
๓.๑ รายงานความกาวหนาโครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long Term Care) 

นางสาวศตพร เทยาณรงค นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคและเมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ (Age - Friendly Cities/Communities) ดังนี้ 

๓.๑.๑) พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 
แผนการดําเนินงานเดือนพฤษภาคม 2565 
๑) ผลการดําเนินงานพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของผูสูงอายุ เดือนพฤษภาคม 2565 
๒) ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูการพัฒนา เมือง/ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ ศูนยอนามัยท่ี 12 
๓) รางเกณฑ เมือง/ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ ฉบับสงพ้ืนท่ีพิจารณา 
เดือนมิถุนายน 2565 
๑) ผลการดําเนินงานพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของผูสูงอายุ เดือนมิถุนายน 2565 
๒) พิจารณา รางเกณฑ เมือง/ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุใหพ้ืนท่ีเสนอแนะ 

ผลการดําเนินงานตัวชี้วัด รอยละของประชากรสูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ปงบประมาณ 
2565 ดวย Blue Book Application จํานวนผูสูงอายุท่ีตอบแบบสํารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ผาน 
Blue Book Application จํานวนผูสูงอายุท้ังประเทศ 11,136,059 คน เปาหมายการดําเนินงานผูสูงอายุ 10% 
ของพ้ืนท่ีดังนั้น กลุมเปาหมายท้ังหมด จํานวน 1,000,000 คน ผลการดําเนินงานใน Blue Book Application 
พบวามีผูสูงอายุตอบแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค จํานวน 1,188,351 คน ผูสูงอายุมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค จํานวน 869,682 คนคิดเปนรอยละ 73.18 (8 ดาน) 

 
 
 
 

ผลการดําเนินงาน… 



ผลการดําเนินงานรายศูนยอนามัยเดือนพฤษภาคม 2565 
 

 
 

๓.๑.๒) เมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ (Age - Friendly Cities/Communities) 

Time line การขับเคลื่อนพ้ืนท่ีตนแบบเมือง/ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ 

พฤศจิกายน 
2564 

ธันวาคม 
2564 

มกราคม 
2565 

กุมภาพันธ 
2565 

มีนาคม 
2565 

เมษายน 
 2565 

พฤษภาคม 
2565 

มิถุนายน 
2565 

สิงหาคม 
2565 

ประชุมพัฒนา
เ ก ณ ฑ  AFC 
ครั้งท่ี 1 

(ราง) เกณฑเมืองท่ีเปน
มิตรกับ ผูสูงอายุ  
สําหรับประเทศไทย 

• ป ร ะ ชุ ม
พัฒนาเกณฑ
AFC ครั้งท่ี 2 

ถอดบทเรียน
ชุมชนเมือง 

จัดทําคําสั่งคณะกรรมการในการ
ขับเคลื่อนและดําเนินงาน AFC 
สําหรับประเทศไทย 

ถอดบทเรียน 
ชุมชนชนบท 

สรุปถอดบทเรียน  
ผลการดําเนินงาน 

 
รายงานความกาวหนาเมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ (Age - Friendly Cities/Communities) 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําเกณฑเมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานครและแผนพัฒนา

ศักยภาพอาสาสมัครพัฒนาเขตเมือง (อสพ.) ในวันพฤหัสบดีท่ี 24 มีนาคม 2565 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ 

หองประชุม ชั้น 2 สํานักงานเขตทุงครุ กรุงเทพมหานคร 

2.  ประชุมแลกเปลี่ ยน เรี ยนรู การ พัฒนาเ มือง/ชุมชนท่ี เปน มิตร กับผู สู งอายุ  (Age-Friendly 

Communities/Cities) รองรับสังคมสูงวัย ปงบประมาณ 2565 

รอ.หญิงวัลภินันท  สืบศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน 
Wellness Plan และชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพ ดังนี้  

 

๓.๑.๓) Wellness… 



 ๓.๑.๓) ผลการดําเนินงาน Wellness Plan  

๑) การพัฒนาเว็บไซต Wellness Plan 
- ตรวจรายละเอียดงานงวดท่ี 2 วันท่ี 27 เมษายน 2565 
- นัดตรวจสอบระบบอีกครั้งในวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2565 

๒) การพัฒนาเว็บไซต Wellness Plan 
- เพ่ิมรายละเอียด – ชมรมผูสูงอายุ , ตําบล , อําเภอ 
- คืนขอมูล ศูนยอนามัยท่ี 12 

๓) งานแถลงขาวการประกาศนโยบาย “ผูสูงไว เคลื่อนไหวดี ไมมีลม” วันท่ี 29 เมษายน 2565 
ณ หองโถง อาคาร 1 กรมอนามัย 
ผูเขาประเมินในเว็บไซต Wellness Plan ศูนยอนามัยท่ี 12 จํานวน 145 คน 

 

สรุปรายงานผลการดําเนินงานการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long Term Care) 

 
๓.๑.๔) ชมรม… 



๓.๑.๔) รายงานความกาวหนาการดําเนินงานชมรมผูสงูอายุดานสุขภาพ 
1) จัดทําหนังสือขอความรวมมือดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติดานสาธารณสุขเพ่ือการปองกัน

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) สําหรับชมรมผูสูงอายุ/โรงเรียนผูสูงอายุ  
- สมาคมสภาผูสูงอายุแหงประเทศไทยในพระรําชูปถัมภสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
- ศูนยอนามัยเขต 

๒) การประเมินตนเองตามแบบประเมินตนเองสําหรับชมรมผูสูงอายุ/โรงเรียนผูสูงอายุ THAI STOP 
COVID PLUS มีชมรมผูสูงอายุเขาประเมิน 82 แหง ผาน 75 แหง และไมผาน 7 แหง (24 พ.ค. 65) 

มติท่ีประชุม รับทราบ  

3.2 รายงานความกาวหนาโครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ 
นางสาวลัลนลลิน เรื่องลือ นักวิชาการสาธารณสุข รายงานความกาวหนาการดําเดินงานโครงการพระสงฆ 

กับการพัฒนาสุขภาวะ ดังนี้ 
1. ผลการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ 13,015 แหง คิดเปนรอยละ 30.64 (เปาหมายรอยละ 4๐) 

 
2. ผลการดําเนินงานพระคิลานุปฏฐาก จํานวน 9,463 รูป แบงเปน พระคิลานุปฏฐาก Onsite จํานวน 

9,187 รูป และผานระบบออนไลน จํานวน 276 รูป  

 
  3. การสํารวจ... 



3. การสํารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของพระสงฆ จํานวนพระสงฆท่ีประเมินพฤติกรรมสุขภาพท้ังหมด 
4,854 รูป พระสงฆอายุต่ํากวา 19 ป จํานวน 223 รูป พระสงฆอายุ 20-59 ป จํานวน 3,210 รูป พระสงฆอาย ุ60 ป
ข้ึนไป จํานวน 1,421 รูป พึงประสงค จํานวน 1,253 รูป รอยละ 26 ไมพึงประสงค จํานวน 3,610 รูป รอยละ 74 

4. การขับเคลื่อนมาตรการปองกันและควบคุมการแพรกระจายระจายเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในศาสน
สถาน จํานวนการประเมินท้ังหมด 6,152 แหง ผานเกณฑ 5,967 แหง คิดเปนรอยละ 96.99 ไมผานเกณฑ 
185 แหง คิดเปนรอยละ 3.01 

 
4.1)  ผลการดําเนินงานตามเปาหมายของวัดอารามหลวง แยกรายเขต เปาหมายวัดอารามหลวง 159 แหง 

ผลการดําเนินงาน 199 แหง ผานเกณฑ 197 แหง คิดเปนรอยละ 98.99 ไมผานเกณฑ 2 แหง คิดเปนรอยละ 1.01 
4.2) ผลการดําเนินงานตามเปาหมายของวัดทองเท่ียว แยกรายเขต เปาหมายวัดทองเท่ียว 93 แหง ผลการ

ดําเนินงาน 46 แหง คิดเปนรอยละ 49.46 ผานเกณฑ 46 แหง คิดเปนรอยละ 100 
 5. การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริมสุขภาพ

ประจําวัด -อสว.) ในหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ 15 ชั่วโมง ระหวางวันท่ี 23-24 พฤษภาคม 2565 ณ โรงแรมดิ
เอ็มเพลส จังหวัดเชียงใหม 

 
มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้  

1. มอบหมายกลุม 03 สอบถามโปรแกรมเมอเรื่องการเพ่ิม Item ในการอบรมพระคิลานุปฏฐาก CG  

3.3 รายงาน... 



3.3 รายงานความกาวหนาของสํานักอนามัยผูสูงอายุในการประชุม EOC กรมอนามัย 
 นางสาวศตพร เทยาณรงค นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รายงานความกาวหนาการประชุม EOC 
กรมอนามัย ประจําเดือนพฤษภาคม 
มติท่ีประชุม มอบหมายเจาหนาท่ีสํานักอนามัยผูสูงอายุเขารวมประชุม EOC กรมอนามัย ตามรายชื่อท่ีไดรับมอบหมาย 

3.4 รายงานความกาวหนาโครงการขับเคล่ือนระบบการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว
แบบบูรณาการ  

นายทรงพล คํานึงเกียรติวงศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความกาวหนาโครงการขับเคลื่อน
ระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ ดังนี้ 

1. ตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ 
ประจําป 2565 ตําบลท้ังหมด 7,255 ตําบล ผานเกณฑ 6,636 ตําบล คิดเปนรอยละ 91.47 (เปาหมาย รอย
ละ 98 ไตรมาส 3 รอยละ 97) 

 
2. การจัดทํา Care plan ปงบประมาณ 2561 - 2565 ผูสูงอายุสิทธิ UC และผูมีภาวะพ่ึงพึง (ยอด

สะสม) ผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงท้ังหมด 372,721 คน มีการจัดทํา Care plan จํานวน 345,037 ฉบับ คิดเปน
รอยละ 92.57 (เปาหมาย รอยละ 90 ไตรมาส3 รอยละ 88) 

 
3. แอปพลิเคชั่น… 



3. แอปพลิเคชั่นสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book Application) ขอมูลผูสูงอายุท่ีมีการใชงานผาน 
Application ขอมูล ณ วันท่ี 23 พ.ค. 2565 ผูสูงอายุท้ังหมด 3,734,649 คน ผูสูงอายุท่ีไดรับการคัดกรอง 
จํานวน 470,318 คน คิดเปนรอยละ 12.59 ในแบบประเมินมีการเพ่ิมการประเมินพฤติกรรมการกินอาหารและ
บันทึกการตรวจเตานม 

 
 4. การสงมอบงานจางบํารุงรักษาระบบโปรแกรมข้ึนทะเบียนผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager), 
ผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) และการจัดทําแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ประจําปงบประมาณ 2565  
งวดท่ี 3 วันท่ี 21 ก.ค. 2565 และจางบํารุงรักษาแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book 
Application) ประจาํปงบประมาณ 2565 งวดท่ี 3 วันท่ี 2 ก.ค. 2565 
 5. การประชุมแนวทางการบูรณาการขอมูลดานการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ กระทรวงสาธารณสุข ในวันศุกรท่ี 
22 เมษายน 2565 เวลา 09.30 – 12.00 น. หองประชุมอนามัยวัยเรียนวัยรุน ชั้น 4 อาคาร 7 กรมอนามัย  

ระดับการดําเนินงาน 
1. ระดับท่ี 1 

๑) Blue Book App. และ Smart อสม.จะพัฒนา API การสงขอมูลการประเมิน 9 ดานรวมกัน 
ผูใชงานสามารถประเมินจาก App. ไหนก็ ได  

๒) สํานักอนามัยผูสูงอายุ List รายการในแฟม Special PP ท่ียังไมมีประเด็นของ 9 ดาน เพ่ือ เสนอ
ใหกับ กยผ. สป. (อ.มะลิวัลย) เพ่ิมเปนรหัสมาตรฐาน 

2. ระดับท่ี 2 
๑) สงขอมูลเขาฐานขอมูลกลาง ของ ศูนยเทคฯ สป. เพ่ือนนําคาไปแสดงบน HDC (ท้ังนี้ตองมีการ 

Approved ขอมูลโดยเจาหนาท่ีจากแตละ App. กอนสงเขาฐานกลาง) 
3. ระดับท่ี 3 

๑) API ขอมูลสงกลับ HIS ของหนวยงานในพ้ืนท่ี 
 ประเด็นเสนอเพ่ิมเติม 
1. ใหมีการจัดทํา Grant Chart/Timeline ความสําเร็จของงาน 
2. เชิญ Stakeholder กรมอ่ืนๆ/ผูใชงานจริงท่ีเก่ียวของเขารวมประชุม 
3. เสนอใหมีการวางแผน/หารือเรื่องงบประมาณในการพัฒนาหรือการบํารุงรักษา 
4. ใหมีการประชุมทีมผูพัฒนาระบบในชวงตนเดือน พ.ค. 2565 

6. การประชุม… 



6. การประชุมทีมผูพัฒนา Blue Book App. และ Smart อสม. ในการทํางานรวมกัน ครั้งท่ี 1 ในวัน
อังคารท่ี 3 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.00 – 14.00 น. ผานระบบ Zoom Meeting 

ประเด็นสําคัญ 
๑) ตกลงขอบเขตการพัฒนารวมกัน โดยกรมอนามัย พัฒนาสวน API/ปรับระบบการยืนยันโดย

เจาหนาท่ี/สงขอมูล สวนกรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ ศึกษา API Document/เพ่ิมแบบประเมิน 
9 ดาน/สงขอมูลศูนยเทคฯ และสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พัฒนาสวนแลกเปลี่ยน
ขอมูลกลาง/HDC 

๒) การยืนยันกอนสงขอมูลเขาฐาน HIE เบื้องตนการยืนยันผลการประเมิน 9 ดานโดยเจาหนาท่ี  
จะถูกยืนยันโดย Blue Book Application กอนสงเขาฐานขอมูลกลาง 

๓) Timeline การดําเนินงานการปรับระบบ ของท้ัง 2 App. จะแลวเสร็จภายในวันท่ี 15 มิ.ย. 
2565 และคาดหวังวาจะสามารถแลกเปลี่ยนขอมูลกันไดภายในปงบประมาณ 2565 

๔) แผนการข้ันถัดไป นัดประชุมกับทีมโปรแกรมเมอร ศูนยเทค สป. ในวันท่ี 27 พ.ค. 2565 
Timeline การดําเนินงาน 

 
7. การประชุมชี้แจงการใชงานแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book Application) 

 พ้ืนท่ีนํารอง 4 ภาค 

 
7. การจัดบูธ… 



 8. การจัดบูธนิทรรศการ ประชุมวิชาการกรมอนามัยฯ ป 2565 ระหวางวันท่ี 12 - 14 มิถุนายน 2565 

 
9. แผนการประเมินและติดตามผลการดําเนินงาน LTC และการใชงาน Blue Book App. 

 
มติท่ีประชุม รับทราบ  

3.5 สรุปประชุม The 7 th Meeting of the ACAI Governing Board and the Consultative Meeting 
for Setting Regional Priority Areas of Action for ACAI 5 - 7 May 2022, Pathumwan Princess 
Hotel, Bangkok, Thailand 

นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานการสรุปประชุม “The 7th 
Meeting of the ACA IGoverning Board and the Consultative Meeting for Setting Regional Priority Areas of 

Action for ACAI” วันท่ี 5 - 7 พฤษภาคม 2565 ดังนี้ 

วันท่ี 5 - 7 พฤษภาคม... 



 

 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

3.6 ประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 15 พ.ศ. 2565 ระหวาง  
วันท่ี 12 – 14 มิถุนายน 2565 ณ โรงแรมมิราเคลิแกรนด คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร 
 นายธัชณัท พันตรา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รักษาการในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข
ชํานาญการพิเศษ รายงานเรื่องการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งท่ี 15 พ.ศ. 
2565 ระหวาง วันท่ี 12 – 14 มิถุนายน 2565 
 Parallel session 6: Age-Friendly Cities/ Communities 
วันท่ี 13 มิถุนายน 2565 เวลา 13.00-14.30 น. รูปแบบกิจกรรม : เสวนา  
วิทยากร : 1. รศ.ดร.ชุมเขต แสวงเจริญ 

  2. นายกเทศบาลเมืองแสนสุข (นายณรงคชัย คุณปลื้ม) 
  3. แพทยหญิงนาฏ ฟองสมุทร (บานผูสูงวัยแบบสวางคนิเวศ) 
  4. นายกเทศมนตรี ตําบลเกาะคา อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

ผูดําเนินการอภิปราย : นายแพทยนิธิรัตน บุญตานนท ผูอําานวยการสํานักอนามัยผูสูงอาย ุ

Parallel... 



 Parallel session 11: Age-Friendly Cities/ Communities 
วันท่ี 14 มิถุนายน 2565 เวลา 10.30 – 12.00 น. รูปแบบกิจกรรม : เสวนา  
วิทยากร : 1. นายแพทยเอกขัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย  

  2. อาจารยสุเมธ คันชิง  
  3. พญ.สุพันตรา ศรีวณิชชากร เลขาธิการมูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (มสพช.) 

ผูดําเนินการอภิปราย : นายแพทยนิธิรัตน บุญตานนท ผูอําานวยการสํานักอนามัยผูสูงอาย ุ
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้ 

1. มอบหมายกลุม 02 ทํา One page สรุปรายละเอียดแตละ Section ใหผูอํานวยการฯ 
2. มอบหมายกลุม 02 สงรายละเอียดของการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพฯ ใหรองฯเอกชัย เพียรศรีวัชรา  

3.7 การติดตามขับเคล่ือนการบูรณาการความรวมมือ 7 กระทรวง การพัฒนาคนตลอดชวงชีวิตสูการปฏิบัติ 
(กลุมผูสูงอายุ) พ.ศ. 2565 - 2569 
 นายธัชณัท พันตรา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รักษาการในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุข
ชํานาญการพิเศษ รายงานการติดตามขับเคลื่อนการบูรณาการความรวมมือ 7 กระทรวง การพัฒนาคนตลอด 
ชวงชีวิตสูการปฏิบัติ  

การขับเคลื่อนการบูรณาการความรวมมือ 7 กระทรวง หลังการลงนาม MOU 
1. ประสานกรมกิจการผูสูงอายุ : อธิบดีกรมอนามัยจะขอเขาพบอธิบดีกรมกิจการผูสูงอายุ พุดคุยเรื่อง

ความรวมมือ 7 กระทรวงและสิ่งท่ีตองทํางานรวมกัน (โดยใหกําหนดประเด็นวาจะไปคุยเรื่อง
อะไรบาง) 

2. สอส.รับผิดชอบเชิญผูแทน 7 กระทรวงประชุมฯ เพ่ือพิจารณาวาจะมีการติดตามการดําเนินงาน
อยางไร ใชคําสั่งคณะกรรมการชุดไหนในการติดตาม (informal) ภายในเดือนมิถุนายน 2565  
โดยมีทานอธิบดีกรมอนามัยเปนประธาน 

3. รายงาน… 



3. รายงานความกาวหนาในการประชุมกรมฯ เดือนกรกฎาคม 2565 และรายงานความกาวหนาในการ
ประชุมกระทรวงตอไป 

4. ประสานอาจารยวิชัย หรือคณะกรรมการผุ สูงอายุแหงชาติ ในการรายงานผลการ MOU ตอ
คณะกรรมการผูสูงอายุ ในตนปงบประมาณ 2566 

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้ 
1. มอบหมายใหกลุม 02 ประสานกับกรมกิจการผูสูงอายุในการขอเขาพบอธิบดีกรมกิจการผูสูง เพ่ือพูดคุย

เรื่องความรวมมือ 7 กระทรวงและสิ่งท่ีตองทํางานรวมกัน  

3.8 ประชุมคณะกรรมการบูรณาการการสรางและบริหารจัดการผูบริบาลผูสูงอายุระดับชาติครั้งท่ี 1 ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
 นางสาวพรพิมล บุญญา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความกาวหนาการจัดประชุม
คณะกรรมการบูรณาการการสรางและบริหารจัดการผูบริบาลผูสูงอายุระดับชาติครั้งท่ี 1 ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ในวันจันทรท่ี 6 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 - 14.00 น. ณ หองประชุมสมบูรณ วัชโรทัย  
อาคาร 1 ชั้น 2 กรมอนามัย โดยมีระเบียบวาระท่ีจะนําเขาท่ีประชุม ดังนี้ 

 
มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้  

1. มอบหมายกลุม 02 (ราง) การสรางเครือขายความรวมมือการสรางผูบริบาลผูสูงอายุระดับชาติท่ีเชื่อมโยง
กับเครือขายในระดับพ้ืนท่ี  

๓.9 รายงานแผนผลการดําเนินงานและการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุประจําเดอืนพฤษภาคม 256๕  
นางสาวธัญญลักษณ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานแผนผลการดําเนินการและการ

เบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุประจําเดือนมกราคม 2565 ดังนี้ 
๑. ผลการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุ เดือนพฤษภาคม 2565 โดยขอมูลผลการเบิกจาย

จากระบบ GFMIS ณ วันท่ี 17 พฤษภาคม 2565 มีผลการเบิกจายสะสม จํานวน 5,602,505.96 บาท คิดเปน
รอยละ 67.35  ของงบประมาณท่ีไดรับท้ังป (เปาหมายกรมอนามัยเดือน พ.ค. 65 รอยละ 67) 

 
2. ผลการเบิก… 



2. ผลการเบิกจายงบประมาณจําแนกรายกลุมงาน ดังนี้ 
1. กลุมอํานวยการ จํานวน 1,395,631.91 บาท คิดเปนรอยละ 53.08 
2. กลุมบริหารยุทธศาสตร จํานวน 891,399 บาท คิดเปนรอยละ 84.61 
3. กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย จํานวน 642,133.50 บาท คิดเปนรอยละ 53.53 
4. กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือระหวางประเทศ จํานวน 1,893,245 บาท  

คิดเปนรอยละ 67.61 
5. แผนงานบคุลากรภาครัฐ จํานวน 347,096.55 บาท คิดเปนรอยละ 57.52 
6. งบลงทุน จํานวน 433,300 บาท คิดเปนรอยละ 100 

ท้ังนี้มีเอกสารท่ีอยูระหวางดําเนินการ ดังนี้ 
1. แผนการเบิกจายงบประมาณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖5 จํานวน 795,103.26 บาท คิดเปนรอยละ 9.12 
2. งบประมาณท่ีอยูระหวางดําเนินงาน จํานวน 639,374 บาท คิดเปนรอยละ 7.33 

 สํานักอนามัยผูสูงอายุ ขอสนับสนุนงบกลางกรมอนามัย จํานวน 400,000 บาท จะตองเรงรัดการ

เบิกจายอีกจํานวน 239,217.34 บาท คิดเปนรอยละ 2.74 (เปาหมายกรมอนามัยเดือนพ.ค. 65 รอยละ 67) 

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบหมายคณะกรรมการฯและผูรับผิดชอบดําเนินการเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 

๓.10 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานความกาวหนาหนาในสาขาวิชาชีพ วันพฤหัสบดีท่ี  
๒ มิถุนายน 256๕ ณ โรงแรมทับขวัญ รีสอรท แอนด สปา จังหวัดนนทบุรี   
  นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ รายงานกําหนดการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานความกาวหนาหนาในสาขาวิชาชีพ ในวันพฤหัสบดีท่ี ๒ มิถุนายน 256๕ ณ โรงแรม
ทับขวัญ รีสอรท แอนด สปา จังหวัดนนทบุรี เวลา 08.00 – 16.30 น. โดยมีวัตถุประสงค 1) เพ่ือสรางเสริมให
บุคลากรไดรับการพัฒนาความรูความเขาใจ แนวคิด และประสบการณดานการวางแผนความกาวหนาในสาขา
วิชาชีพ (Career Path) เพ่ือนําไปใชในการปฏิบัติราชการ 2) เพ่ือใหผูเขารวมประชุมเห็นถึงความสําคัญในการ
วางแผนพัฒนาตนเอง และพัฒนาองคกรในภาพรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ และ3) เพ่ือใหสํานักอนามัยผูสูงอายุมี
บุคลากรท่ีมีทักษะ และคุณภาพดานการวางแผนความกาวหนาในสาขาวิชาชีพ (Career Path) โดยในการประชุมฯ 
จะมีการบรรยาย เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานความกาวหนา (Career Path)” บรรยาย เรื่อง “ชี้แจง
หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการยาย การโอน การประเมินบุคคล และเลือ่น ขาราชการตามกฎ ก.พ. ฉบับ พ.ศ. 
2564 และความกาวหนาตามสายงานสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย” 
มติท่ีประชุม รับทราบ 

๓.11 รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
(เอกสารเพ่ือทราบ) 
ตัวช้ีวัดท่ี 1.19 รอยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค  
 ผลการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 พฤษภาคม 2565 

๑) รอยละของประชากรสูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ปงบประมาณ 2565 ประจําเดือน
มีนาคม 2565 (ยอดสะสม) ผูสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค จํานวน 869,682 ราย 
จากผูสูงอายุท่ีตอบแบบสอบถาม จํานวน 1,188,351 ราย คิดเปนรอยละ 73.18 

แผนการ… 



แผนการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด  (รอบ 10 มิถุนายน 2565) 
๑) รายงานการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด ประจําเดือนเมษายน 2565 

๒) บันทึกขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC (ภายใน 10 มิถุนายน 2565) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.20 รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว(Long Term Care) 
 ผลการดําเนินงาน (เดือน เม.ย. 2564 – พ.ค. 2565) 

๑) ตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนผาน
เกณฑ 6,636 ตําบล คิดเปนรอยละ 91.47 

แผนการดําเนินงาน (มิ.ย. 2565) 
๑) ติดตามและประเมินผลการใชงานแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book 

Application) ในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดชุมพรประชุมพัฒนาการเชื่อมขอมูลผูสูงอายุ ระหวาง Blue 
BookApplication และ แอปพลิเคชั่น Smart อสม. 

๒) ประเมินผลการดําเนินงาน Long Term Care จังหวัดชุมพร 
๓) ปรับระบบ 3C รองรับนโยบายสนับสนุนผาออมสําหรับผูใหญ 

ปญหาอุปสรรค 
1) โครงสรางฐานขอมูลระบบ 3C มีขอจํากัดในการเพ่ิมเติมฟงกชันการทํางานใหม ซ่ึงการพัฒนาระบบ

อาจจะสงผลกระทบตอขอมูลเดิมได ทีมบํารุงรักษาจึงตองใชระยะเวลาคอนขางนานในการพัฒนา 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.21 รอยละของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแลตาม Care Plan 
 ผลการดําเนินงาน (เดือน เม.ย. 2564 – พ.ค. 2565) 

๑) ผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงท่ีเขารวมโครงการ LTC  372,721 คน 
๒) การจัดทํา Care Plan 345,037 ฉบับ คิดเปนรอยละ 92.57 

แผนการดําเนินงาน (มิ.ย. 2565) 
๑) ประเมินผลการดําเนินงาน Long Term Care จังหวัดชุมพรปรับปรุงการใชงานโปรแกรม 3C 

กรมอนามัย ตามขอเสนอแนะของพ้ืนท่ี 
๒) ปรับระบบ 3C ในการจัดทํา Care Plan รองรับนโยบายสนับสนุนผาออมสําหรับผูใหญ 
๓) เรงรัด Care Manager ดําเนินการจัดทําแผนการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล (Care Plan) 
๔) ปรับปรุงการใชงานโปรแกรม 3C กรมอนามัย ตามขอเสนอแนะของพ้ืนท่ี 

ปญหาอุปสรรค 
  ระบบ 3c  

1) โครงสรางฐานขอมูลระบบ 3C มีขอจํากัดในการเพ่ิมเติมฟงกชันการทํางานใหม ซ่ึงการพัฒนา
ระบบอาจจะสงผลกระทบตอขอมูลเดิมได  ทีมบํารุงรักษาจึงตองใชระยะเวลาคอนขางนานในการ
พัฒนารายงานหนาเว็ป LTC ยังมีความลาชา 

2) การซิงคขอมูลรายชื่อผูสูงอายุจากระบบ สปสช .บางแหงยังไมข้ึนในระบบโปรแกรมการดึงขอมูล
รายงานไมครบถวนในระบบโปรแกรม 

3) การดึงขอมูลรายงานไมครบถวนในระบบโปรแกรม 
บุคลากร… 



 บุคลากรดูแลผูสูงอาย ุ
1) Care Manager ขาดแคลนเนื่องจากยายงาน ลาออก และเกษียณอายุ 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.23 จํานวนผลผลิตผูบริบาลผูสูงอายุและหนวยงานภาคีเครือขายรวมผลิตเพ่ิมรายใหม 
ผลการดําเนินงาน (เดือน เม.ย. 2564 – พ.ค. 2565)  

๑) จํานวน Caregiver ในระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) จํานวน 96,257คน (ขอมูล
สะสม ป 61 - ป 65)  

๒) จํานวนอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน จากการรายงานกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน จํานวน 
13,132 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2564) 

๓) จํานวนอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินท่ีข้ึนทะเบียนในระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) 
จํานวน2,230 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 30 เมษายน 2565) 

๔) จํานวนผูผานการอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.ในการจัดการการดูแลผูสูงอายุในชุมชน จากกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ 4,000 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 21 ธันวาคม 2564) รวมจํานวน 
113,389 คน รายชื่อ 2,230 คน เปนสวนหนึ่งของจํานวน 13,132 จึงไมนํามานับรวม
จํานวนผูบริบาลผูสูงอายุท้ังหมด 

แผนการดําเนินงาน (พ.ค. 2565)  
๑) ติดตามผลการดําเนินงานขับเคลื่อน กิจกรรมจากกรมสงเสริมปกครองสวนทองถ่ิน 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.34 รอยละของกฎหมายระดับอนุบัญญัติท่ีไดรับการพัฒนาทันตอสถานการณเสนอตอคณะกรรมการ
ตามกฎหมาย (กฎ/ประกาศ) 
 แผนงาน/กิจกรรม 

๑) จางทําสื่อประชาสัมพันธและการสื่อสารเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับประกาศกระทรวงฯ 
(Infographic/Clip Video/เลมประกาศกระทรวงฯ/เลมแนวทางปฏิบัติฯ) และเตรียมระบบการ
รายงานขอมูลการขออนุญาตประกอบกิจการฯ 

๒) จัดทํารางคําสั่งกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง คณะทํางานขับเคลื่อนประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง มาตรการควบคุมกํากับดูแล การประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของ
ผูรับบริการ พ.ศ. 2564 

๓) รายงานผลการดําเนินงานขับเคลื่อนประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการควบคุมกํากับ
ดูแลการประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. 2564 รวมกับภาคี
เครือขายท่ีเก่ียวของ ตอท่ีประชุม Cluster Laws วันท่ี 25 พฤษภาคม 2565 ณ หองประชุม
สมบูรณ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 กรมอนามัย 

ผลการดําเนินการ  
1) ดําเนินการสงคูมือประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการควบคุมกํากับดูแลการประกอบ

กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. ๒๕๖๔ ใหหนวยหนวยงานภาคี

เครือขายท่ีเก่ียวของ จํานวนท้ังสิ้น 2,850 เลม 

2) จัดทํา… 



2) จัดทํา Infographic/Clip Video เสร็จเรียบรอยแลว  

3) จัดทําระบบการรายงานขอมูลการขออนุญาตประกอบกิจการฯผานเว็บไซต  
4) คําสั่งกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง คณะทํางานขับเคลื่อนประกาศกระทรวงอยูระหวางดําเนินการ

เสนอผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ ลงนามกอนเสนอผูบังคับบัญชาเหนือชั้นลําดับถัดไป 

5) ดําเนินการเรียบรอยแลวในการรายงานผลการดําเนินงานขับเคลื่อนประกาศกระทรวง

สาธารณสุข เรื่อง มาตรการควบคุมกํากับดูแลการประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน

ของผูรับบริการ พ.ศ. 2564 รวมกับภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ ในวันท่ี 25 พฤษภาคม 2565 

เขารวมประชุมรายงานผลการดําเนินงานขับเคลื่อนประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการ

ควบคุมกํากับดูแลการประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. 2564 

รวมกับภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ  

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายในและแผนบริหารความตอเนื่อง (BCP) 

ลําดับท่ี ช่ือกิจกรรม/ข้ันตอน 
เปาหมาย 

(ครั้ง) 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผลการขับเคล่ือน 

1. 
วิเคราะหการควบคุมภายในของ

หนวยงาน รอบ 5 เดือนแรก  
1 ครั้ง 

1 มี.ค. 2565  

–  

10 พ.ค. 2565 

https://eh.anamai.moph.go.t

h/th/kpi-65-2-

1/download?id=92894&mid

=36316&mkey=m_documen

t&lang=th&did=26688 

2. 

การสื่อสารแผนดําเนินธุรกิจอยาง

ต อ เนื่ อ ง  ( Business Continuity 

Plan : BCP) ของหนวยงาน 

1 ครั้ง 

1 มี.ค. 2565  

–  

10 พ.ค. 2565 

https://eh.anamai.moph.go.t

h/th/kpi-65-2-

1/download?id=92895&mid

=36316&mkey=m_documen

t&lang=th&did=26688 

3. 

กําหนดมาตรการ แนวทางการ

ควบคุมภายใน ท่ีสอดคลอง กับ

ระดับท่ี 1 

1 ครั้ง 

1 มี.ค. 2565  

–  

10 พ.ค. 2565 

https://eh.anamai.moph.go.t

h/th/kpi-6 5 - 2 -

1/download?id=92897&mid

=36316&mkey=m_documen

t&lang=th&did=26688 

4. 
กําหนดประเด็นความรูการควบคุม

ภ า ย ใ น สํ า ห รั บ บุ ค ล า ก ร ใ น
1 ครั้ง 

1 มี.ค. 2565  

–  

10 พ.ค. 2565 

https://eh.anamai.moph.go.t

h/th/kpi-6 5 - 2 -

1/download?id=92898&mid

ลําดับ... 

https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92894&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92894&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92894&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92894&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92894&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92895&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92895&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92895&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92895&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92895&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92897&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92897&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92897&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92897&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92897&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92898&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92898&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92898&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688


ลําดับท่ี ช่ือกิจกรรม/ข้ันตอน 
เปาหมาย 

(ครั้ง) 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผลการขับเคล่ือน 

หนวยงานและชองทางการเผยแพร

การใหความรู 

=36316&mkey=m_documen

t&lang=th&did=26688 

5. 

ประชุ มคณะกรรมการติ ดตาม

ประเมินผลระบบการตรวจสอบ

ภายในและการควบคุมภายในของ

สํานักอนามัยผูสู งอายุ  ประจําป

งบประมาณ 2565 

2 ครั้ง 1 มี.ค. 2565  

–  

30 ก.ค. 2565 

https://eh.anamai.moph.g

o.th/th/kpi-65-2-

1/download?id=92899&mi

d=36316&mkey=m_docu

ment&lang=th&did=26688 

6. 

จัดทํา/ปรับปรุงพัฒนากระบวนการ

ปฏิบัติงานใหเปนมาตรฐาน/คูมือการ

ป ฏิ บั ติ ง า น  SOP : Standard 

Operating Procedure พ ร อ ม

เผยแพรกระบวนการปฏิบัติงาน/

คู มื อการปฏิบั ติ งาน SOP/Flow 

Chart ง านสนั บสนุ น  และงาน

วิชาการ 

จํานวน 

3 เรื่อง 

1 มี.ค. 2565  

–  

30 ก.ค. 2565 

1. 

https://eh.anamai.moph.go.th/t

h/kpi-65-2-

1/download?id=92906&mid=36

316&mkey=m_document&lang

=th&did=26691 

2. 

https://eh.anamai.moph.go.th/t

h/kpi-65-2-

1/download?id=92907&mid=36

316&mkey=m_document&lang

=th&did=26691 

3. 

https://eh.anamai.moph.go.th/t

h/kpi-65-2-

1/download?id=92909&mid=36

316&mkey=m_document&lang

=th&did=26691 

4. 

https://eh.anamai.moph.go.th/t

h/kpi-65-2-

ลําดับ... 

https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92898&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92898&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92899&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92899&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92899&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92899&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92899&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26688
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92906&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92906&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92906&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92906&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92906&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92907&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92907&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-1/download?id=92907&mid=36316&mkey=m_document&lang=th&did=26691
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ลําดับท่ี ช่ือกิจกรรม/ข้ันตอน 
เปาหมาย 

(ครั้ง) 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผลการขับเคล่ือน 

1/download?id=92908&mid=36

316&mkey=m_document&lang

=th&did=26691 

7. 

ร า ย ง า น ก า ร ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร

ดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ 

ทุกเดือน และนําข้ึนเว็บไซตของ

หนวยงาน ภายในวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

4 ครั้ง 1 มี.ค. 2565  

–  

30 ก.ค. 2565 

สรุปรายงานการประชุมติดตามผล

การดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํา

รับรองฯ เดือนเมษายน 2565 

https://eh.anamai.moph.go.th

/th/summary-meeting-

2021/download?id=92591&mi

d=33107&mkey=m_documen

t&lang=th&did=25763 

8. 

สรุปผลการใหความรูการควบคุม

ภายในแกบุคลากร รอบ 5 เดือนหลัง 

และภาพถายเชิงประจักษ 

1 ครั้ง 

1 มี.ค. 2565  

–  

30 ก.ค. 2565 

รอดําเนินการเดือน ก.ค. 65 

9. 

สรุปผลการทดสอบแผนดําเนินธุรกิจ

อยางตอเนื่อง (Business Continuity 

Plan : BCP) 

1 ครั้ง 1 มี.ค. 2565  

–  

30 ก.ค. 2565 

รอดําเนินการเดือน ก.ค. 65 

10. 

ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ข อ ง

คณะกรรมการควบคุมภายในของ

หนวยงาน ติดตามประเมินผลการ

ควบคุมภายในประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 (ตามแบบ ปค.5 ยอย 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงาน

สิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2564) 

นําเสนอ ผอ. ทราบและเผยแพรหนา

เว็บไซตของหนวยงาน 

1 ครั้ง 

1 มี.ค. 2565  

–  

30 ก.ค. 2565 

รอดําเนินการเดือน ก.ค. 65 

 
ตัวชี้วัดท่ี... 
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาองคกรแหงความสุขท่ีมีคุณภาพ 
 ผลการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 เมษายน 2565 

1) บันทึกขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC 
2) ประชาสมัพันธ แผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน กรมอนามัย 
3) ประชุมขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาสถานท่ีทํางานนาอยูฯ 
4) กิจกรรม “5ส.” ภายในสํานัก 
5) เตรียมความพรอมในการเขาตรวจประเมินสถานท่ีทํางานฯ 

 แผนการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด (10 พฤษภาคม 2565) 
1) รายงานการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด ประจําเดือนเมษายน 2565 
2) บันทึกขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC (ภายใน 10 มิถุนายน 2565) 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  

ช่ือกิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย วันเริ่มตน วันส้ินสุด ผลการขับเคล่ือน 
๑. แตงต้ังคณะกรรมการ/คณะทํางาน
ติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 
และสื่อสารทางเว็บไซตสํานักอนามัย
ผูสูงอายุ  
 

ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ต.ค. ๖๔ ๓๐ พ.ย. ๖๔ 
 

https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/kpi-65-2-
3/download?id=8381
2&mid=36318&mkey
=m_document&lang=t
h&did=26389 
 

๒. สื่อสารแนวทางและแผนปฏิบัติ
การ เพ่ือสรางความเขาใจท่ีตรงกันใน
การเบิกจายงบประมาณประจําป 
ของผูรับบริการ (บุคลากรในสํานัก
อนามัยผูสูงอายุ) ดังนี ้
 
 
(๑) แนวทางการเบิกจายงบประมาณ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
๑ ต.ค. ๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
๓๐ พ.ย. ๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/kpi-65-2-
3/download?id=8380
4&mid=36318&mkey
=m_document&lang=t
h&did=26698 
 
 
 

ชื่อกิจกรรม... 

https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83812&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26389
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83812&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26389
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83812&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26389
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83812&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26389
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83812&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26389
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83812&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26389
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83804&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26698
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83804&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26698
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83804&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26698
https://eh.anamai.moph.go.th/th/kpi-65-2-3/download?id=83804&mid=36318&mkey=m_document&lang=th&did=26698
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ช่ือกิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย วันเริ่มตน วันส้ินสุด ผลการขับเคล่ือน 
(๒) แผนปฏิบัติการสํานักอนามัย
ผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕ ๖ ๕  แ ล ะ แ ผน ก า ร เ บิ ก จ า ย
งบประมาณสํานักอนามัยผูสูงอายุ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
(๓) แนวทางการบริหารงบประมาณ
กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

ครั้ง 

๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง 

๑ ต.ค. ๖๔ 
 
 
 
 
 
 
๑ ต.ค. ๖๔ 

๓๐ พ.ย. ๖๔ 
 
 
 
 
 
 
๓๐ พ.ย. ๖๔ 

https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/kpi-65-2-
3/download?id=8380
6&mid=36318&mkey
=m_document&lang=t
h&did=26698 
 
https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/kpi-65-2-
3/download?id=8392
5&mid=36318&mkey
=m_document&lang=t
h&did=26698 
 

๓. จัดทํา SOP การเบิกจายงบประมาณ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ต.ค. ๖๔ ๓๐ พ.ย. ๖๔ https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/kpi-65-2-
3/download?id=8380
9&mid=36318&mkey
=m_document&lang=t
h&did=26701 
 

๔. จัดทํารายงานผลติดตามเรงรัด

การเบิกจายงบประมาณ (รบจ.๑) ทุก

เดือน และสื่อสารทางเว็บไซตสํานัก

อนามัยผูสูงอายุ กรมอนามัย 

ครั้ง ๑๐ ครั้ง ๑ ต.ค. ๖๔ ๓๑ ก.ค. ๖5 - การเบิกจายงบประมาณ 
( รบจ .๑ )  สํ านั กอนา มัย
ผูสูงอายุ 
https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/reportmn 
 
- รายงานผลการเบิกจาย
เดือนพ.ค. 2565 
https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/reportmn/do
wnload?id=93699&mi
d=36072&mkey=m_d

ชื่อกิจกรรม... 
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ช่ือกิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย วันเริ่มตน วันส้ินสุด ผลการขับเคล่ือน 
ocument&lang=th&did
=26090 

๕. มีการกํากับ ติดตาม และรายงาน
ผลการ เบิ กจ า ย งบประมาณให
บุคลากรในสํานักอนามัยผูสูงอายุ
ทราบทุกเดือน ผานท่ีประชุมสํานัก
อนามัยผูสูงอายุ 

ครั้ง ๑๐ ครั้ง ๑ ต.ค. ๖๔ ๓๑ ก.ค. ๖5 -  ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ติดตามของสํานักอนามัย
ผูสูงอายุ 
https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/summary-
meeting-2021 
 
- รายงานการกํากับ ติดตาม 
ผลการเบิกจายงบประมาณ
สํ า นั ก อน า มั ย ผู สู ง อ า ยุ  
เดือนเม.ย. 2565 
https://eh.anamai.mop
h.go.th/th/summary-
meeting-
2021/download?id=9
2591&mid=33107&m
key=m_document&lan
g=th&did=25763 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 ระดับความสําเร็จของการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 
 ผลการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด (รอบ 10 เมษายน 2565) 

1) การสงบุคลากรท่ีสนใจเขารวมหลักสูตรการอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิชาการดานวิจัยและนวัตกรรม รุนท่ี 3 
2) เตรียมการประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ครั้งท่ี 15 พ.ศ.256 
3) ประชุมพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานความกาวหนาในวิชาชีพสํานักอนามัยผูสูงอายุ  

แผนการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 เมษายน 2565 
1) รายงานการประชุมติดตามกํากับการดําเนินงานตัวชี้วัด ประจําเดือนพฤษภาคม 2565 
2) บันทึกขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC (ภายใน 10 มิถุนายน 2565) 

 

 

ตัวชี้วัด... 
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.5 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ช่ือกิจกรรม เปาหมาย วันเริ่มตน วันส้ินสุด ผลการขับเคล่ือน 
1. วิเคราะหชองวาง (GAP) ท่ีทําใหการ

ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการประจําปของ

หนวยงานไมบรรลุเปาหมาย 

1 ครั้ง 1 มี.ค. 65 10 พ.ค. 65 https://eh.anamai.moph.go.th

/th/kpi-65-2-

5/download?id=91621&mi

d=36320&mkey=m_docum

ent&lang=th&did=26713 

2. กําหนดมาตรการเพ่ือการขับเคลื่อน

การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ

หนวยงาน โดยใชกลยุทธ PIRAB 

1 ครั้ง 1 มี.ค. 65 10 พ.ค. 65 https://eh.anamai.moph.go.th

/th/kpi-65-2-

5/download?id=91620&mid=3

6320&mkey=m_document&la

ng=th&did=26713 

3 .  กํ า กับ  ติดตาม  รายงานผลการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบั ติการของ

หนวยงานในระบบ DOC ใหเปนปจจุบัน 

5 ครั้ง 1 มี.ค. 65 31 ก.ค. 65 https://doc.anamai.moph.go.t

h/index.php?r=str-

project/trackprojectlist 

4. ปรับแผนปฏิบัติการสํานักอนามัย

ผูสูงอายุ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ใน

ระบบ DOC ใหเปนปจจุบัน 

2 ครั้ง 1 มี.ค. 65 31 ก.ค. 65 https://doc.anamai.moph.go.t

h/index.php?r=str-

project/trackprojectlist 

5. รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการหนวยงานในการ

ประชุมประจําเดือนของหนวยงานทุก

เดือน และนําข้ึนเว็บไซตของหนวยงาน 

ภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป 

5 ครั้ง 1 มี.ค. 65 31 ก.ค. 65 -  ราย งานการประชุ ม
ติดตามของสํานักอนามัย
ผูสูงอายุ 
https://eh.anamai.moph.go.th/th
/summary-meeting-2021 
- รายงานกํากับ ติดตาม
ผลการดํ า เนินงานตาม
แผ นป ฏิ บั ติ ก า ร สํ า นั ก
อนา มัยผู สู งอายุ  เดือน
เม.ย. 2565 
https://eh.anamai.moph.go.th
/th/summary-meeting-

2021/download?id=925
91&mid=33107&mkey=

m_document&lang=th&did=

25763 
ตัวชี้วัด... 
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https://eh.anamai.moph.go.th/th/summary-meeting-2021
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https://eh.anamai.moph.go.th/th/summary-meeting-2021/download?id=92591&mid=33107&mkey=m_document&lang=th&did=25763
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส 
การดําเนินงานตามตัวชี้วัดท่ี 2.6 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส รอบ 5 เดือนหลัง  
1. Assessment มีบทวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด มีขอมูล สารสนเทศ และความรูท่ีนํามาใช 

ผลการดําเนินงาน 
๑) รายงานการประชุมวิเคราะห ทบทวน สถานการณ ปญหาการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส

ของหนวยงาน โดยวิเคราะห gap 1 ประเด็นจากคะแนนการรับรูผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT)  
๒) รายงานผลการวิเคราะห Gap ปญหา การดําเนินงานคุณธรรมความโปรงใสของสํานักอนามัยผูสูงอายุ   

2. Advocacy/ Intervention กําหนดมาตรการ กลไก ขับเคลื่อนดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส
ของหนวยงาน รอบ 5 เดือนหลัง 
 ผลการดําเนินงาน 

๑) กําหนดมาตรการกลไกการดําเนินงาน รอบ 5เดือนแรก ท่ีสอดคลองตามกลยุทธ PIRAB พรอมเหตุผล
ประกอบในการกําหนดมาตรการ และเชื่อมโยงกับหลักเกณฑการเปดเผยขอมูลสาธารณะ OIT   

๒) การวิเคราะห/สรุปประเด็นความรูแกผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียเพ่ือขับเคลื่อนตัวชี้วัดการ
ดําเนินงานคุณธรรมและความ โปรงใสของหนวยงาน ในสังกัดสํานักอนามัยผูสูงอายุ รอบ 5 เดือน
หลัง ป 2565 เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงาน 

๓) สงผลงานประกวดหนวยงานคุณธรรมประจาํป 2565 
3. Management and Governance มีแผน/ผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัด และ การกํากับ

ติดตามผลการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

๑) มีแผนการดําเนินงานสอดคลอง GAP และมาตรการ กลไก  การดําเนินงาน และหลักเกณฑการ
เปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT)   

๒) มีการขับเคลื่อนงานเปนไปตามแผนท่ีกําหนด  
๓) มีรายงานการกํากับ ติดตามการดําเนินงานตามตัวชี้วัดคํารับรองฯทุกเดือน และนําข้ึนเว็บไซต

ของสํานักอนามัยผูสูงอายุภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป 
มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ : เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
4.1 สรุปผลการทบทวนโครงการคําของบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 Cluster กลุมผูสูงอายุ  

นางสาวพรพิมล บุญญา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานสรุปผลการทบทวนโครงการคําขอ
งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 Cluster กลุมผูสูงอายุ ดังนี้ 

๑. แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย ป 2566 วงเงิน 48,935,900 บาท  
เปาหมายท่ี 2 : ผูสูงอายุมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สุขภาพ สังคม และสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม  

(4 โครงการ) งบประมาณจํานวน 48,935,900 บาท ดังนี้ 
๑) โครงการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและ ผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบ

บูรณาการ (Long Term Care) แบบ New Normal 18,295,100 บาท 
2. โครงการสงเสริม… 



๒) โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทางชะลอชรา ชีวายืนยาว ป 2566 13,230,900 บาท 
๓) โครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ ป 2566 7,736,400 บาท 
๔) โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุ ป 2566 9,673,500 บาท 

2. แผนงานยุทธศาสตรสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี ป 2566 วงเงิน 4,177,900 บาท 
๑) โครงการฟนเทียม รากฟนเทียม เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ พระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส

มหามงคล 72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 4,177,900 บาท 
โครงการคําขอ Cluster ผูสูงอายุ ขอเสนอ 5 โครงการ (ผาน 5 โครงการ) 

 

ปฏิทินงบประมาณ รายจายประจําปงบประมาณ 2566 และการเตรียมการชี้แจงงบประมาณ ป 2566  

  

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้ 
1. มอบหมายกลุมเตรียม Stand by ขอมูลการชี้แจงพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2566 ตาม Timeline ปฏิทินงบประมาณ 
2. มอบหมายกลุมเตรียมจัดทําโครงการ/กิจกรรม (ขาลง) รองรับการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4.2 สรุปโครงการ... 

 



4.2 สรุปโครงการคําของบประมาณประจําป ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นางสาวพรพิมล บุญญา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานสรุปโครงการคําของบประมาณ

ประจาํป ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
 การจัดทําโครงการสําคัญเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทฯ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักอนามัยผูสูงอายุ จํานวน 5 โครงการ ไดแก 
1. แผนงานยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (แผน 11) 

> จํานวน 1 โครงการ : โครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ 
2. แผนงานยุทธศาสตรการเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี (แผน 13) 

> จํานวน 2 โครงการ : โครงการ PLC + WP+ HAI และ โครงการผูสูงอายุในเรือนจํา 
3. แผนงานบรูณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย (แผน 15) 

> จํานวน 2 โครงการ : โครงการ LTC และ โครงการชมรม+AFC 

• โครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ ป 2567 
แผนแมบทฯ ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
แผนแมบทยอย : 11.5 การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุ  
เปาหมาย 110501 ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความม่ันคงในชีวิต มีทักษะการดํารงชีวิต มีสวนรวมใน

กิจกรรมสังคม สรางมูลคาเพ่ิมใหแกสังคมเพ่ิมข้ึน 

• โครงการ PLC+WP+HAI ป 2567  
แผนแมบทฯ ประเด็น (13) การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
แผนแมบทยอย : 13.1 การสรางความรอบรูดานสุขภาวะและการปองกันและควบคุมปจจัยเสี่ยงท่ี

คุกคามสุขภาวะ  
เปาหมาย… 



เปาหมาย 130101 ประชาชนมีความรอบรูดานสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงคและสามารถปองกันและลดโรคท่ีสามารถปองกันได เกิดเปนสังคมบมเพาะจิตสํานึกการมีสุขภาพดีสูงข้ึน  

• โครงการผูสูงอายุในเรือนจํา  
แผนแมบทฯ ประเด็น (13) การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
แผนแมบทยอย : 13.4 การเขาถึงบริการสาธารณสุข มีความเหลื่อมล้ําลดลง 
เปาหมาย 130401 การกระจายบริการสาธารณสุขอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

• โครงการ LTC  
แผนแมบทฯ ประเด็น (15) พลังทางสังคม 
แผนแมบทยอย : 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 
เปาหมาย 150202 ผูสูงอายุมีความเปนอยูท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่อง  

• โครงการชมรม+AFC  
แผนแมบทฯ ประเด็น (15) พลังทางสังคม 
แผนแมบทยอย : 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 
เปาหมาย 150202 ผูสูงอายุมีความเปนอยูท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่อง  

Timeline การจัดทําโครงการสําคัญเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติฯ พ.ศ. 2567 กรมอนามัย 

 

Timeline การดําเนินงาน 

 

มติท่ีประชุม... 



มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการดังนี้ 
1. มอยหมายกลุม 02 จัดทําโครงการเพ่ือเชื่อมโยงเปาหมาย ตามแบบฟอรมโครงการ ตาม Timeline ท่ีกําหนด 
2. เพ่ิมเปาหมายรองในทุกโครงการ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ (ไมมี) 

ปดประชุมเวลา 14.30 น. 

********************************************** 

กลุมบริหารยุทธศาสตร สํานักอนามัยผูสูงอายุ  
สรุปการประชุม 
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