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รายงานการประชุม 

ประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี 12/๒๕๖๔ 
วันศุกรท่ี 17 กันยายน พ.ศ. 2564 เวลา 09.๓๐ – ๑4.0๐ น. 

ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ช้ัน ๔ อาคาร ๗ กรมอนามัย 

ผูมาประชุม 

๑. นายแพทยนิธิรัตน บุญตานนท  นายแพทยชํานาญการพิเศษ 
๒. นางรัชนี บุญเรืองศรี    รักษาการแทนผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ 
๓. นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ  หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร  
๔. นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร  หัวหนากลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย 
๕. รอยเอกหญิงวัลภินันท สืบศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๖. นางสาวพรพิมล บุญญา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๗. นางสาวปริมสุดา อุประรัตน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๘. นางสาวธัญญลักษณ แสนลา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๙. นายทรงพล คํานึงเกียรติวงศ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๐. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๑. นางสาวธนภรณ แจมแจง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๒. นายสมคิด สุริยวรรณ   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
๑๓. นายชํานาญ แปนหลง   พนักงานธุรการ ส๓ 
๑๔. นายวิภูษิต แจมนาค   พนักงานธุรการ ส๓  
๑๕. นางสาวลัลนลลิน เรื่องลือ  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๖. นางสาวสุชาดา สุดแดง  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๗. นางสาวสุนันทา กันทอง  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๘. นายธีรยุทธ ชูพุทธพงศ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๑๙. นางสาวภัทรกาญจน คงดี  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
๒๐. นายทรงวุฒิ ศรีโยธี   เจาหนักงานธุรการชํานาญงาน 
๒๑. นางสาวศิราวรรณ นิลโชติ  เจาพนักงานธุรการ 
๒๒. นางสาวปยาพัชร ดํารงคศักดิ์  พนักงานธุรการ 
๒๓. นายวิริยะ พรหมจันทร  พนักงานขับรถยนตและธุรการ 

๒๔. นายอรรถพงศ คงดี   พนักงานขับรถยนตและพัสดุ 
ผูปฏิบัติงานท่ีบาน (Work From Home) เขารวมประชุมดวยระบบ Web Conference 

๑. นางสาวศตพร เทยาณรงค   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๒. นางสาวปยะฉัตร พนทาส  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๓. นางสาวภาวิณี เชยเดช  เจาหนาท่ีประสานงานโครงการ 
๔. นางสาวพันทวี แขงขัน  นักวิชาการสาธารณสุข 
๕. นายสุรเชษฏ หาญรบ   นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

-ราง- 

ประธาน 

เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุมเวลา 09.3๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  

นางรัชนี บุญเรืองศรี รักษาการแทนผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ
ถึงมติท่ีประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี ๑2/๒๕๖๔ เม่ือวันอังคารท่ี ๑4 กันยายน ๒๕๖๔ ดังนี้ 

1. รายงานการเบิกจายงบประมาณกรมอนามัยประจําป พ.ศ. 2564 ขอมูลจากระบบ GFMIS  
ณ สิ้นเดือนสิงหาคม 2564 กรมอนามัยมีผลการเบิกจายสะสม เดือนสิงหาคม จํานวน 1,599,444,329.62 
ลานบาท คิดเปนรอยละ 85.97 เปาหมายการเบิกจายสะสมกรมอนามัย รอยละ 95  

2. การเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2564 (ภาพรวม 4 งบรายจาย: งบดําเนินงาน งบเงิน
อุดหนุนน งบรายจายอ่ืน) หนวยงานสวนกลาง หนวยงานท่ีมีผลเบิกจายสูงสุด กองแผนงาน รอยละ 94.96 
หนวยงานท่ีมีผลเบิกจายต่ําสุด สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาติ รอยละ 17.82 

3. การจัดสรร งบกลาง แผนงานบริหารเพ่ือรองรับกรณีฉุกเฉินหรือจําเปนเพ่ือเตรียมความพรอม
ปองกันและแกไขปญหาโรคติดตออุบัติใหม สํานักอนามัยผูสูงอายุ งบดําเนินงาน จํานวน 20,000.00 บาท 
งบลงทุนโอนไปยงัหนวยงานสวนภูมิภาค ไมผานสํานักอนามัยผูสูงอายุ 

4. จัดตั้งกองดิจิทัล บทบาทหนาท่ีเรื่อง Platform Health Book ของกลุมวัยตางๆ 5 กลุมวัย  
1.กลุมสตรีและแมเด็กปฐมวัย, 2.กลุมวัยเรียนวัยรุน, 3.กลุมวัยทํางาน, 4.กลุมผูสูงอายุ และกลุมอนามัย
สิ่งแวดลอม 

5. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรระดับชาติกับตัวชี้วัดกรมอนามัย ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรท่ีเก่ียวกับผูสูงอายุ เรื่องอาสาบริบาลทองถ่ิน 

6. กรมอนามัย ไดรับรางวัลเลิศรัฐ สาขาบริการภาครัฐ ประจําป พ.ศ. 2564 จํานวน 5 รางวัล 
7. คะแนน ITA ระดับกรม ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย ไดคะแนน 92.04 คะแนน 
8. รายงานความกาวหนาตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําเดือนตุลาคม 2563 - สิงหาคม 

2564 สํานักอนามัยผูสูงอายุ ไดลําดับท่ี 20 กิจกรรม ป พ.ศ. 2564 จํานวน 61 กิจกรรม กิจกรรมท่ีบรรลุ
เปาหมาย ณ สิงหาคม จํานวน 60 กิจกรรม คิดเปนรอยละ 98.36 

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม การประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี 11/๒๕๖๔ วันท่ี 27  สงิหาคม ๒๕๖๔ 

นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร ขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 11/๒๕64 เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ชั้น 4 อาคาร ๗ กรมอนามัย 
หากไมมีผูใดแกไข ขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมฯ ดังกลาว 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ ครั้งท่ี 11/๒๕๖4  

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

๓.๑ สรุปผลการดําเนินงานโครงการบริหารจัดการของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ 2564 
นายทรงวุฒิ ศรีโยธี เจาหนักงานธุรการชํานาญงาน รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการบริหาร

จัดการของสํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ 2564 ดังนี้ 

 

1. การจัดซ้ือจัดจาง... 
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1. การจัดซ้ือจัดจาง 

 1.1 รอยละของจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2564 

ลําดับท่ี วิธีการจัดซ้ือจัดจาง จํานวนโครงการ รอยละ 
1 คัดเลือก 0 0 
2 ประกาศเชิญชวนท่ัวไป 0 0 
3 เฉพาะเจาะจง 59 100 

รวม 59 100 
 1.2 รอยละของจํานวนงบประมาณจําแนกตามวิธีจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2564 

ลําดับท่ี วิธีการจัดซ้ือจัดจาง งบประมาณ (บาท) รอยละ 
1 คัดเลือก 0 0 
2 ประกาศเชิญชวนท่ัวไป 0 0 
3 เฉพาะเจาะจง 8,487,752.80 100 

รวม 8,487,752.80 100 
 1.3 รายละเอียดการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2564 

ลําดับท่ี ช่ือโครงการ วิธีการจัดหา จํานวนเงิน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
จํานวนงบประมาณ 

1 เชาเครื่องถายเอกสาร (แบบไมรวมกระดาษ) เฉพาะเจาะจง 50,000.00 0.59 
2 จางดูแลและบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ เฉพาะเจาะจง 8,208.00 0.10 
3 จางบํารุงรักษาระบบโปรแกรมข้ึนทะเบียน

ผูจัดการการดูแลผูสุงอายุ (Care Manager)   
ผู ดู แลผู สู งอายุ  (Caregiver)  และจัด ทํา
แผนกา รดู แ ล ร า ยบุ ค คล  ( Care Plan)       
กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ 2564 

เฉพาะเจาะจง 480,000.00 5.66 

4 ซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิงเติมรถยนตราชการ เฉพาะเจาะจง 60,000.00 0.71 
5 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงพนักงานขับ

รถยนตและงานพัสด ุ
เฉพาะเจาะจง 50,000.00 0.59 

6 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิชาการ
สาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 90,000.00 1.06 

7 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงเจาหนาท่ี
บริหารงานท่ัวไป 

เฉพาะเจาะจง 94,554.00 1.11 

8 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงพนักงานขับ
รถยนตและธุรการ 

เฉพาะเจาะจง 61,200.00 0.72 

9 จ า ง เ ห ม า บ ริ ก า ร บุ ค ค ล  ตํ า แ ห น ง ผู
ประสานงานดานการพัสด ุ

เฉพาะเจาะจง 180,000.00 2.12 

10 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงเจาหนาท่ี
ประสานงานโครงการ 

เฉพาะเจาะจง 94,554.00 1.11 

ลําดับท่ี... 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ วิธีการจัดหา จํานวนเงิน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
จํานวนงบประมาณ 

11 จ า ง เ หม าบริ ก า รบุ ค คล  ตํ า แหน งนั ก
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เฉพาะเจาะจง 94,554.00 1.11 

12 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิเคราะห
นโยบายและแผน 

เฉพาะเจาะจง 93,636.00 1.10 

13 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงพนักงาน
ธุรการ 

เฉพาะเจาะจง 73,440.00 0.87 

14 จางจัดนิทรรศการและตกแตงสถานท่ีจัด
ประชุ ม  ใน โครงการประชุ ม วิ ช ากา ร
แลกเปลี่ยนเรียนรูเสริมสรางพลังขับเคลื่อน
งานดานการสงเสริมสุขภาพ และความ
รวมมือของภาคีเครือขายระดับพ้ืนท่ี 

เฉพาะเจาะจง 480,000.00 5.66 

15 จางเหมาบริการหองประชุม (หองยอย) เฉพาะเจาะจง 70,000.00 0.82 
16 จางทําโลเชิดชูเกียรติผูขับเคลื่อนดานการ

ดูแลสงเสริมสุขภาพผูสุงอายุระยะยาวดีเดน 
เฉพาะเจาะจง 74,440.00 0.88 

17 จางทบทวนวรรณกรรม เก็บขอมูล บันทึก
ขอมูล และประมวลผลขอมูล 

เฉพาะเจาะจง 480,000.00 5.66 

18 จางทําชุดสงเสริมสุขลักษณะสวนบุคคล 
(Personal Hygiene) สําหรับผูสูงอายุ     ติด
บาน ติดเตียง  

เฉพาะเจาะจง 205,975.00 2.43 

19 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิชาการ   
สาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 90,000.00 1.06 

20 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิเคราะห
นโยบายและแผน 

เฉพาะเจาะจง 30,000.00 0.35 

21 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิชาการ  
สาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 30,000.00 0.35 

22 จ า ง เ หม าบริ ก า รบุ ค คล  ตํ า แหน งนั ก
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เฉพาะเจาะจง 94,554.00 1.11 

23 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิชาการ   
สาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 90,000.00 1.06 

24 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงพนักงาน
ธุรการ 

เฉพาะเจาะจง 73,440.00 0.87 

25 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงพนักงานขับ
รถยนตและธุรการ 

เฉพาะเจาะจง 61,200.00 0.72 

26 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิชาการ   
สาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 90,000.00 1.06 

ลําดับท่ี... 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ วิธีการจัดหา จํานวนเงิน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
จํานวนงบประมาณ 

27 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงเจาหนาท่ี
ประสานงานโครงการ 

เฉพาะเจาะจง 94,554.00 1.11 

28 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิเคราะห
นโยบายและแผน 

เฉพาะเจาะจง 75,000.00 0.88 

29 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงพนักงานขับ
รถยนตและงานพัสด ุ

เฉพาะเจาะจง 50,000.00 0.59 

30 จางผลิตสื่อและเผยแพรประชาสัมพันธ รณรงค 
ผูสูงอายุปลอดภัยจาก COVID-19 เพ่ือปองกัน

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID 19) ในผูสูงอาย ุ

เฉพาะเจาะจง 485,000.00 5.71 

31 จางทํา Clip VDO/infographic สื่อความรู
ดานสุขภาพของพระสงฆและการพัฒนาสุข
ภาวะ 

เฉพาะเจาะจง 100,000.00 1.18 

32 จางทําชุดความรูการสงเสริมสุขภาพดี ชะลอ
ชรา ชีวายืนยาว และตนแบบเมืองชุมชนท่ี
เปนมิตรกับผูสูงอายุ 

เฉพาะเจาะจง 500,000.00 5.89 

33 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงเจาหนาท่ี
บริหารงานท่ัวไป 

เฉพาะเจาะจง 90,000.00 1.06 

34 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงนักวิชาการ   
สาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 90,000.00 1.06 

35 จางซอมเครื่องปรับอากาศ เฉพาะเจาะจง 3,638.00 0.04 
36 จางซอมเครื่องคอมพิวเตอรและเดินชุด

สายสัญญาณเครือขาย LAN 
เฉพาะเจาะจง 29,947.30 0.35 

37 ซ้ือวัสดุอุปกรณไฟฟา เฉพาะเจาะจง 13,500.00 0.16 
38 จางพิมพสมุดบันทึกสุขภาพสําหรับพระสงฆ เฉพาะเจาะจง 280,000.00 3.30 
39 จางทําสื่อประชาสัมพันธการใชงานแอป

พลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพภายใตเนื้อหา
สมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue book) 
จํานวน 1 รายการ 

เฉพาะเจาะจง 77,000.00 0.91 

40 ซ้ือวัสดุอุปกรณ (วัสดุสํานักงานและวัสดุ
คอมพิวเตอร) 

เฉพาะเจาะจง 131,000.00 1.54 

41 จางเหมาบริการบุคคล ตําแหนงเจาหนาท่ี
บริหารงานท่ัวไป 

เฉพาะเจาะจง 30,000.00 0.35 

ลําดับท่ี... 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ วิธีการจัดหา จํานวนเงิน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
จํานวนงบประมาณ 

42 จางบํารุงรักษาแอปพลิเคชันสมุดบันทึก
สุขภาพ ภายใตเนื้อหาสมุดบันทึกสุขภาพ
ผูสูงอาย ุ

เฉพาะเจาะจง 360,000.00 4.24 

43 จางทําปายสํานักอนามัยผูสูงอายุ พรอม
ติดตั้ง 

เฉพาะเจาะจง 31,000.00 0.37 

44 จ า ง เ ห ม า บ ริ ก า ร บุ ค ค ล  ตํ า แ ห น ง ผู
ประสานงานดานการพัสด ุ

เฉพาะเจาะจง 120,000.00 1.41 

45 จางทําคูมือการใชงานแอปพลิเคชันสมุด
บั น ทึ ก สุ ข ภ า พ ผู สู ง อ า ยุ  ( Blue Book 
Application)  สํ าหรับผู จั ดการการดูแล
ผูสูงอายุฯ 

เฉพาะเจาะจง 227,000.00 2.67 

46 จางผลิตสื่อวีดีทัศนประชาสัมพันธ เรื่องชีวิต
ผูสูงวัยในชวงโควิด-19  

เฉพาะเจาะจง 40,000.00 0.47 

47 ซ้ือวัสดุสํานักงาน จํานวน 35 รายการ เฉพาะเจาะจง 76,000.00 0.90 
48 ซ้ือแอลกอฮอลฆา เชื้อโรค จํานวน 24 

แกลลอน 
เฉพาะเจาะจง 3,210.00 0.04 

49 จางพิมพคูมือแนวทาง การสงเสริมสุขภาพดี 
ช ะ ล อ ช ร า  ชี ว า ยื น ย า ว  ( Individual 
Wellness Plan) สําหรับผูสูงอายุ  

เฉพาะเจาะจง 493,000.00 5.81 

50 จางพิมพคู มือแนวทางการสงเสริมสุขภาพดี 
ชะลอชรา ชีวายืนยาว (Health  Promotion  & 
Prevention  Individual  Wellness Plan) สําหรับ
เจาหนาท่ีสาธารณสุข 

เฉพาะเจาะจง 194,860.00 2.30 

51 จางผลิตชุดโมเดลผูสูงอายุ  เฉพาะเจาะจง 300,000.00 3.53 
52 จางพิมพคูมือแนวทางการการอบรมพระ 

คิลานุปฎฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริม
สุขภาพประจําวัด - อสว.)  

เฉพาะเจาะจง 498,000.00 5.87 

53 จางพิมพคู มือแนวทางการอบรมผูจัดการ
การดู แลผู สู งอายุ  (Care manager)  ใน
เรือนจํา และคู มือแนวทางการจัดอบรม
ผูดูแลผูสงูอายุ (Caregiver) ในเรือนจํา 

เฉพาะเจาะจง 358,000.00 4.22 

54 ซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 14 รายการ  เฉพาะเจาะจง 198,000.00 2.33 
55 ซ้ือวัสดุอุปกรณไฟฟา จํานวน 2 รายการ  เฉพาะเจาะจง 19,902.00 0.23 
56 จางเหมาบริการขนสงพัสดุ  เฉพาะเจาะจง 84,000.00 0.99 

ลําดับท่ี... 
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ลําดับท่ี ช่ือโครงการ วิธีการจัดหา จํานวนเงิน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
จํานวนงบประมาณ 

57 จางทําโลเกียรติคุณพระคิลานุปฎฐาก (พระ
อาสาสมัครสงเสริมสุขภาพประจําวัด - 
อสว.) ดีเดน ระดับเขตสุขภาพ ประจําป 
2564 และโลเกียรติคุณพระสงฆตนแบบผู
มีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนงานวัด
สง เสริมสุขภาพและพระคิลานุปฎฐาก 
ประจาํป 2564  

เฉพาะเจาะจง 27,000.00 0.32 

58 จางซอมเครื่องปรับอากาศ  เฉพาะเจาะจง 13,745.00 0.16 
59 จางซอมประตู หนาตางและตูเก็บเอกสาร  เฉพาะเจาะจง 94,641.50 1.12 

รวม 8,487,752.80 100 
2. งานพัสดุอ่ืนๆ 

ลําดับท่ี งาน/โครงการ เปาหมายการ
ดําเนนิงาน 

ผลการดําเนินงาน 

1 รายงานการตรวจสอบพัสดุประจําป
งบประมาณ 2563 

เสร็จทันตามระยะเวลา  
ท่ีระเบียบกําหนด 

ดําเนินการทันตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

2 การดําเนินการจําหนายพัสดุชํารุด
เสื่อมสภาพประจําป 2563 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 

3 การรายงานผลการจัด ซ้ือจัดจาง     
รายไตรมาส 

4 ครั้ง 3 ครั้ง 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

๓.2 สรุปผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาและขับเคล่ือนยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพ ผูสูงอายุ ป 2564 
นางสาวธัญญลักษณ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานสรุปผลการดําเนินงาน

โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพ ผูสูงอายุ ป 2564 ดังนี ้

ลําดับ กิจกรรมยอย เปาหมาย
โครงการ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

ระยะเวลา
ดําเนนิงาน 

งบประมาณ 

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองคกรใน
การดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ป 
2564 

1 ครั้ง ยกเลิก
กิจกรรม 

 0.- 

2 ประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ 12 ครั้ง 12 ครั้ง ต.ค. 63 
– 

ก.ย.64 

37,790.- 

3 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม  

12 ครั้ง 17 ครั้ง ต.ค. 63 
– 

ก.ย. 64 

35,595.- 

ลําดับ... 
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ลําดับ กิจกรรมยอย เปาหมาย
โครงการ 

ผลการ
ดําเนนิงาน 

ระยะเวลา
ดําเนนิงาน 

งบประมาณ 

กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564  

4 จางนักวิเคราะหนโยบายและแผน 1 คน 1 คน ต.ค. 63 
– 

ก.ย. 64 

136,079.64 

5 จัดทํารายงานประจําป 2563 สํานัก
อนามัยผูสูงอายุ 

1 เรื่อง 1 เรื่อง ต.ค. 63 
– 

ก.ย.64 

0.- 

6 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยสูการ
ปฏิบัติ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ต.ค. 63 
– 

ก.ย. 64 

549,790 

รวมท้ังสิ้น 759,254.64 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

๓.3 สรุปผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long 
Term Care) Individual Wellness Plan 

รอยเอกหญิงวัลภินันท สืบศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานสรุปผลการดําเนินงาน

โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long Term Care) Individual Wellness 

Plan ดังนี้ 

1.เปาหมายและตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 

เปาหมายโครงการ จํานวน/หนวยนับ 
(ท่ีตั้งเปาหมาย) 

ผลลัพธท่ีไดจริง 
 

หมายเหตุ 

ผู สู ง อ า ยุ ไ ด รั บ ก า ร
ป ร ะ เ มิ น คั ด ก ร อ ง
ความสามารถในการ
ป ร ะ ก อ บ กิ จ วั ต ร
ประจําวัน 

ผูสูงอายุ 
8,000,000 คน 

 

ผูสูงอายุไดรับการคัดกรอง 
ADL จํานวน 7,689,617 คน 
 

อางอิงตาม HDC ณ วันท่ี 
13 กันยายน 2564 
 

จํานวนผูสูงอายุท่ีเขาถึง
ร ะ บ บ ก า ร ดู แ ล แ ล ะ
สงเสริมสุขภาพ 

300,000 คน 
 

1. ผูสูงอายุเขาถึงและตอบ
แบบสํารวจพฤติกรรมสุขภาพ
ท่ี พึ งปร ะส งค  จํ า นว น  
1 ,277 ,3 10  ค น  ( ค า
เปาหมาย 500,000 คน)   

 

เปาหมาย… 
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เปาหมายโครงการ จํานวน/หนวยนับ 
(ท่ีตั้งเปาหมาย) 

ผลลัพธท่ีไดจริง 
 

หมายเหตุ 

2. ผูสูงอายุ ท่ีได ทํา IWP 
จํานวน 48,428 คน  (คา
เปาหมาย 15,000 คน)  

ประชากรสู ง อายุ ท่ี มี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค  

รอยละ 50 
 

รอยละ 30.8 (เม่ือเทียบ 
5 ขอเดิม รอยละ 38.8 ) 

ดํ า เ นิ น ง า น ผ า น 
application Health 
for You (H4U) 

มีการดําเนินงานพัฒนา
พ้ื น ท่ี ต น แ บ บ เ มื อ ง /
ชุ ม ช น ท่ี เ ป น มิ ต ร กั บ
ผูสูงอายุ  อยางนอยเขต
สุ ขภาพละ 2  เ มือง /
ชุมชน 

26 เมือง/ชุมชน 
 

43 เมือง/ชุมชน  

จํานวนผูสูงอายุท่ีเขาถึง
ร ะ บ บ ก า ร ดู แ ล แ ล ะ
ส ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ  
Individual Wellness 
Plan 

15,000 คน ผู สู ง อ า ยุ ท่ี ไ ด ทํ า  IWP 
จํานวน 48,428 คน 

 

2.กิจกรรม/เปาหมาย และประมาณการงบประมาณ 

ลําดับ กิจกรรม เปาหมาย/
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธ 

กิจกรรมสําคัญท่ี 1 : พัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long Term ) 
1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาการใชงาน

ระบบขอมูลสุขภาพการเฝาระวังสุขภาพ
ผูสูงอายุ พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของ
ผูสูงอายุ Individual Wellness Plan และ
สถานการณสุขภาพผูสูงอายุ 

1 ครั้ง 
จํานวน 

120 คน 

ธ.ค. ๖๓ 
 

เปนการประชุมออนไลน 
ผ า น ร ะ บ บ  webex 
meeting ผู เ ข า ร ว ม
ประชุมประกอบดวย 
ศอ. สสจ. สสอ. รพ./
รพช. รพ.สต. และคลินิก
เวชกรรม 
 

1.2 พั ฒ น า ร ะ บ บ ฐ า น ข อ มู ล  Individual 
Wellness Plan ท่ีทันสมัยเหมาะสม กับวัย
ผูสูงอายุ/ชมรมผูสูงอาย ุ

   

กิจกรรมสําคัญท่ี 2 : สราง พัฒนาพ้ืนท่ีตนแบบเมือง/ ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ 
2.1 การขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ

ผูสูงอายุ ภายใตเมือง/ชุมชนท่ีเปนมิตรกับ
ผูสูงอาย ุ

1 ครั้ง 
 

ต.ค. ๖๓ 
 

บู ร ณ า ก า ร ร ว ม กั บ 
Cluster 

ลําดับ… 
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ลําดับ กิจกรรม เปาหมาย/
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธ 

2.2 ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานพัฒนาพ้ืนท่ี
ตนแบบเมือง/ ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ
แบบบูรณาการรวมกับ อปท. และภาคี
เครือขาย 

1 ครั้ง 
 

ต.ค. ๖๓ บู ร ณ า ก า ร ร ว ม กั บ 
Cluster  

2.3 ถอดบทเรียนผลการดําเนินงานพ้ืนท่ีตนแบบ
เมือง/ ชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุรวมกับ 
อปท. และภาคีเครือขาย แบบบูรณาการ 

1 ครั้ง ม.ค. ๖๔ 
– 

เม.ย.64 

ไมสามารถดําเนินการใน
ระดับพ้ืนท่ีได เนื่องจาก
สถานการณ การแพร
ระบาดของโรค COVID 19 

แตสามารถแลกเปลี่ยน
เรียนรูผานระบบออนไลน 
รวมกับศูนยอนามัยท่ี 1 
และ อปท. 

2.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู และ
นําเสนอผลงานพ้ืนท่ีตนแบบเมือง/ ชุมชนท่ี
เป น มิ ต ร กับผู สู ง อ ายุ แบบบู รณาการ , 
Individual Wellness Plan, ชมรมผูสูงอายุ
คุณภาพ และพฤติกรรมสุขภาพของผูสูงอายุ
ไทย 

1 ครั้ง 
(จํานวน 

150 คน) 

เม.ย. ๖๔ ไมสามารถดําเนินการได 
เนื่องจากสถานการณการ
แพร ระบาดของโรค 
COVID 19 แตมีการปรับ

แผนเปนการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
แผนสงเสริมสุขภาพดี 
ชะลอชรา ชีวายืนยาว 
(Wellness Plan) แบบ
ออนไลน 

กิจกรรมสําคัญท่ี 3 :ขับเคลื่อนการดําเนินงาน Health Literacy ในผูสูงอาย ุ
3.1 จางทํา Clip VDO / Info graphic ความรู

การขับเคลื่อนนโยบายผูสูงอายุมีความรอบรู
ด านสุขภาพ  "  Health literacy in Thai 
elderly 2020 " 

1 เรื่อง กุมภาพันธ
2564 

ดําเนินการเรียบรอย 

3.2 จางทําชุดความรู 
การสงเสริมสุขภาพดี ชะลอชรา ชีวายืนยาว 
และตนแบบเมือง/ ชุมชนท่ีเปนมิตรกับ
ผูสูงอาย ุ

1 เรื่อง 
(จํานวน 
90 ชุด) 

ก.พ. ๖๔ ดําเนินการเรียบรอย 

กิจกรรมสําคัญท่ี 4  :การขับเคลื่อนการบูรณาการความรวมมือเพ่ือการดูแลผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน 
(Preventive Long Term Care) 
4.1 ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานการขับเคลื่อน

การบูรณาการความรวมมือเพ่ือการดูแล
1 ครั้ง ต.ค. ๖๔ บู ร ณ า ก า ร ร ว ม กั บ 

Cluster  

ลําดับ… 



๑๑ 
 

 
 

ลําดับ กิจกรรม เปาหมาย/
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธ 

ผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive 
Long Term Care) 

4.2 เ ยี่ ย ม เ ส ริ ม พ ลั ง ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น 
ถอดบทเรี ยน และแลกเปลี่ ยน เรี ยนรู
กระบวนการดําเนินงาน 

4 ครั้ง ม.ค. ๖๔ 
– 

เม.ย.64 

ไมสามารถดําเนินการได 
เนื่องจากสถานการณการ
แพร ระบาดของโรค 
COVID- 19 จึ ง ป รั บ

เปลี่ยนเปนการจัดทํา
คู มือสงเสริมสุขภาพดี 
ชะลอชราชีวายืนยาว 
(Wellness Plan) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

๓.4 สรุปผลการดําเนินงานโครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ ป 2564 

นางสาวลัลนลลิน เรื่องลือ นักวิชาการสาธารณสุข รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการพระสงฆกับ
การพัฒนาสุขภาวะ ป 2564 ดังนี้ 

1. ผลการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ รวมจํานวน 11,991 แหง คิดเปนรอยละ 28.23 (เปาหมาย

รอยละ ๖๐) ผลการดําเนินงานต่ํากวาเปาหมาย และจัดประชุมปรึกษาหารือการพัฒนาเกณฑวัดสงเสริม

สุขภาพ วันพุธท่ี 8 กันยายน 2564 ณ หองประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ อาคาร 7 ชั้น 4 กรมอนามัย  

และผานระบบทางไกล (Web Conference) 

 2. ผลการดําเนินงานพระคิลานุปฏฐาก จํานวน 8,786 รูป แบงการอบรมเปน 2 สวน คือ Onsite จํานวน 
8,685 รูป และ Online จํานวน 101 รูป 

3. จัดประชุมพัฒนาแกนนําพระคิลานุปฏฐาก ตื่นรูสูภัย โควิด - 19 ผานระบบออนไลน Zoom ดังนี้  
รุน 1 วันท่ี 21 - 22 สิงหาคม 2564 จํานวน 150 รูป และ รุน 2 วันท่ี 28 - 29 สิงหาคม 2564 จํานวน 120 รูป 
 ๔. ผลการดําเนินงานการอบรมพระคิลานุปฏฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริมสุขภาพประจําวัด – อสว.)  
ผานระบบออนไลน แบงเปนท้ังหมด 3 รุน สมาชิกรุนท่ี 1 (25 มีนาคม – 31 ตุลาคม 2564) 300 คน สมาชิกรุนท่ี 
2 (1 กรกฎาคม – 31 พฤศจิกายน 2564) 300 คน สมาชิกรุนท่ี 3 (1 สิงหาคม – 31  ธันวาคม 2564) 151 คน  
รวมท้ังสิ้น 786 รูป/คน 
 ๕. ผลการดําเนินงานวัดรอบรูดานสุขภาพ จํานวน 34 แหง ศูนยอนามัยท่ี 12 สามารถทําไดตามเปาหมาย
คือ 1 จังหวัด/ 1 วัด ศูนยอนามัยท่ียังไมไดผลการดําเนินงานคือ 1, 4 และสสม. 
 ๖. การสํารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของพระสงฆ มีผูตอบแบบสอบถามผาน Google Form 
จําแนกเปนพระสงฆอายุไมเกิน 60 ป จํานวน 12,736 รูป มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค จํานวน 1,707 รูป คิดเปน
รอยละ 13.40  พระสงฆสูงอายุ จํานวน 5,715 รูป มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค จํานวน 838 รูป คิดเปนรอยละ 
14.66 ขอมูล ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2564 
 ๗. การขับเคลื่อนมาตรการปองกันและควบคุมการแพรกระจายเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในศาสนสถาน จํานวน 
13,535 แหง ผานเกณฑ 11,803 แหง คิดเปนรอยละ 87.20 ไมผานเกณฑ 1,732 แหง คิดเปนรอยละ 12.80 

ผลการดําเนินงาน... 



๑๒ 
 

 
 

 ผลการดําเนินงานตามเปาหมายของวัดอารามหลวง แยกรายเขต เปาหมายวัดอารามหลวง 159 แหง 
ผลการดําเนินงาน 121 แหง คิดเปนรอยละ 76.10 ผานเกณฑ  104 แหง คิดเปนรอยละ 85.95 ไมผานเกณฑ  
17 แหง คิดเปนรอยละ 14.05 
 ผลการดําเนินงานตามเปาหมายของวัดทองเท่ียว แยกรายเขต เปาหมายวัดทองเท่ียว 93 แหง ผลการ
ดําเนินงาน 82 แหง คิดเปนรอยละ 88.17 ผานเกณฑ  74 แหง คิดเปนรอยละ 90.24 ไมผานเกณฑ  8 แหง 
คิดเปนรอยละ 9.76 
 มาตรการท่ีไมผานเกณฑการประเมิน 
 1. กําหนดเสนทางเขา – ออก ศาสนสถานใหชัดเจน และการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 8.54 
 2. ทําความสะอาดสถานท่ี อุปกรณ พ้ืนผิวท่ีมีการสัมผัสรวมกันบอยๆ คิดเปนรอยละ 4.62 
 3. การคัดกรองผูเขามาในศาสนสถานทุกคน และไมอนุญาตใหผูมีอาการไข ไอ หรือเปนหวัด หรือมี
ประวัติเดินทางไปพ้ืนท่ีเสี่ยงในระยะเวลา 14 วันท่ีผานมา เขาภายในบริเวณศาสนสถาน คิดเปนรอยละ 2.79 
 7. แนวทางการขับเคลื่อนมาตรการ 

ศูนยอนามัยเขต ศาสนสถาน ผูใชบริการ (ศาสนิกชน) 
1. เปนแกนหลักในการควบคุม 
กํากับ เยี่ยมเสริมพลัง ใหกับ ศาสน
สถาน 
    - ศาสนสถาน ใหดําเนินการตาม
มาตรการอยางเครงครัด 
    - บูรณาการความรวมมือกับ
สํ านั กงานสาธารณสุ ขจั งหวั ด 
องคกรทางศาสนา หนวยงานท่ี
เก่ียวของในระดับพ้ืนท่ี 

1.ให ศาสนสถาน ดําเนินการตาม
มาตรการหลักและมาตรการเสริม
อยางเครงครัด โดย 
   - ศาสนสถาน ใหประเมินตนเอง 
ผานระบบ Thai Stop Covid Plus 
ของกรมอนามัย 
   - ผูนําทางศาสนา ผูประกอบ/
ผูเขารวมพิธีกรรม ใหมีการประเมิน
ตนเอง กอนเขารวมพิธีกรรม ดวย
แอพพลิ เคชั่ น THAI SAVE THAI 
ของกรมอนามัย 

1. ติดตามขาวสารสถานการณการ
แพรระบาดของโรค COVID-19 

2. ขั บ เคลื่ อนประชาสั ม พั นธ
มาตรการปองกันการแพรระบาด
ของโรค COVID-19 

- DMHTTA ใน ศาสนสถาน  
- Home Isolation & Community 
Isolation 
3.ขับเคลื่อนความรอบรูดานสุขภาพ/
คําแนะนําการสงเสริมสุขภาพในการ
ปองกันโรค COVID-19 

2. ขั บ เคลื่ อนประชาสั ม พั นธ
มาตรการปองกัน 
- DMHTTA ใน ศาสนสถาน  
- Home Isolation & Community 
Isolation 

2. ปฏิบัติตามมาตรการปองกัน 
DMHTTA อยางเครงครัด รวมท้ัง
ประเมินความเสี่ยงของตนเองดวย 
THAI SAVE THAI 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

 

3.5 สรุปผล... 



๑๓ 
 

 
 

๓.5 สรุปผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบการดูแลดานสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว (Long Term 
Care) ในชุมชน ป 2564 

 ๓.5.๑ รายงานความกาวหนายกราง ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ มาตรการ

ควบคุมการประกอบกิจการการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. .... 

นางสาวฐานิ ฉัตร เ ขียวเกษม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความกาวหนา 

ยกราง ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ มาตรการควบคุมการประกอบกิจการการใหบริการ 

ดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. ....  ดังนี้ 

1. การประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน มาตรา 4 สถานประกอบกิจการประเภทใด

จําเปนตองมีมาตรการในการควบคุมกํากับดูแลกิจการ หรือการดําเนินการในเรื่องท่ีเปนรายละเอียดทางดาน

เทคนิควิชาการหรือเปนเรื่องท่ีตองมีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็วตามสภาพสังคม ใหสถานประกอบกิจการนั้น

ปฏิบัติใหเปนไปตามหลักเกณฑ ท่ีรัฐมนตรีประกาศกําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการและประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษา 

2. รายงานผลการดําเนินงานการยกรางประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ มาตรการ

ควบคุมการประกอบกิจการการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. .... ดังนี้ 

 ๒.๑ วันท่ี 15 กรกฎาคม 2564  ประชุมคณะอนุกรรมการยกรางกฎหมายเก่ียวกับกิจการท่ีเปน

อันตรายตอสุขภาพตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข ครั้งท่ี 2 เพ่ือพิจารณารางประกาศฯ 

 ๒.๒ วันท่ี 30 สิงหาคม 2564  นําเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองกฎหมายระดับอนุบัญญัติฯ 

ครั้งท่ี 1/2564 ณ หองประชุมกําธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย เพ่ือพิจารณารางประกาศฯ 

3. แผนการดําเนินงาน 

 ๓.๑ เดือนพฤษภาคม 2564 ประชุมคณะทํางานยกรางประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 

หลักเกณฑ มาตรการควบคุมการประกอบกิจการการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. .... 

ครั้งท่ี 1 (คณะยอยเฉพาะกรมอนามัย) 

 ๓.๒ เดือนมิถุนายน 2564 ประชุมคณะทํางานยกรางประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 

หลักเกณฑ มาตรการควบคุมการประกอบกิจการการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. .... 

ครั้งท่ี 2 

 ๓.๓ เดือนกรกฎาคม 2564 เสนอรางประกาศกระทรวงฯ ตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการยกราง

กฎหมายเก่ียวกับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข พิจารณา ครั้งท่ี 2 

 ๓.๔ เดือนสิงหาคม 2564 เสนอรางประกาศกระทรวงสาธารณสุขการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ี

บานตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองพิจารณา 

 ๓.๕ เดือนกันยายน 2564 เสนอรางประกาศกระทรวงสาธารณสุขการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ี

บานตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองพิจารณา 

 ๓.๖ เดือนตุลาคม 2564 ปรับแกไขตามคําแนะนําคณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯ เพ่ือเสนอราง

ประกาศกระทรวงตอคณะกรรมการสาธารณสุขพิจารณา  

 ๓.๗ เดือนพฤศจกิายน 2564 เสนอรางประกาศกระทรวงสาธารณสุขการใหบริการดูแลผูสูงอายุ 

ท่ีบานตอคณะกรรมการสาธารณสุขพิจารณา 

๓.๘ เดือนธันวาคม... 



๑๔ 
 

 
 

 ๓.๘ เดือนธันวาคม 2564 เสนอรางประกาศกระทรวงสาธารณสุขการใหบริการดูแลผูสูงอาย ุ

ท่ีบานตอผูมีอํานาจลงนาม (รมว.สธ) และสงลงราชกิจจานุเบกษา 

 ๓.๙ เดือนมกราคม กุมภาพันธ มีนาคม เมษายน ป 2565 จัดทําแผนขับเคลื่อนแบบบูรณาการ

ภาคีเครือขายทุกภาคสวน พรอมทําสื่อประชาสัมพันธและการสื่อสารเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับประกาศ

กระทรวงสาธารณสุขฯ 

มติท่ีประชุม : ติดตามเรงรัดประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ มาตรการควบคุมการประกอบ
กิจการการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. .... 

 ๓.5.๒ สรุปผลการรายงานโครงการ Project on Seamless Health and Social Services 
Provision for Elderly Persons (S-TOP) 

 นายสมคิด สุริยวรรณ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รายงานโครงการ Project on Seamless Health 
and Social Services Provision for Elderly Persons (S-TOP) ดังนี้ 
 ๑. ประชุมคณะทํางาน (กลุมยอย) โครงการ Project on Seamless Health and Social Services 
Provision for Elderly Persons (S-TOP) ครั้งท่ี 1 /2564 วันท่ี 23 กุมภาพันธ  2564 
 ๒. คณะผูบริหาร JICA เขาปรึกษาหารือการดําเนินงาน Project on Seamless Health and Social Services 
Provision for Elderly Persons (S-TOP) รวมกับสํานักอนามัยผูสูงอายุกรมอนามัย วันท่ี 28 เมษายน 2564 
 ๓. ลงพ้ืนท่ีติดตามผลการดําเนินงานโครงการProject on Seamless Health and Social Services 
Provision for Elderly Persons (S-TOP) แจงเสนอตัวแทนรับทุนรัฐบาลญ่ีปุนสําหรับเจาหนาท่ีในการ
ปฏิบั ติ ง านภาย ใต โ ค ร งการ  S-TOP หลั กสู ตร  Technical Online Training for Intermediate Care  
ในรูปแบบออนไลน ในระหวาง 16 - 17 กุมภาพันธ ๒๕๖๔ 
 ๔. ประชุมคณะทํางาน (Working Team) โครงการ Project on Seamless Health and Social 
Services Provision for Elderly Persons (S-TOP) ค รั้ ง ท่ี  2 /2564 วั น ท่ี  19 พฤษภ าคม  2564  
ผานระบบ VDO Conference Program ZOOM 
 ๕. ประชุมคณะทํางานเพ่ือการพัฒนาการเก็บขอมูลแบบฟอรม ๔ ในการดําเนินงาน 8 จังหวัดนํารอง
โครงการ Project on Seamless Health and Social Services Provision for Elderly Persons (S-TOP) 
 ๖. ลงพ้ืนท่ีติดตามผลการดําเนินงานโครงการProject on Seamless Health and Social Services 
Provision for Elderly Persons (S-TOP) 
 ๗. ตัวแทนรับทุนรัฐบาลญี่ปุนสําหรับเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงานภายใตโครงการ S-TOP หลักสูตร 2nd 
Online Training on Policy on Long-Term Care Living-Support for Older Adults ในระหว าง  24 - 26 
สิงหาคม 2564 
 ๘. ประชุมกําหนดมาตรการเฝาระวังและการดูแลเชิงรุก ในกลุมสตรีมีครรภ เด็กปฐมวัย ผูสูงอายุ วันท่ี 
21 กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
 ๙. ประชุมนําเสนอมาตรการเฝาระวังและการดูแลเชิงรุกในกลุมสตรีมีครรภ เด็กปฐมวัย ผูสูงอายุ วันท่ี 
23 กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
 ๑๐. ชุมวางแผนการจัดทําระบบขอมูลการเฝาระวังและการดูแลเชิงรุกในกลุมผูสูงอายุในระดับพ้ืนท่ี 
วันท่ี 23 กรกฎาคม 2564 

มติท่ีประชุม : ติดตามสถานการณการลงพ้ืนท่ี และตองดําเนินการอยางไรตอไป 

๓.5.๓ สรุปผล... 



๑๕ 
 

 
 

 ๓.5.๓ สรุปผลการรายงานการวิเคราะหขอมูล Platform Thai Stop COVID+ (ผลการประเมิน
ตนเองสําหรับสถานดูแลผูสูงอายุ) 

 นางสาวธนภรณ แจมแจง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานการวิเคราะหขอมูล Platform 
Thai Stop COVID+ (ผลการประเมินตนเองสําหรับสถานดูแลผูสูงอายุ) ดังนี้ 
 1. รายงานสถานการณประกอบกิจการของสถานดูแลผู สู งอายุ  จํ านวนสถานดูแลผู สู งอายุ 
ท้ังหมด จํานวน 364 แหง ภาครัฐ 25 แหง เอกชน 339 แหง รวม 364 แหง จํานวนสถานดูแลผูสูงอายุ 
ท่ีประเมินตนเองใน Thai STOP COVID+ จํานวน 180 แหง ภาครัฐ 23 แหง เอกชน 157 แหง รวม 180 แหง 
 2. จัดทําคูมือแนวทางเกณฑการคัดเลือก และประเมินผลงานรางวัลโล LTC ป 2564 สําหรับศูนย
อนามัยท่ี 1 – 12 และกรุงเทพมหานครฯ โดยไดมีการจัดทํารวบรวมคูมือแนวทางเกณการคัดเลือกการ
ประเมิน ปรึกษาหารือรวมกับหัวหนากลุมและสถาบันพัฒนาเขตเมือง และไดมีการเชิญผูเชี่ยวชาญ authority 
ในการพิจารณาเลม รายละเอียดแตละการประเมินรางวัล LTC จะมี 6 ประเภท ไดแก 1. ผูสูงอายุดีเดน  
2.นวัตกรรมดีเดน 3.ชมรมผูสูงอายุดีเดน 4. CM ดีเดน 5. CG ดีเดน และ 6. ตําบลดําเนินงาน LTC ดีเดน และมี
การจัดรวบรวมขอมูลตั้งแตป พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕6๔ สํานักอนามัยผูสูงอายุไดมีการจัดทําหนังสือชี้แจงทุกปตั้งแต 
ป พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕6๔ ใหศูนยอนามัยดําเนินการจัดซ้ือจัดจางมอบโลในระดับจังหวัดเทานั้น จะมีเอกสารแนบ
ทายไปพรอมกันหนังสือ เชน กรอบการดําเนินงาน โควตาแตละศูนยตามรายจังหวัด คูมือ  แบบฟอรม พรอม
รายละเอียดสเปค เพ่ือดําเนินงานจัดซ้ือจัดจางในระดับจังหวัดเทานั้น และบทบาทสํานักอนามัยผูสูงอายุจะ
จัดจางมอบโลรางวัลระดับเขต มีการเชิญพ้ืนท่ีเขามารับรางวัลโลดีเดน ในเวทีประชุมวิชาใหญของสํานักอนามัย
ผูสูงอายุในทุกปในประมาณตนเดือน พฤศจิกายน โดยจะใหศูนยรวบรวมรายชื่อท้ังในระดับจังหวัดและระดับ
เขตและรายละเอียดขอมูลตางๆ สงเขามาท่ีสํานักอนามัยผูสูงอายุ เพ่ือจัดทําทะเบียนในการตอบโจทยผลลัพธ
ในงาน LTC ของโครงการในทุกๆป จัดทําเปนรายงานสรุปโครงการสวนหนึ่งของสํานักและกลุมงาน   
และขอมูลรางวัลตางๆนั้น ซ่ึงในทุกๆป จะใหพ้ืนท่ีสงเขามาในเดือน พฤษภาคม ซ่ึงปนี้มีการระบาดของโรค 
โควิด-19 เกิดข้ึนพ้ืนท่ีจึงไมสามารถดําเนินงานตามระยะเวลา แผนงานได จึงมีการจัดประกวดประเมินรางวัล 

LTC ตามบริบทสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในรูปแบบวิดิโอคอล จึงทําใหสง

รายชื่อมาชากวาท่ีกําหนดไว แตก็มีการยืดหยุนตามสถานการณ ถาหากปหนามีการปรับบริบทการจัดซ้ือจัด
จาง วาหนวยงานใดจะจัดซ้ือจัดจางในระดับไหน  ในระดับจังหวัดและระดับเขต  อาจจะตองปรึกษาหารือกัน
อีกครั้ง สําหรับการชี้แจงในป ๒๕65 และชี้แจงไปในทิศทางเดียวกัน เพ่ือลดการจัดซ้ือจัดจางซํ้าซอน   และ
จะตองปรึกษาหารือวางแผนการจัดรูปแบบประชุมวิชาการผูสูงอายใุนรูปแบบออนไลนอีกครั้ง 
 3. จัดทําคูมือแนวทางการจัดอบรมผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) ในเรือนจํา จํานวน 1,600 เลม 
และดําเนินจัดสงไปยัง ภาคีเครือขายศูนยอนามัย 1 – 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

 ๓.5.๔ สรุปผลการรายงานการดําเนินงานศูนยพักคอย ในพ้ืนท่ี กรุงเทพมใต ทีม CI4 
 นางสาวปริมสุดา อุประรัตน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานการดําเนินงานศูนยพักคอย 
ในพ้ืนท่ี กรุงเทพมใต ทีม CI4 ดังนี้ 
 1. แผนการดําเนินงานศูนยพักคอย (CI) พ้ืนท่ีกรุงเทพใต ไดดําเนินการลงพ้ืนท่ีไป จํานวน 8 เขต และยัง
ไมไดลงพ้ืนท่ี จํานวน 2 เขต คือ เขตวัฒนา, โรงเรียนสุเหรา, บานดอน, และเขตพระโขนง วัดบุญรอดธรรมาราม 
 2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพในหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุข้ันกลาง จํานวน  
70 ชั่วโมง ในรูปแบบออนไลน ระหวางวันท่ี 14 - 24 กันยายน 2564 

วันท่ี... 



๑๖ 
 

 
 

วันท่ี เวลา หัวขอการฝกอบรม วิทยากร 
14 กันยายน 64 10.00 – 

11.00 น. 
ความรูท่ัวไป แนวคิดเก่ียวกับผูสูงอายุ การ
เปลี่ยนแปลง และเจตคติตอผูสูงอายุ 

นางรัชนี บุญเรืองศรี 
 

15 กันยายน 64  09.00 – 
12.00 น. 

โรคและกลุมอาการท่ีพบบอยในผูสูงอายุ  นายแพทยนิธิรัตน บุญตานนท 

20 กันยายน 64 15.00 – 
16.00 น. 

แนวทางการดูแลผูสูงอายุในชวงท่ีมีการแพร
ระบาด ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) 

นางสาวปริมสุดา อุประรัตน  
นางสาวธนภรณ แจมแจง 

21 กันยายน 64 09.00 – 
10.00 น. 

บทบาทและจริยธรรมของผูดูแลผูสูงอายุ นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม 

10.00 – 
12.00 น. 

การดูแลสุขภาพจิตผูสูงอายุ และการจัดการ
ความเครียดของผูดูแลผูสูงอาย ุ

นางรัชนี บุญเรืองศรี 

13.00 – 
14.00 น. 

การคัดกรองผูสูงอายุ ดวย Blue book 
application 

นายทรงพล คํานึงเกียรติวงศ 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

 ๓.5.๕ สรุปผลการรายงานระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข สําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิง (Long Term Care) 

 นายทรงพล คํานึงเกียรติวงศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานระบบการดูแลระยะยาวดาน
สาธารณสุข สําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (Long Term Care) ดังนี้ 

 1. MOU ความรวมมือในการพัฒนา 3C รวมกับสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง เพ่ือพัฒนาระบบ 3C ใหมีความเสถียร แกไขจุดบกพรองของระบบ ดูแลระบบ บํารุงรักษา  

ปรับการประเมินตําบล LTC เปน 6 องคประกอบ จากเดิม 4 องคประกอบ 
 2. แผนการพัฒนาระบบ 3C  

       ๒.๑) Phase 1 เดือนมกราคม – เมษายน 2564 
 - พัฒนาแอปพลิเคชัน (ตั้งตนระบบ) 
 - แบบประเมินคัดกรองกลุมอาการผูสูงอายุ 9 ดาน 
 - ประเมินกิจวัตรประจําวัน (ADL) 
 - ความรูดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 
 - การบันทึกประวัติสุขภาพ 
 - รายงานขอมูลสุขภาพระดับพ้ืนท่ี 
 - แสดงผลความเสี่ยงรายบุคคล 
       ๒.๒) Phase 2 เดือนพฤษภาคม – กันยายน 2564 
 - พัฒนาศักยภาพบุคลากร/ขับเคลื่อนการใชงาน Application 
 - พัฒนาแบบประเมินคัดกรองสุขภาพผูสูงอายุ ตามาตรฐานกระทรวงสาธารณสุขใหครบถวน 
 - ออกแบบและจัดทําแนวทางการเชื่อมโยงขอมูลกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

      ๒.๓) Phase… 



๑๗ 
 

 
 

       ๒.๓) Phase 3 ปงบประมาณ 2565 เชื่อมโยงฐานขอมูล Blue Book กับภาคีเครือขายท่ี
เก่ียวของ เชน ระบบงาน H4U/3C, ระบบฐานขอมูล JHCIS/HOSxP, ตรวจสอบสิทธิ์รักษาพยาบาล, เบี้ยยัง
ชีพผูสูงอายุ, ความตองการดานสังคม 
 3. จัดทําคูมือการใชงาน Blue Book Application 
 4. แนวทางขับเคลื่อน Blue Book Application ปงบประมาณ 2565 แบงเปน 2 สวน  
     ๔.๑ ข้ันตอนหลัก ประกอบดวย 1. ลงทะเบียนผูใช, 2. ประเมินคัดกรอง, และ3. วิเคราะหนําขอมูล 
     ๔.๒ แบบประเมินคัดกรอง ประกอบดวย 1. การทํากิจวัตรประจําวัน (ADL), 2.คัดกรองกลุมอาการ  
9 ดาน, 3.ประเมินพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของผูสูงอายุ, และ4. ประเมินสุขภาพชองปากผูสูงอายุ 

มติท่ีประชุม : ดําเนินการเรงรัด ปรับคูมือสุขภาพผูสูงอายุ 

๓.6 แผนจัดสรรครุภัณฑคอมพิวเตอร สํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําป 2565 
นายทรงพล คํานึงเกียรติวงศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานแผนจัดสรรครุภัณฑ

คอมพิวเตอร สํานักอนามัยผูสูงอายุ ประจําป 2565 ดังนี ้

1. รายงานสถานการณขอมูลครุภัณฑคอมพิวเตอร จําแนกตามกลุมงาน 

 ๑.๑ กลุม 01 เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 7 เครื่อง โนตบุค จํานวน 1 เครื่อง แท็บเล็ต จํานวน 1 เครื่อง 

 ๑.๒ กลุม 02 เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 4 เครื่อง โนตบุค จํานวน 1 เครื่อง 

 ๑.๓ กลุม 03 เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 4 เครื่อง โนตบุค จํานวน 2 เครื่อง 

 ๑.๔ กลุม 04 เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 7 เครื่อง  

 ๑.๕ เครื่องสํารอง เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 3 เครื่อง โนตบุค จํานวน 7 เครื่อง แท็บเล็ต จํานวน 3 เครื่อง 

2. รายการจัดทําคําขอครุภัณฑคอมพิวเตอร ป 2565 

 ๒.๑ รายการครุภัณฑ ท่ี  1 :: เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 2  

                       ขอทดแทน จํานวน 1 เครื่อง 

 ๒.๒ รายการครุภัณฑท่ี 2 :: เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล ขอทดแทน 

                       จํานวน 2 เครื่อง   

 ๒.๓ รายการครุภัณฑท่ี 3 :: เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED ขาวดํา ขอทดแทน 

                       จํานวน 3 เครื่อง 

 ๒.๔ รายการครุภัณฑท่ี 4 :: เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 

                       (Ink Tank Printer) ขอทดแทน จํานวน 2 เครื่อง 

 ๒.๕ รายการครุภัณฑท่ี 5 :: เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน ขอทดแทน 

                       จํานวน 5 เครื่อง 

3. รายงานทดแทนท่ีไดจัดสรรในปงบประมาณ 2565 

 ๓.๑ เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 2 เครื่อง 

 ๓.๒ เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 2 เครื่อง 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

๔.๑ ผลและแผน... 



๑๘ 
 

 
 

๔.๑ ผลและแผนการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564  

นางสาวธัญญลักษณ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลและแผนการดําเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการ และการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

๑ .  ผลการเบิกจายงบประมาณสํานักอนามัยผูสู งอายุ  เดือนสิงหาคม 2564 โดยขอมูล 
ผลการเบิกจายจากระบบ GFMIS ณ วันท่ี 15 กันยายน 2564 โดยงบประมาณท่ีไดรับสุทธิ 12,382,053 บาท 
เบิกจายแลวจํานวน 10,473,088.40 บาท คิดเปนรอยละ 87.92 ซ่ึงไมเปนไปตามเปาหมายกรมอนามัย  
(เปาหมายเดือนกันยายน 2564 ผลการเบิกจายอยูท่ีรอยละ 100) ทําใหตองเรงรัดการเบิกจายเงินอีกจํานวน 
1,438,964.60 บาท คิดเปนรอยละ 12.08 ซ่ึงสามารถจําแนกผลการเบิกจายงบประมาณรายกลุมงาน ดังนี้ 

๑.๑ กลุมอํานวยการ ผลการเบิกจายสะสม จํานวน 1,279,081.15 บาท คิดเปนรอยละ 74.11 
๑.๒ กลุมบริหารยุทธศาสตร ผลการเบิกจายสะสม จํานวน 744,254.64 บาท คิดเปนรอยละ 98.02 
๑.๓ กลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย ผลการเบิกจายสะสม จํานวน 

2,608,046 บาท คิดเปนรอยละ 82.36 
๑.๔ กลุมคุมครองสุขภาพผูสูงอายุและความรวมมือระหวางประเทศ ผลการเบิกจายสะสม  

จํานวน 5,252,880 บาท คิดเปนรอยละ 92.84 
๑.๕ แผนงานบุคลากรภาครัฐ ผลการเบิกจายสะสม จํานวน 382,851.61 บาท คิดเปนรอยละ 96.66  
๑.๖ โครงการของขวัญปใหม จํานวน 205,975 บาท คิดเปนรอยละ 100 

 ท้ังนี้ มีเอกสารท่ีอยูระหวางดําเนินการ ดังนี้ 
๑. งบประมาณ PO กองคลัง จํานวน 1,259,710.62 บาท คิดเปนรอยละ 10.58 

๒. งบประมาณท่ีอยูระหวางรอเบิกจาย จํานวน 162,498 บาท คิดเปนรอยละ 1.36 

๓. คงเหลือการเบิกจาย จํานวน 16,755.98 บาท  

 หากสามารถเบิกจายไดตามแผน สํานักอนามัยผูสูงอายุจะมีผลการเบิกจายสะสมเดือนกันยายน 

๒๕๖๔ จํานวน ๑๑,895,297.๐2 บาท คิดเปนรอยละ ๙9.86 

 2. สรุปการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สํานักอนามัยผูสูงอายุ  

 1. สํานักอนามัยผูสูงอายุไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

งบประมาณสุทธิท้ังป จํานวน 11,912,053 บาท 

 2. งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จาํนวน 11,072,400 บาท 

 3. ขอสนับสนุนงบประมาณสวนกลางกรมอนามัย จํานวน 924,000 บาท 

 4. ขอสนับสนุนงบประมาณสวนกลางกรมอนามัยในการดําเนินงานโครงการเสริมสรางความ

เขาใจสูคนไทยทุกครอบครัว ดูแลหวงใยประชาชนกลุมวัยสูงอายุ จํานวน 205,975 บาท 

 5. โอนงบประมาณสนับสนุนศูนยอนามัยท่ี 1-12 ในการขับเคลื่อนการใชงานแอปพลิเคชันสมุด

บันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book) ในระดับพ้ืนท่ี จํานวน 360,000 บาท 

 6. ขอรับจัดสรรงบประมาณ งบดําเนินงาน แผนงานบุคลากรภาครัฐ จากกรมอนามัย จํานวน 

69,678 บาท 

มติท่ีประชุม: รับทราบ มอบหมายใหทุกกลุมงานติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมาย 

๔.๒ แผนการ... 



๑๙ 
 

 
 

๔.๒ แผนการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 ๔.๒.๑ กลุมอํานวยการ 
 นายทรงวุฒิ ศรีโยธี เจาหนักงานธุรการชํานาญงาน รายงานแผนการดําเนินงานโครงการ ประจําป
งบประมาณ 2565 กลุมอํานวยการ สาํนักอนามัยผูสูงอาย ุดังนี้ 

แผนการดําเนินงาน ป 2565 กลุมอํานวยการ 

ลําดับ ช่ือโครงการ เปาหมาย
โครงการ 

ระยะเวลาการ
ดําเนนิงาน 

งบประมาณ 

1 คาน้ํามันเชื้อเพลิง 12 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 18,000 
2 คาผานทาง 12 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 12,000 
3 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

ของบุคลากร 
12 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 80,000 

4 คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 12 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 20,000 
5 จางเหมาบริการ จํานวน 5 คน 5 ราย ต.ค. 64 – ก.ย. 65 746,400.00 
6 คาวัสดุอุปกรณ (วัสดุสํานักงานและวัสดุ

คอมพิวเตอร) 
1 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 200,000 

7 คาซอมครุภัณฑ 2 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 50,000 
8 คาเชาเครื่องถายเอกสาร 12 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 50,000 
9 คาลางเครื่องปรับอากาศ 12 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 8,208.00 

10 คาอบรม/สัมมนาเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ 1 ครั้ง ต.ค. 64 – ก.ย. 65 100,000 
รวมงบประมาณ 1,284,608 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 ๔.๒.๒ รายงานแผนการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ 2565 กลุมบริหารยุทธศาสตร 

นางสาวธัญญลักษณ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ แผนการดําเนินงานโครงการ ประจําป
งบประมาณ 2565 กลุมบริหารยุทธศาสตร  สํานักอนามัยผูสูงอายุ ดังนี้ 

แผนการดําเนินงาน ป 2565 กลุมบริหารยุทธศาสตร 
ลําดับ กิจกรรมยอย เปาหมาย ระยะเวลา

ดําเนนิงาน 
งบประมาณ 

1 ประชุมสํานักอนามัยผูสูงอายุ 12 ครั้ง 
 

ต.ค. 64 – ก.ย.65 46,500 

2 ประชุมคณะกรรมการ ขับเคลื่อนการสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม กลุมท่ี ๔ กลุม
ผูสูงอายุ 

12 ครั้ง 
 

ต.ค. 64 – ก.ย.65 55,800 

3 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองคกรในการดูแล
สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ป 2565 

1 ครั้ง/
40 คน 
 

มิถุนายน 2565 258,000 

ลําดับ... 



๒๐ 
 

 
 

ลําดับ กิจกรรมยอย เปาหมาย ระยะเวลา
ดําเนนิงาน 

งบประมาณ 

4 จัดทํารายงานประจําป 2564 สํานักอนามัย
ผูสูงอาย ุ

1 เรื่อง ต.ค. 64 – ก.ย.65 - 

รวมงบประมาณ 360,300 

มติท่ีประชุม : มอบกลุมบริหารยุทธศาสตร จัดประชุมแผนการดําเนินงานสํานักอนามัยผูสูงอายุ ในวันจันทรท่ี 
20 สิงหาคม 2564 และจัดสงแบบฟอรมเปนรายไตรมาส 

 ๔.๒.๓ รายงานโครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long Term Care) 
ป 2565 

นางสาวศตพร เทยาณรงค นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานโครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ
ระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive Long Term Care) ป 2565 ดังนี้ 

1. แผนการดําเนินงาน ป 2565 โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ระยะยาวเชิงปองกัน (Preventive 
Long Term Care) 

ลําดับ กิจกรรมยอย เปาหมาย ระยะเวลา
ดําเนนิงาน 

งบประมาณ 

1 พัฒนาระบบ
ก า ร ดู แ ล
ผูสูงอายุระยะ
ยาวเชิงปองกัน 
( Preventive 
Long Term) 

1.1 ประชุมพัฒนาการประเมิน คัดกรอง
สุขภาพและระบบเฝาระวังสุขภาพผูสูงอายุ
การ พรอมบันทึกขอมูล การวางแผนเฝาระวัง
ผูสูงอายุ และการประเมินพฤติกรรมสุขภาพ
ท่ีพึงประสงค 

20 คน / 
2 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย.65 

7,600.- 

1.2 จางทําสื่อประชาสัมพันธการใชงาน
ระบบ/โปรแกรมการดูแลผูสูงอายุระยะยาว
เชิงปองกัน (Preventive Long Term Care) 
และการเฝาระวังสุขภาพผูสูงอายุ  

1 ชุด ต.ค. 64 
– 

ก.ย.65 

200,000.- 

1.3 ประชุมคณะทํางานประเมินผลการใช
งานระบบการดูแลผูสู งอายุ  Preventive 
Long Term Care 

20 คน / 
6 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย.65 

22,800.- 

1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและภาคีเครือขายเพ่ือนําเครื่องมือ/
รูปแบบ/ชุดความรู /นวัตกรรมดานการ
สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ไปใชในระดับพ้ืนท่ี 
(ครู ก)  

50 คน / 
4 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย.65 

308,080.- 

1.5 เยี่ ยมเสริมพลั งและติดตามผลการ
ดํ า เ นิ น ง า น ร ะ บ บ ก า ร ดู แ ล ผู สู ง อ า ยุ  
Preventive Long Term Care ใ น ร ะ ดั บ
เขต/จังหวัด 

8 คน / 
2 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

139,520.- 

ลําดับ... 
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ลําดับ กิจกรรมยอย เปาหมาย ระยะเวลา
ดําเนนิงาน 

งบประมาณ 

2 ส ง เ ส ริ ม 
ส นั บ ส นุ น
ค ว า ม ร อ บ รู
ด านสุ ขภาพ
ผูสูงอาย ุ
 

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงาน Health literacy ในกลุมผูสูงอายุ 
เพ่ือการดูแลสงเสริมสุขภาพดวยตนเอง  

30 คน / 
2 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

165,000.- 

2.2 พัฒนานวัตกรรมด านการส ง เ สริ ม
สุขภาพผูสูงอายุ เพ่ือชะลอชรา ชีวายืนยาว 

20 คน / 
2 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

7,600.- 

2.3 จางประเมินระบบเฝาระวังสุขภาพ
ผูสูงอายุ สื่อ และชุดความรูสําหรับสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุ เพ่ือชะลอชรา ชีวายืนยาว 

1 ครั้ง ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

100,000.- 

3 สงเสริมการ
เ ค ลื่ อ น ไ ห ว
และการออก
กําลังกายเพ่ือ
ลดโอกาสการ
ห ก ล ม ข อ ง
ผูสูงอาย ุ

3.1 ประชุมพัฒนาการประเมิน คัดกรอง
สุขภาพดานการเคลื่อนไหวและการออกกําลัง
กายเพ่ือลดโอกาสการหกลมในผูสูงอาย ุ

25 คน / 
3 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

11,400.- 

3.2 ประชุมพัฒนานวัตกรรมดานการสงเสริม
สุขภาพการเคลื่อนไหวและการออกกําลังกาย
เพ่ือปองกันการหกลมของผูสูงอาย ุ

25 คน / 
4 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

19,000.- 

4 ขับเคลื่ อน
พ้ืนท่ีตนแบบ
เมือง/ชุมชนท่ี
เป น มิ ต ร กับ
ผูสูงอาย ุ

4.1 ประชุมพัฒนาเกณฑเมืองท่ีเปนมิตรกับ
ผูสูงอายุ (Age-friendly Communities/Cities) 
สําหรับประเทศไทย 

25 คน / 
4 ครั้ง 

ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

19,000.- 

 4.2 จัดตั้งคณะกรรมการระดับกรมตางๆ ในการ
ขับเคลื่อนและดําเนินงาน เมืองท่ีเปนมิตรกับ
ผู สู งอายุ  (Age-friendly Communities/Cities) 
สําหรับประเทศไทย  

1 ครั้ง ต.ค. 64 
– 

ก.ย. 65 

0.- 

รวมงบประมาณ 1,000,000.- 
2.แนวทางการดําเนินงาน พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค จะดําเนินการสํารวจแบบออนไลน ผาน Blue 

Book Application และสง API ไปยัง H4U 
3.แนวทางการดําเนินงาน Wellness plan โดยผานระบบเว็บไซต Anamai Care 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

 ๔.๒.๔ รายงานโครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ ป 2565 

 นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร หัวหนากลุมพัฒนาระบบสงเสริมสุขภาวะผูสูงอายุและเครือขาย รายงานโครงการ
พระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ ป 2565 ดังนี้ 
 1.แผนการดําเนินงาน ป 2565 โครงการพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะ 
 1. ขับเคลื่อนการดําเนินงานพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะแบบบูรณาการ 

2. พัฒนา... 
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 2. พัฒนาระบบขอมูลวัดสงเสริมสุขภาพและพระสงฆ สามเณร 
 3. ขับเคลื่อนการดําเนินงานความรอบรูดานสุขภาพของพระสงฆ สามเณร และแมชี 

ลําดับ เปาหมาย/ผลลัพธ กิจกรรมยอย เปาหมาย งบประมาณ 
1.  ขับ เคลื่ อน
การดําเนินงาน
พระสงฆกับการ
พัฒนาสุขภาวะ
แบบบูรณาการ 

1.พระคิลานุปฏฐาก 1 
รูป/ตําบล 
2.วัดสงเสริมสุขภาพ
ผานเกณฑรอยละ 40 
3.วัดสงเสริมสุขภาพสู
วัดรอบรูดานสุขภาพ
ผานเกณฑ  1 วัด  1 
จังหวัด 

1 . 1  จ า ง ทํ า  Clip VDO /สื่ อ
ความรู ในการอบรมพระคิลานุ
ปฏฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริม
สุขภาพประจําวัด - พระอสว.) 
ผานระบบออนไลน 

1 ครั้ง 100,000.- 

1.2 จัดทําแนวทางการอบรม
พ ร ะ คิ ล า นุ ป ฏ ฐ า ก  ( พ ร ะ
อาสาสมัครสงเสริมสุขภาพประจํา
วัด – อสว.) หลักสูตร 35 ชั่วโมง 
(ตอยอดหลักสูตรเปน 70 ชั่วโมง) 

1 ครั้ง 0.- 

1 . 3  ป ร ะ ชุ ม พั ฒ น า เ ก ณ ฑ
ม าต ร ฐ านและแนว ทา งก า ร
ดําเนินงานวัดสง เสริมสุขภาพ 
ฉบับปรับปรุง ป 2565 

1 ครั้ง 3,800.- 

1 .4  จัด ทํา คู มือแนวทางการ
ดําเนินงานวัดสง เสริมสุขภาพ 
ฉบับปรับปรุง ป 2565 

1 ครั้ง 0.- 

1 . 5  ป ร ะชุ ม ขั บ เ คลื่ อ นก า ร
ดํ า เนิ น ง านธรรมนูญสุ ขภาพ
พระสงฆแหงชาติ พุทธศักราช 
2560 

1 ครั้ง 10,650.- 

1 . 6  ป ร ะชุ ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร
แลกเปลี่ยนเรียนรูการขับเคลื่อน
งานธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ
แบบบูรณาการ เพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน วัดม่ันคง ชุมชนเปนสุข 

1 ครั้ง 258,600.- 

1.7 จางทําโลเกียรติคุณพระคิลา
นุ ป ฏ ฐ า ก  ( พ ร ะอ าส าส มั ค ร
สงเสริมสุขภาพประจําวัด - อสว.) 
ดีเดน ระดับเขตสุขภาพ ประจําป 
2565  และจางทําโลเกียรติคุณ
พระสงฆตนแบบผูมีบทบาทสําคัญ
ในการขับเคลื่อนงานวัดสงเสริม

- พระคิลา
นุปฏฐาก
ดีเดน 18 

โล 
- พระสงฆ
ตนแบบ 
18 โล 

41,400.- 

ลําดับ... 
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ลําดับ เปาหมาย/ผลลัพธ กิจกรรมยอย เปาหมาย งบประมาณ 
สุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก 
ประจาํป 2565 
1.8 ประเมินผลการดําเนินงาน 
เยี่ยมเสริมพลังวัดสงเสริมสุขภาพ 
แ ล ะ พั ฒ น า จั ด ก า ร อ น า มั ย
สิ่งแวดลอมภายในวัดในระดับ
พ้ืนท่ี 

2 ครั้ง 
 

29,160.- 

2. พัฒนาระบบ
ขอมูลพระสงฆ 
สามเณร 

พัฒน า ร ะบ บข อ มู ล
พระสงฆ สามเณร 

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ระบบขอมูลวัดสงเสริมสุขภาพ
และพระคิลานุปฏฐาก 

2 ครั้ง 93,360.- 

2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช
งานระบบขอมูลและจัดเก็บขอมูล
วัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุ
ปฏฐาก  

1 ครั้ง 41,920.- 

3 .  ขับ เคลื่ อน
การดําเนินงาน
ความรอบรูดาน
สุ ข ภ า พ ข อ ง
พระสงฆสามเณร 
และแมชี 

พ ร ะ ส ง ฆ ไ ด รั บ ก า ร
ประเมินพฤติกรรม  
 สุขภาพท่ีพึงประสงค 
รอยละ 15 

3.1 สํารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ี
พึงประสงคของพระสงฆ 

 0.- 

3.2 จางพิมพสมุดบันทึกสุขภาพ
สําหรับพระสงฆ 

6,800 
เลม 

238,000.- 

3.3 จางผลิตสื่อความรอบรูดาน
สุขภาพสําหรับพระสงฆ ในการ
สงเสริมพฤติกรรมสุขภาพและการ
ปองกันการแพรระบาดโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

โปสเตอร 
4 แบบ 

150,000.- 

รวมงบประมาณ 966,890.- 
 2.เปาหมายโครงการ 
 1. พระสงฆมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 15 
 2. พระคิลานุปฏฐากครอบคลุมทุกตําบล จํานวน 7,255 รูป (1 รูป/1 ตําบล) 
 3. วัดสงเสริมสุขภาพผานเกณฑ รอยละ 40   
 4. วัดสงเสริมสุขภาพสูวัดรอบรูดานสุขภาพ ผานเกณฑ 1 วัด 1 จังหวัด 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

 ๔.๒.๕ รายงานโครงการขับเคล่ือนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะ
ยาวแบบบูรณาการ 

นางสาวปริมสุดา อุประรัตน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานโครงการขับเคลื่อนระบบการ
สงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ ดังนี้ 

 

1.แผนการดําเนินงาน... 
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1. แผนการดําเนินงาน ป 2565 โครงการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะ
พ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ 
ลําดับ กิจกรรมสําคัญ เปาหมายโครงการ 
1 สงเสริม สนับสนุนการประเมินคัด

กรองสุขภาพผูสูงอายุ (ADL) 
1. ผูสูงอายุไดรับการประเมินคัดกรองความสามารถในการ
ประกอบ กิจวั ต รประจํ าวั น  ดั ชนี บาร เ ธล เอ ดี แอล  
   ( Barthel Index for Activities of Daily Living : ADL) 
จํานวน 8,000,000 คน 
2. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีเขาถึงระบบการดูแลและสงเสริม
สุขภาพ จํานวน 300,000 คน 
3. ตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว 
(Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ รอยละ 98 
4. ผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงทุกสิทธิ์ไดรับการดูแลตาม care 
plan รอยละ 90 
5. พ้ืนท่ีตนแบบการดําเนินงานแบบผสมผสาน LTC & IMC 
ระดับชุมชน จังหวัดละ 1 แหง 
6. ผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงท่ีไดรับการดูแลตาม Care 
plan มี ADL เปลี่ยนแปลง ดีข้ึน 

2 พัฒนาระบบ Long Term Careและ 
Intermediate care in Community 

  

2.สรุปแผนเบิกจายโครงการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะ
ยาวแบบบูรณาการ งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 2,700,000 บาท 
ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ 
โครงการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ 

1 จางบํารุงรักษาระบบโปรแกรมข้ึนทะเบียนผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care 
Manager), ผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) และการจัดทําแผนการดูแลรายบุคคล 
(Care Plan) ประจาํปงบประมาณ 2565 

480,000.- 

2 จ า งบํ ารุ ง รั กษาแอปพลิ เคชันส มุดบัน ทึกสุขภาพผู สู งอายุ  (Blue Book 
Application) ประจาํปงบประมาณ 2565 

480,000.- 

3 จางทําโลเชิดชูเกียรติผูขับเคลื่อนดานการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว
ดีเดน 

105,300.- 

4 ประชุมวางแผนขับเคลื่อนการบังคับใชประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 
หลักเกณฑ มาตรการควบคุมการประกอบกิจการการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน
ของผูรับบริการ รวมกับภาคีเครือขาย 

14,250.- 

5 จางทําสื่อประชาสัมพันธและการสื่อสารเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขฯ 

300,000.- 

6 ประชุมปรับปรุงเนื้อหาสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book Application) 9,500.- 
7 จางพิมพสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ (Blue Book Application) 500,000.- 
8 ประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและการดูแลผูสูงอายุ ประจําป 2565 450,000.- 
9 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการใชงานระบบขอมูลการสงเสริมสุขภาพ

ผูสูงอายุผานระบบ Health Platform รวมกับภาคีเครือขายระดับพ้ืนท่ี 
230,000.- 

ลําดับ… 



๒๕ 
 

 
 

ลําดับ กิจกรรม งบประมาณ 
10 ประชุมทบทวนคูมือ แนวทาง การดูแลผูสูงอายุและผูปวยระยะกลางในชุมชน 

(Intermediate Care in Community) รวมกับภาคีเครือขายระดับพ้ืนท่ี 
9,500.- 

11 ประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนภาระงานกับบทบาทการปฏิบัติงาน ของ Care 
Manager สูการผลักดันคาตอบแทน 

9,500.- 

12 ประชุมคณะทํางานพัฒนาหลักสูตรรองรับความกาวหนาเชิงวิชาชีพ ของทีมสห
วิชาชีพท่ีปฏิบัติงานในบทบาทของ Care Manager 

9,500.- 

13 ประชุมหารือ วางแผนขับเคลื่อนการอบรมผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care 
Manager) ในเรือนจํา และการอบรมผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) ในเรือนจํา 
รวมกับภาคีเครือขาย 

9,500.- 

14 ประชุมพัฒนาระบบการสงเสริมดูแลสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว 9,500.- 
15 ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรูและติดตามการดําเนินงานภายใต

โครงการขับเคลื่อนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะ
ยาวแบบบูรณาการ 

83,450.- 

รวมงบประมาณ 2,700,000.- 
3.สรุปผลการเบิกจาย รายไตรมาส 
 - ไตรมาส 1 จํานวน 1,319,050 บาท คิดเปนรอยละ 48.85 
 - ไตรมาส 2 จํานวน 1,582,800 บาท คิดเปนรอยละ 58.62 
 - ไตรมาส 3 จํานวน 2,371,800 บาท คิดเปนรอยละ 87.84 
 - ไตรมาส 4 จํานวน 2,700,000 บาท คิดเปนรอยละ 100 
 รวมผลการเบกิจาย จํานวน 3,496,200 บาท 

มติท่ีประชุม : รับทราบ มอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

 เกณฑการพิจารณาความดีความชอบ 
 1.เกณฑประเมินความดีความชอบ ขาราชการและพนักงานราชการ ในปงบประมาณ 2565  
จะกําหนดกรอบการใหคะแนนอยางชัดเจน และออกหนังสือเปนลายลักษณอักษร 
 2.ปรับข้ึนเงินเดือนลูกจางชั่วคราว 

ปดประชุมเวลา ๑๔.0๐ น. 
****************************************************** 

กลุมบริหารยุทธศาสตร 
สํานักอนามัยผูสูงอายุ  

สรุปการประชุมฯ 
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