
 
 

 
 

รายงานการประชุม 
ประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ครั้งที่ 8/๒๕๖๔ 

วันศุกร์ที่ 28 พฤษภาคม ๒๕๖๔ เวลา 09.๓๐ – ๑4.0๐ น. 
ณ ห้องประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ชั้น ๔ อาคาร ๗ กรมอนามัย 

ผู้มาประชุม 
๑. นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ   ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ  ประธาน 
๒. นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ  หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
๓. นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย 
๔. นางสาวศตพร เทยาณรงค์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๕. นายสมคิด สุริยวรรณ   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
๖. นายธนกฤต อนรรฆมาศ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
๗. นายทรงพล ค านึงเกียรติวงศ ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๘. นางสาวธัญญลักษณ์ แสนลา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๙. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๐. นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๑. นางสาวลัลน์ลลิน เรื่องลือ  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๒. นางสาวสุชาดา สุดแดง  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๓. นางสาวพันทวี แข่งขัน  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๔. นางสาวสุนันทา กันทอง  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๕. นางสาวภาวิณี เชยเดช  เจ้าหน้าที่ประสานงานโครงการ 
๑๖. นายธีรยุทธ ชูพุทธพงศ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑๗. นางสาวปียาพัชร์ ด ารงค์ศักดิ์  พนักงานธุรการ 
๑๘. นางสาวสิริรัตน์ จิตตยโสธร  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ผู้ปฏิบัติงานที่บ้าน (Work From Home) เข้าร่วมประชุมด้วยระบบ Web Conference 
๑. ร้อยเอกหญิงวัลภินันท์ สืบศักดิ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๒. นางสาวธนภรณ์ แจ่มแจ้ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๓. นายสุรเชษฏ์ หาญรบ   นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
๑. นางนิภา แย้มพันธ์   นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ 
๒. นางรัชนี บุญเรืองศรี   หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองสุขภาพผู้สูงอายุ 

และความร่วมมือระหว่างประเทศ 
๓. นางสาวปิยะฉัตร พ้นทาส  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๔. นางสาวพรพิมล บุญญา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๕. นายช านาญ แป้นหลง   พนักงานธุรการ ส๓ 
๖. นายวิภูษิต แจ่มนาค   พนักงานธุรการ ส๓  
๗. นายวิริยะ พรหมจันทร์   พนักงานขับรถยนต์และธุรการ 
๘. นายอรรถพงศ์ คงดี   พนักงานขับรถยนต์และพัสดุ 

เริ่มประชุม… 



 
 

 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.3๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึง 
มติที่ประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม ๒๕๖๔ ดังนี้ 
 ๑.๑ เรื่องแจ้งจากการประชุมกรมอนามัย 
       - เตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานและติดตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 
       - ในช่วงเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2564 จะมีวัคซีนเข้ามาภายในประเทศ เพ่ือป้องกันโรคและ 
สร้างความม่ันใจให้แก่ประชาชน 
       - กรอบแผน พ.ศ. 2565 มุ่งเน้นการบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดความชัดเจน
ในแง่ของการคาดการณ์และการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
 1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       - เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณของส านักอนามัยผู้สูงอายุ ในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564  
ให้เป็นไปตามเป้าหมายกรมอนามัย 
 1.3 เรื่องอ่ืน ๆ 
       - แผนปฏิบัติราชการส่งเสริมสุขภาพ พ.ศ. 2564 – 2570 ต้องพิจารณาความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ระดับกรมและระดับกระทรวง โดยแยกโครงการที่จะต้องด าเนินการในระยะสั้นหรือระยะยาว  
       - รายงานผลการตรวจสอบภายใน ของผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ไตรมาสที่ 2/2564 
พบว่า หน่วยงานจัดส่งรายงานทันเวลา และการด าเนินงานเป็นไปตามระเบียบ 

มติที่ประชุม รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม การประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ครั้งที่ 7/๒๕๖๔ วันที่ 30 เมษายน ๒๕๖๔ 

นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ขอให้ที่ประชุม
พิจารณารายงานการประชุม ครั้งที่ 7/๒๕64 เมื่อวันที่ 30 เมษายน ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
ชั้น 4 อาคาร ๗ กรมอนามัย หากไม่มีผู้ใดแกไ้ข ขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมฯ ดังกล่าว 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ครั้งที่ 7/๒๕๖4  

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

๓.๑ รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

 นางสาวศตพร เทยาณรงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงาน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ของผู้สูงอายุ ด้วย Application H๔U ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 
 ผลการด าเนินงานภาพรวมประเทศ ของเดือนพฤษภาคม มีจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามเพ่ิมมากขึ้น  
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามของเดือนเมษายน จ านวน 800,000 คน และในเดือนพฤษภาคม จ านวน 
1,100,000 คน ในแบบสอบถามยังไม่สามารถ Export ข้อมูล เพ่ือน ามาประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลได ้
 
 
  ปัญหาและ… 



 
 

 
 

ปัญหาและอุปสรรค 
 1. การ Export ข้อมูลในภาพรวมประเทศไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากข้อมูลมีขนาดใหญ่ 
จะต้องขอความอนุเคราะห์จากนักวิชาการสาธารณสุขคอมพิวเตอร์ในการดึงข้อมูล 

2. จากการเปลี่ยนโปรแกรมแอพพลิเคชั่น ท าให้ระบบไม่สามารถประมวลผลข้อมูลในรูปแบบร้อยละ 
จึงเป็นการเพิ่มภาระงานของผู้รับผิดชอบในการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยตนเอง 
 3. สาธารณสุขจังหวัดบางพ้ืนที่ยังไม่ได้ลงทะเบียนใช้โปรแกรม 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๓.๒ รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน 
(Preventive Long Term Care) 

 ร้อยเอกหญิงวัลภินันท์ สืบศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความก้าวหน้าโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive Long Term Care) ดังนี้ 
 ผลการด าเนินงานการจัดท า Clip VDO/ Infographic ความรู้การขับเคลื่อนนโยบายผู้สูงอายุ 
มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ “Health literacy in Thai elderly 2020” จ านวน 8 คลิป เป็นไปตามเป้าหมาย 
 ผลการด าเนินงานการจัดท าชุดความรู้การส่งเสริมสุขภาพดี ชะลอชรา ชีวายืนยาวและต้นแบบเมือง/
ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ เป็นไปตามเป้าหมาย 
 ผลการด าเนินงานจัดท าชุดนิทรรศการการส่งเสริมสุขภาพดี ชะลอชรา ชีวายืนยาวและต้นแบบเมือง/
ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ ได้จัดส่งไปยังพื้นท่ีเรียบร้อยแล้ว  
 จัดท าระบบระบบ Anamai Care แบ่งเป็น 2 ระบบ 1) การประเมินสุขภาพผู้สูงอายุ 2) ลงทะเบียนผู้สูงอายุ 
 สรุปรายงานผลการด าเนินงานการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน  (Preventive Long 
Term Care) จ านวนผู้สูงอายุที่ด าเนินการตามแผนส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุรายบุคคลในชุมชน 16,487 คน 
เกินกว่าค่าเป้าหมาย (ค่าเป้าหมาย 15,000 คน) มีจ านวนชมรมผู้สูงอายุจ านวน ๔๒6 ชมรม มีจ านวน
ผู้สูงอายุที่ด าเนินการตามแผนส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุรายบุคคลในชุมชนได้ตามเป้าหมาย ได้แก่  
ศูนย์อนามัยที่ ๒, ๓, ๗ และ ๑๑ ส่วนศูนย์อนามัยที่มีจ านวนผู้สูงอายุที่ด าเนินการตามแผนส่งเสริมสุขภาพ 
ดูแลผู้สูงอายุรายบุคคลในชุมชนน้อยที่สุด คือ ศูนย์อนามัยที่ ๙ เนื่องจากเริ่มด าเนินการช้าประกอบกับ
สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จ านวน 45 คน ได้ด าเนินการต่อใน
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 ท าให้จ านวนเพิ่มขึ้นเป็น 680 คน จากค่าเป้าหมาย 1,775 คน 
ปัญหาและอุปสรรค 
 ภายใต้สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไม่สามารถรวมกลุ่ม 
จัดกิจกรรมในชมรมผู้สูงอายุได ้

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 

 

๓.๓ รายงาน… 



 
 

 
 

๓.๓ รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานโครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ 

 นางสาวลัลน์ลลิน เรื่องลือ นักวิชาการสาธารณสุข รายงานผลการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพ  
ข้อมูล ณ วันที่ ๒0 พฤษภาคม ๒๕๖๔ ส านักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย  

- ผลการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพ รวมจ านวน 11,795 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 28.72 (เป้าหมาย
ร้อยละ ๖๐) ยังมีผลการด าเนินงานต่ ากว่าเป้าหมาย 
 - ผลการด าเนินงานพระคิลานุปัฏฐาก จ านวน 8,685 รูป  
 ผลการด าเนินงานเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๔  
 ในระบบข้อมูลพระคิลานุปัฏฐากทีล่งทะเบียนแล้ว 1,520 รูป โดยแบ่งเป็น พระคิลานุปัฏฐาก จ านวน 
1,456 รูป แม่ชีคิลานุปัฏฐายิกา จ านวน 7 รูป และสามเณร อสว. จ านวน 57 รูป ในระบบข้อมูลพระคิลานุ
ปัฏฐากได้เป็นระบบให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงานได้ลงทะเบียน ในระดับศูนย์อนามัยและจังหวัด เพ่ือจัดการ
ข้อมูลในเขตพ้ืนที่ทีดู่แล 
 การส ารวจพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของพระสงฆ์ มีผู้ตอบแบบสอบถามผ่านทาง Google Form 
ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษายน 2564 จ านวน 15,252 ครั้ง พระสงฆ์มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ทั้ง ๗ ด้าน 
ในภาพรวมของประเทศ   

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๓.๔ รายงานความก้าวหน้าโครงการพัฒนาระบบการดูแลด้านสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 
ในชุมชน ปี ๒๕๖๔ 

 นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความก้าวหน้าโครงการพัฒนา
ระบบการดูแลด้านสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ปี ๒๕๖๔ ดังนี้ 
 ผลการด าเนินงาน เดือน มีนาคม ๒๕๖๔ 
 1. ประชุมชี้แจงขับเคลื่อนการด าเนินงานแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพ (Blue Book Application) 
ในระดบัพื้นท่ีผ่านระบบ Video Conference 
 2. จ้างท าคู่มือการใช้งานแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ ( Blue Book Application) 
ส าหรับผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ และผู้สูงอายุ พร้อมวิเคราะห์และออกแบบส่วนติดต่อผู้ใช้งาน 
(User Interface) ให้มีความง่ายในการใช้งาน (User Friendly) 
 3. จ้างผลิตสื่อวีดิทัศน์ประชาสัมพันธ์ เรื่อง "ชีวิตผู้สูงวัยในช่วงโควิด-19“ 
 4. จ้างผลิตชุดโมเดลผู้สูงอายุ 
 5. ประชุมเตรียมความพร้อมการขับเคลื่อนการใช้แอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ   
(Blue Book Application) และการขับเคลื่อนงาน Long Term Care ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระดับพ้ืนที่ เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมกลุ่ม
อนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น อาคาร 7 ชั้น 4  ส านักส่งเสริมสุขภาพ นายแพทย์อรรถพล แก้วสัมฤทธิ์    
รองอธิบดีกรมอนามัยเป็นประธานการในประชุมฯ ผ่านระบบ Video Conference ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 1 – 12 
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และแรงงานข้ามชาติ และศูนย์ทันตสาธารณสุข
ต่างประเทศ 
 
 ตารางประชุม… 



 
 

 
 

ตารางประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพ (Blue Book Application)  
ในระดับพื้นที่ผ่านระบบ Video Conference 

ล าดับ ศูนย์อนามัย วันที่ 
1 ศูนย์อนามัยที ่1 เชียงใหม่ 20 พ.ค. 2564 
2 ศูนย์อนามัยที ่10 อุบลราชธานี 28 พ.ค. 2564 
3 ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก 1 มิ.ย. 2564 
4 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 8 มิ.ย. 2564 
5 ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี 9 มิ.ย. 2564 
6 ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น (ลงพ้ืนที่จังหวัดกาฬสิทธุ์) 

ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น (ลงพ้ืนที่จังหวัดร้อยเอ็ด) 
8 มิ.ย. 2564 

11 มิ.ย. 2564 
7 ศูนย์อนามัยที ่12 ยะลา 14 มิ.ย. 2564 
8 ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรราชธานี 14 มิ.ย. 2564 
9 ศูนย์อนามัยที ่11 นครศรีธรรมราช 28 มิ.ย. 2564 

10 ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 29 มิ.ย. 2564 

 6. ประชุมคณะท างานยกร่างประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ มาตรการควบคุมการประกอบ
กิจการการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านของผู้รับบริการ พ.ศ. 2564 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2564  
ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

 นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รายงานผลการด าเนินงาน 
ด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2564  
 1. ประชุม COVID-19 Global Research & Innovation Forum Meeting Information ระหว่าง
วันที่ 13 – 14 พฤษภาคม 2564 ในที่ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือมุ้งเน้นงานวิจัยเชิงนวัตกรรมเพ่ือควบคุม 
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ภายในระหว่างปี 2564 – 2565 และ
จัดเตรียมความพร้อมในการแพร่ระบาดในอนาคต 

 2. นายสมคิด สุริยวรรณ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการรายงานผลการประชุมคณะท างาน (Working 
Team) โครงการ Project on Seamless Health and Social Services Provision for Elderly Persons 
(S-TOP) ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2564 ผ่านระบบ VDO Conference Program ZOOM 
 3. แผนการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้งาน ส าหรับบุคลากรส านักอนามัยผู้สูงอายุ   
กรมอนามัย จ านวน 15 ชั่วโมง ระยะเวลาสิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๓.๕ รายงานการวิเคราะห์ข้อมูล Platform Thai Stop COVID+ (ผลการประเมินตนเองส าหรับสถาน
ดูแลผู้สูงอายุ)  

 นางสาวธนภรณ์ แจ่มแจ้ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานการวิเคราะห์ข้อมูล สถานการณ์
ประกอบกิจการของสถานดูแลผู้สูงอายุ จ านวนสถานดูแลผู้สูงอายุ ทั้งหมด จ านวน 364 แห่ง ภาครัฐ 25 แห่ง 
เอกชน 339 แห่ง จ านวนสถานดูแลผู้สูงอายุที่ประเมินตนเองใน Thai Stop COVID+ จ านวน 87 แห่ง 
ภาครัฐ 22 แห่ง เอกชน 65 แห่ง สถานประกอบการที่เข้าประเมิน คิดเป็นร้อยละ 24 

ปัญหาและ… 



 
 

 
 

ปัญหาและอุปสรรค 
 ปัญหาเชิงระบบ 

1. Thai STOP COVID + เป็นแอปพลิเคชั่นทีใ่ห้ผู้ประเมินเข้ามาใช้งานในระบบด้วยตนเอง 
2. ผู้เข้าใช้งานในระบบต้องกรอกข้อมูลในแบบฟอร์มซ้ า 
3. ข้อมูลในระบบ error ค่อนข้างมากส่งผลต่อการวิเคราะห์ข้อมูลที่ต้องน าเอาข้อมูลในระบบจ านวน

มาก มาวิเคราะห์ท าให้เกิดข้อผิดพลาดสูง 
 ปัญหาเชิงข้อมูล 

1. สถานดูแลผู้สูงอายุข้อมูลส่วนใหญ่ที่เข้ามาตอบเป็นของหน่วยงานภาคเอกชน ส าหรับสถานดูแล
ผู้สูงอายุภาครัฐเข้ามาตอบจ านวนน้อย เมื่อเทียบตามสัดส่วนของจ านวนสถานดูแลผู้สูงอายุ 

2. การประชาสัมพันธ์ให้สถานดูแลฯ เข้ามาด าเนินการประเมินตนเอง ยังไม่ทั่วถึง 
3. เจ้าของกิจการยังไม่ให้ความส าคัญกับการเข้ามาประเมินในระบบ Thai STOP COVID+ 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
๔.๑ ผลและแผนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  

นางสาวธัญญลักษณ์ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลและแผนการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

๑. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณส านักอนามัยผู้สู งอายุ  เดือนพฤษภาคม 2564 โดยข้อมูล 
ผลการเบิกจ่ายจากระบบ GFMIS ณ วันที่ 27 พฤษภาคม 2564 โดยงบประมาณที่ได้รับสุทธิ 12,312,375 บาท 
เบิกจ่ายแล้วจ านวน 7,261,730.55 บาท คิดเป็นร้อยละ 61.32 ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมายกรมอนามัย  
(เป้าหมายเดือนพฤษภาคม 2564 ผลการเบิกจ่ายอยู่ที่ร้อยละ 7๒) ท าให้ต้องเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินอีกจ านวน 
1,264,779.45  บาท คิดเป็นร้อยละ 10.68 ซึ่งสามารถจ าแนกผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่มงาน ดังนี้ 

๑.๑ กลุ่มอ านวยการ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน 685,584.91 บาท คิดเป็นร้อยละ ๔4.43 
๑.๒ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน 659,454.64 บาท คิดเป็นร้อยละ 77.87 
๑.๓ กลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน 

1,557,306 บาท คิดเป็นร้อยละ 48.53 
๑.๔ กลุ่มคุ้มครองสุขภาพผู้สูงอายุและความร่วมมือระหว่างประเทศ ผลการเบิกจ่ายสะสม  

จ านวน 3,963,010 บาท คิดเป็นร้อยละ ๖9.39 
๑.๕ แผนงานบุคลากรภาครัฐ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน 190,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 58.3๓ 
๑.๖ โครงการเสริมสร้างความเข้าใจสู่คนไทยทุกครอบครัว ดูแลห่วงใยประชาชนกลุ่มวัยผู้สูงอายุ  

มีผลเบิกจ่ายร้อยละ ๑๐๐ 
๑.๗ โครงการรณรงค์ “ผู้สูงอายุไทย ปลอดภัยจาก COVID-19” เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของโรค 

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ในผู้สูงอายุ อยู่ระหว่าง PO กองคลัง งบประมาณจ านวน ๔๗๐,๐๐๐ บาท 

 ทั้งนี้ มีเอกสารที่อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังนี้ 
๑. งบประมาณ PO กองคลัง จ านวน 493,988.25 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.17 
๒. งบประมาณที่อยู่ระหว่างส่งเบิกกองคลัง จ านวน 915,065.30 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.76 
๓. งบประมาณที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 308,830.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.61 

เดือนมิถุนายน … 



 
 

 
 

เดือนมิถุนายน ๒๕๖๔ มีแผนการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม จ านวน 9,804,450.35 บาท คิดเป็นร้อยละ 
82.79 หากสามารถเบิกจ่ายได้ตามแผน ส านักอนามัยผู้สูงอายุ จะมีผลเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมายกรมอนามัย 
(เป้าหมายเดือนมิถุนายน 2564 ผลการเบิกจ่ายอยู่ที่ร้อยละ 79) 

มติที่ประชุม: รับทราบ มอบหมายให้ทุกกลุ่มงานติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

๔.๒ การรายงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 
ตัวช้ีวัด 2.1.1 การด าเนินงานตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน  

นางสาวธัญญลักษณ์ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด
2.1.1 การด าเนินงานตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน ในรอบ ๕ เดือนหลัง ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด แผนการรายงานผลการ
ขับเคลื่อน 

เกณฑ์การประเมิน ข้อมูลน าเข้า 

2.1.1 การด าเนินงาน
ตรวจสอบภายใน และ
การควบคุมภายใน 

ระดับ 1 Assessment  
มีรายการข้อมูล สารสนเทศ 
และความรู้ที่น ามาใช้ในการ
ด าเนินงานตัวชี้วัด 

1.ด้านผลผลิตและผลลัพธ์ของการ
ด าเนินการระดับ Le (Level) ผลการ
ตรวจสอบ/การควบคุมภายใน (0.5 
คะแนน) 
รายงานผลการตรวจสอบของ 
ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน 
ผู้ตรวจสอบภายใน กรมอนามัย  
ผู้ตรวจสอบภายนอก ส.ต.ง, ค.ต.ป, 
ป.ป.ช, ป.ป.ท ตั้ งแต่ปี  2563 - 
ปัจจุบัน 
การควบคุมภายในของหน่วยงาน 
ปี 2563 - ปัจจุบัน 
2. ด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- รายงานผลการวิ เคราะห์การ
ตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ด้าน
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีต่อความ
คาดหวังกับการตรวจสอบภายใน 
และการควบคุมภายใน 

1. การวิ เคราะห์ผลการ
ตรวจสอบภายในและการ
ควบคุมภายใน 
2. รายงานผลการตรวจสอบ
ภ า ย ใ น ส า นั ก อ น า มั ย
ผู้สูงอายุ ไตรมาสที่ 1 - 4 
/2563 
2. รายงานผลการตรวจสอบ
ภายในส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
ไตรมาสที่ 1/2564 
3. รายงานผลการวิเคราะห์
การตรวจสอบภายในของ
หน่วยงานด้านผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

ร ะ ดั บ  2  Advocacy/ 
Intervention  
มีการก าหนดมาตรการและ
ประเด็นความรู้จากข้อมูลที่ได้
จากการวิเคราะห์ 
 

2. ทบทวนมาตรการด าเนินการ
แก้ไขการตรวจสอบภายในและการ
ควบคุมภายในรอบ 5 เดือนหลัง  
(0.5 คะแนน) 

- ยังไม่มีข้อมูลน าเข้า 

ตัวชี้วัด… 



 
 

 
 

ตัวช้ีวัด แผนการรายงานผลการ
ขับเคลื่อน 

เกณฑ์การประเมิน ข้อมูลน าเข้า 

ระดับ 3 Management and 
Governance 
มี แผนการขั บเคลื่ อนการ
ด าเนินงานตัวชี้วัด  
3.1 มีแผนก ากับติดตามผล
ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม 
แผนปฏิบัติการประจ าปีของ
หน่วยงาน  
3 . 2  มี ก า ร ร า ย ง า น
ความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการในการ
ประชุ มประจ า เดื อนของ
หน่วยงาน 

 3. ทบทวน/ปรับปรุ งแผนการ
ขับเคลื่อนการตรวจสอบภายในและ
การควบคุมภายใน รอบ 5 เดือน
หลัง (0.5 คะแนน) 
-   มี ร ายงานการติ ดตามการ
ด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ 
ทุกเดือน และน าขึ้นเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน ภายในวันที่  10 ของ
เดือนถัดไป 

1. แผนการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานตัวชี้วัด 2.1.1 
2. รายงานผลการปฏิบัติ
ต า ม ข้ อ เ ส น อ แ น ะ 
และการตรวจสอบภายใน
ของกรมอนามัย 
3. รายงานก ากับตัวชี้วัด
ต า ม ค า รั บ ร อ ง ฯ 
ประจ าเดือน มกราคม พ.ศ. 
2564 
4. สรุปรายงานการประชุม
ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 

ระดับ 4 Output ผลผลิต  
ร้อยละของจ านวนผลผลิตได้
ค ร บ ต า ม ม า ต ร ก า ร แ ล ะ
แผนการขับเคลื่อนที่ก าหนด 

4. ร้อยละของจ านวนผลผลิต รอบ 
5 เดือนหลัง ได้ครบตามมาตรการ
และแผนการขับเคลื่อนที่ก าหนด 
(0.5 คะแนน) 
1. มีรายงานสรุปผลการด าเนินงาน
ครบตามจ านวนมาตรการที่ก าหนด  
2. มีรายงานสรุปผลการด าเนินงาน
ครบตามที่ ก าหนดในแผนการ
ขับเคลื่อน 

เ จ้ า ภ า พ ตั ว ชี้ วั ด เ ป็ น
ผู้ด าเนินการ และติดตาม
การรายงานผลข้อมูล ผ่าน 
   1 .  รายงานผลก ากั บ
ตั วชี้ วั ดตามค ารั บรองฯ 
ประจ าเดือน  
   2. รายงานการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบ
ภายใน การควบคุมภายใน 
และการบริหารความเสี่ยง
ประจ าหน่วยงาน 
 

ระดับ 5 Outcome ผลลัพธ์
ของตัวชี้วัด  
 5.1 ร้อยละการปรับปรุ ง
พั ฒ น า  ก ร ะ บ ว น ก า ร
ปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐาน/
คู่ มื อการปฏิ บั ติ ง าน SOP 
(Standard Operating 
Procedure)  

ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
5.1 มีการปรับปรุ งการพัฒนา 
กระบวนการปฏิบัติ งานให้ เป็น
มาตรฐาน/คู่มือการปฏิบัติงาน SOP 
(Standard Operating Procedure) 
ที่ ส อดคล้ องกั บกระบวนงาน
ข้ อสั ง เกตการตรวจสอบและ
กระบวนงานที่มีการควบคุมภายใน 
ผ่านความเห็นชอบจากหัวหน้า

- ยังไม่มีข้อมูลน าเข้า 
 

ตัวชี้วัด… 



 
 

 
 

ตัวช้ีวัด แผนการรายงานผลการ
ขับเคลื่อน 

เกณฑ์การประเมิน ข้อมูลน าเข้า 

หน่วยงานและเผยแพร่บนเว็บไซต์
หน่วยงาน ดังนี้ (0.25 คะแนน)  
- ข้อสังเกตของผู้ตรวจสอบภายใน
ประจ าหน่ วยงาน ผู้ ตรวจสอบ
ภายใน กรมอนามัย หรือหน่วยงาน
ตรวจสอบภายนอก  
- กระบวนงานที่ได้มีการควบคุม
ภ า ย ใ น ต า ม แ บ บ ร า ย ง า น 
การประเมินผลควบคุมภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 
พ.ศ. 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวช้ีวัด 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  

 นางสาวธัญญลักษณ์ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ได้รายการด าเนินงานของตัวชี้วัดที่ 2.3 
ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ดังนี้ 
 1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 

2. รายงานผลการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  
          แผน : 10 ครั้ง (พ.ย. 63 – ส.ค. 64)          ผล : 7 ครั้ง (พ.ย. 63 – พ.ค 64) 

3. รายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ เพ่ือเร่งรัดติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ 
          แผน : 10 ครั้ง (พ.ย. 63 – ส.ค. 64)          ผล : 8 ครั้ง (ต.ค. 63 – พ.ค. 64) 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวช้ีวัด 2.4 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  
นายธนกฤต อนรรฆมาศ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด 

เอกสารข้อมูลตาม KPI Template รอบ 5 เดือนหลัง ดังนี้ 
๑. การรายงานผลการขับเคลื่อนรอบ 10 พฤษภาคม 2564 

รายการข้อมูลที่น ามาใช้ 
- เอกสารข้อมูลตาม KPI Template รอบ 5 เดือนหลัง(เอกสารวิชาการ/ คู่มือระเบียบการวิจัย/  

การวิเคราะห์ GAP/ ก าหนดมาตรการ/ เอกสารประเด็นความรู้ ) 
รายงานตามแผนการขับเคลื่อน 

- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าเดือน ใช้ผลจากแผนด าเนินการในระบบ DOC 4.0 
รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด 

- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าเดือนเมษายน 2564 
 

แผนการรายงาน… 



 
 

 
 

๒. แผนการรายงานผลการขับเคลื่อนรอบ 10 มิถุนายน 2564 
รายงานตามแผนการขับเคลื่อน 

- เอกสารสรุปประชุมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านวิชาการและงานวิจัย 
รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด 

- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตวัชี้วัด 2.5 ร้อยละการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่บรรลุเป้าหมาย 
นายธนกฤต อนรรฆมาศ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด 

เอกสารข้อมูลตาม KPI Template รอบ 5 เดือนหลัง ดังนี้ 
๑. การรายงานผลการขับเคลื่อนรอบ 10 พฤษภาคม 2564 

รายการข้อมูลที่น ามาใช้ 
- เอกสารข้อมูลตาม KPI Template รอบ 5 เดือนหลัง (ข้อมูลผลการด าเนินงาน/ ผลการวิเคราะห์ (GAP)/ 

ก าหนดมาตรการ/ เอกสารข้อมูลวิชาการ/ เอกสารประเด็นความรู้) 
รายงานตามแผนการขับเคลื่อน 

- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุประจ าเดือน ใช้ผลจากแผนด าเนินการในระบบ DOC 4.0 
รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด 

- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าเดือนเมษายน 2564 
๒. แผนการรายงานผลการขับเคลื่อนรอบ 10 มิถุนายน 2564 

รายงานตามแผนการขับเคลื่อน 
- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุประจ าเดือน ใช้ผลจากแผนด าเนินการในระบบ DOC 4.0 

รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด 
- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวช้ีวัด 1.21 ร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

นางสาวศตพร เทยาณรงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ตัวแทนกลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุข
ภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด ดังนี้ 
๑. ผลการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 เมษายน 2564 
 - รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัดประจ าเดือนเมษายน 2564 

- รายงานผลการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของผู้สูงอายุ เดือนเมษายน 2564 ร้อยละ 29.8 
(ข้อมูล ณ วันที่ 25 เมษายน 2564) 
๒. แผนการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 พฤษภาคม 2564 

- ผลการด าเนินงาน ไตรมาส 3 แยกรายศูนย์อนามัย และแยกรายกิจกรรมที่ต้องด าเนินการลง 
Intervention ในระดับพ้ืนที่ต่อไป  

มติที่ประชุม รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวชี้วัด… 



 
 

 
 

ตัวช้ีวัด 1.24 ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีฟันแท้ใช้งานอย่างน้อย 20 ซี่ หรือ 4 คู่สบ  

นางสาวศตพร เทยาณรงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ตัวแทนกลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุข
ภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด ดังนี้ 
๑. ผลการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 พฤษภาคม 2564 

- รายงานผลการด าเนินโครงการ Preventive Long Term Care เดือนเมษายน 2564 
- รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัดประจ าเดือนเมษายน 2564  

๒. แผนการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 มิถุนายน 2564 
- รายงานผลการด าเนินโครงการ Preventive Long Term Care เดือนพฤษภาคม 2564 
- รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัดประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวช้ีวัด 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ  

นางสาวศตพร เทยาณรงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ตัวแทนกลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุข
ภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย รายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัด ดังนี้ 
๑. ผลการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 พฤษภาคม 2564 

- สรุปรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประจ าเดือนมีนาคม 2564 
 - ประชุมทีมเชี่ยวชาญเกณฑ์การสนับสนุนองค์กรและการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน และเกณฑ์ 
มีชวีิตชีวาและเกณฑ์สมดุลชีวิต ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 
๒. แผนการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัด รอบ 10 พฤษภาคม 2564 
 - รายงานการประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวชี้วัดประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 
 - กิจกรรมก้าวท้าใจ Season 3 ส านักอนามัยผู้สูงอายุ จ านวนบุคลากรที่ลงทะเบียนทุกท่าน คิดเป็น 
ร้อยละ 100  
ตัวชี้วัด 1.22 ร้อยละของต าบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care)  
ในชุมชนผ่านเกณฑ์   

นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลการก ากับตัวชี้วัดประจ าเดือน 
1. รายงานผลการจัดประชุมตามแผนการขับเคลื่อน 

- รายงานการวิเคราะห์ข้อมูล Platform Thai Stop COVID+ (ผลการประเมินตนเองส าหรับสถานดูแล
ผู้สูงอายุ) 
2. รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญประจ าเดือน พฤษภาคม 2564 

- การประเมินคัดกรองADL  
- พัฒนานวัตกรรมการส่งเสริมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ ZOOM เรื่อง NCD, 

Palliative Care, Healthy Aging กับ WHO South-East Asia  
- จ านวนต าบลทั้งหมด 7,255 ต าบล จ านวนต าบลที่ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 95.77 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
ตัวชี้วัด… 



 
 

 
 

ตัวช้ีวัด 1.23 ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 

นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลการก ากับตัวชี้วัดประจ าเดือน 
1. รายงานผลการจัดประชุมตามแผนการขับเคลื่อน 

- ประชุมเตรียมความพร้อมการขับเคลื่อนการใช้แอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ (Blue 
Book Application) 

- รายงานการประเมินผลเผยแพร่การสื่อสารความรู้การสร้าง (Health Literacy) ในสื่อ Social 
Media การดูแลป้องกันตนเองของผู้สูงวัย ด้วย 5อ. และ 3ล. 

- แนวทางการปฏิบัติส าหรับผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้าน ติดเตียงในการรับ Vaccine COVID-19 
- ประชุมคณะท างานยกร่างประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ มาตรการควบคุม 

การประกอบกิจการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านของผู้รับบริการ พ.ศ. .... 
- จ้างผลิตสื่อวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์เรื่อง "ชีวิตผู้สูงวัยในช่วงโควิด-19“ 

2. รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญประจ าเดือน พฤษภาคม 2564 
- พัฒนามาตรฐานแนวทางการให้บริการผู้สูงอายุที่บ้านในชุมชนและรับรองหลักสูตรด้านการดูแล

ผู้สูงอายุ วันที่ 8 เมษายน 2564 ร่วมกับส านักส่งเสริมสุขภาพ และส านักอนามัยสิ่งแวดล้อมร่างแผน 
การพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในเรือนจ าโดยส านักอนามัยผู้สูงอายุน าเสนอแผนการอบรม
หลักสูตร CM/ CG ในเรือนจ า 

- การพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการโดยภาคีเครือข่าย 
วันที่ 5 เมษายน 2564 ประชุมการพัฒนาการจัดท าแผนร่วมกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาระบบการจัดท า 
การวางแผนดูแลรักษาตนเองล่วงหน้า (Advance care planning) ผ่านระบบ ZOOM 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวช้ีวัดที่ 1.25 จ านวนผู้บริบาลดูแลผู้สูงอายุประเภทและระดับต่างๆ ที่ผลิตเพิ่มใหม่ 

นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลการก ากับตัวชี้วัดจ านวน
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่ผลิตเพ่ิมใหม่ จ านวน 2162 คน ค่าเป้าหมาย 14,000 คน ที่มาผ่านระบบ
โปรแกรม Long Term Care (3C) ส านักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย ณ วันที่ 30 เมษายน 2564 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ตัวชี้วัดที่ 2.1.2 ระดับความส าเร็จของการบริหารความเสี่ยงโครงการส าคัญ ตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน 

นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลการก ากับตัวชี้วัดความส าเร็จ
ของการบริหารความเสี่ยงโครงการส าคัญ ตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 

 
 

 

 
ปัจจัย… 



 
 

 
 

 

ปัจจัยความเสี่ยง กิจกรรมตามแนวทางการ
จัดการความเสี่ยง 

เป้าหมาย/ผลส าเร็จ 
ของการด าเนินการกิจกรรมตาม
แนวทางการจัดการความเสี่ยง 

การด าเนินงาน 
เพ่ือให้ความเสี่ยงหมดไป 

กิจกรรมที่ 20 ประชุมชี้แจงขับเคลื่อนการด าเนินงานแอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพ (Blue Book Application)  
ในระดับพ้ืนที่ ผ่านระบบ Video Conference  

เนื่องจากการขับเคลื่อน
ก า รด า เ นิ น ง านแอป
พลิ เ ค ชั น สมุ ด บั น ทึ ก
สุ ข ภ า พ  ( Blue Book 
Application) มีการเรียน 
การสอนการใช้งานจริง 
และรับฟังปัญหาอุปสรรค
การใช้งาน ท าให้ไม่สามารถ
จั ด ป ร ะชุ ม พ ร้ อ ม กั น 
ทั่วประเทศได้  

ศูนย์ อนามั ยจั ดประชุ ม
ร่วมกับ PM จังหวัด PM 
อ าเภอ และเครือข่ายใน
เขตสุขภาพ โดยมีวิทยากร
จากส่วนกลางเข้าร่วมการ
ประชุม 
 

ขับ เคลื่ อนการด า เนินงาน 
แอปพลิ เ คชั นสมุ ดบั นทึ ก
สุขภาพ (Blue Book Application) 
ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 

1.จัดประชุมเตรียมความ
พร้อม 
2.ปรับรูปแบบการ
ด าเนินงานให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ   

5.1  แนวทางกระบวนการจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 

นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ขอให้ที่ประชุมพิจารณาแนวทางกระบวนการ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน เพ่ือให้เกิดความชัดเจนและความถูกต้องตามระเบียบพัสดุภาครัฐ ทั้งนี้  
ผู้รับผิดชอบหลักในการด าเนินงาน ควรเป็นเจ้าหน้าที่งานพัสดุ กลุ่มอ านวยการ ดังนี้ 

1. ส ารวจคลังพัสดุของหน่วยงานและความต้องการทุกกลุ่มงาน 
2. จัดท าข้อมูลวัสดุอุปกรณ์ส านักงานที่ต้องการจัดซื้อในภาพรวมของหน่วยงาน เสนอต่อผู้บริหาร 
3. ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายหัวหน้ากลุ่มอ านวยการ มอบหมายผู้รับผิดชอบด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 

5.2  ทบทวนโครงสร้างและภารกิจกลุ่มงาน 

นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ มอบหมายทุกกลุ่มงานจัดท าข้อมูล 
โดยทบทวนโครงสร้างและภารกิจกลุ่มงาน เพ่ือเตรียมน าเข้าประชุมคณะผู้บริหารของหน่วยงานต่อไป 

ปิดประชุมเวลา ๑4.0๐ น. 
 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
ส านักอนามัยผู้สูงอายุ  

สรุปการประชุมฯ 


