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************************************* 
ู้สมาประชุม 

๑. นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ   ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ  ประธาน 
๒. นางวิมล บ้านพวน   รองผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ  
๓. นางรัชนี บุญเรืองศรี    หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองสุขภาพผู้สูงอายุและความร่วมมือ 

ระหว่างประเทศ 
๔. นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุ 

และเครือข่าย 
๕. นางสาวปิยะฉัตร พ้นทาส  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

ปฏิบัติการหน้าที่แทนหัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
๖. นางสาวศตพร เทยาณรงค์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
๗. นายทรงพล ค านึงเกียรติวงศ ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๘. นายธนกฤต อนรรฆมาศ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
๙. นางสาวศตพร เทยาณรงค์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
๑๐. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๑. นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๒. นางสาวธนภรณ์ แจ่มแจ้ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๓. นางสาวพรพิมล บุญญา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๔. นางสาวธัญญลักษณ์ แสนลา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๑๕. นายวิภูษิต แจ่มนาค   พนักงานธุรการ ส๓   
๑๖. นางสาวลัลน์ลลิน เรื่องลือ  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๗. นางสาวสุชาดา สุดแดง  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๘. นางสาวพันทวี แข่งขัน  นักวิชาการสาธารณสุข 
๑๙. นางสาวระพีพรรณ บุญเกตุ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๒๐. นายสุรเชษฏ์ หาญรบ   นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒๑. นางสาวภาวิณี เชยเดช  เจ้าหน้าที่ประสานงานโครงการ 
๒๒. นางสาวจตุรพร ศรีเพ็ชร  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒๓. นางสาวปียาพัชร์ ด ารงศักดิ์  พนักงานธุรการ 
๒๔. นายวิริยะ พรหมจันทร์  พนักงานขับรถยนต์ 

ู้สไม่มาประชุมค(ติดราชการ)คค 
๑. นางนิภา แย้มพันธ์   หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ 
๒. ร้อยเอกหญิงวัลภินันท์ สืบศักดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
๓. นายช านาญ แป้นหลง   พนักงานธุรการ ส๓ 
๔. นายจิรพันธ์ ลิลา   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

๖. นายสมศักดิ์… 



๕. นายสมศักดิ์ บัณฑิตวงศ์  พนักงานธุรการ ส๓ 
๖. นางสาวรพีพร อรรถาโภชน์     พนักงานพิมพ์ ส๓ 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.3๐ น. 

ระเบ ยบวาระ  ี่ค๑คประธานแจสงใหส  ี่ประชุมีราบ 
 นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
เกี่ยวกับมติท่ีประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ ๓/2564 เมื่อวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๓ ดังนี้ 

๑. ข้อสั่งการจากกระทรวงสาธารณสุขเรื่องสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และสถานการณ์สิ่งแวดล้อม PM 2.5 ให้หน่วยงานเตรียมการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

๒. การพัฒนาความรู้ทางวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ควบคู่กับการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการท างาน
เพ่ือรับมือการเปลี่ยนแปลง ทั้งในสถานการณ์ปกติและสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ในปัจจุบัน 

๓. รายงานผลการเบิกจ่ายของกรมอนามัยต่ ากว่าเป้าหมาย ส าหรับส านักอนามัยผู้สูงอายุมีผลการเบิกจ่าย
ต่ ากว่าเป้าหมาย ขอให้ผู้ที่เกี่ยวข้องเร่งด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายควบคู่กับการเบิกจ่ายงบประมาณ 

๖. ส านักอนามัยผู้สูงอายุ น าเสนอประเด็นของขวัญวันสงกรานต์ “สมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ 
(Bluebook)” ด้วย Application โดยกองทุนต าบลของส านักหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ มีบทบาทในการ
ขับเคลื่อนการใช้งาน Application เพ่ือให้ผู้สูงอายุเข้าถึงระบบการคัดกรอง ADL น าไปสู่การดูแลรายบุคคล
ตามประเด็นสุขภาพ 

๗. ส่งมอบของขวัญปีใหม่ กระทรวงสาธารณสุข ๒๕๖๔ “คนไทยทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัว ๓ คน” 
ซึ่งกรมอนามัย มอบหมายให้ส านักอนามัยผู้สูงอายุ สนับสนุนชุดของขวัญเพ่ือส่งมอบเป็นของขวัญปีใหม่ 
กระทรวงสาธารณสุขปี ๒๕๖๔ ให้แก่ผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง ตามจ านวนผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงของ 
ศูนย์อนามัยที ่๔ และศูนย์อนามัยที่ ๑๐ 

๘. ขอแสดงความยินดีกับ นางวิมล บ้านพวน นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ เนื่องในโอกาส
ไปรับต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข) ส านักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 

มติี ่ประชุม รับทราบ 

ระเบ ยบวาระี ่ ค๒ครกบรนงรายงานการประชุม  การประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ครั้งที่  ๒/2564  
วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 

นางสาวปิยะฉัตร พ้นทาส นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ปฏิบัติหน้าที่แทนหัวหน้ากลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕64 เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 
ณ ห้องประชุมส านักส่งเสริมสุขภาพ ชั้น ๓ อาคาร ๗ กรมอนามัย หากไม่มีผู้ใดแกไข ขอให้ที่ประชุมรับรอง
รายงานการประชุมดังกล่าว 

มติี ่ประชุม รับรองรายงานการประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ ครั้งที่ ๒/๒๕๖4  

 

 

 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓ … 



ระเบ ยบวาระ  ี่ค๓คเรื่นง  ี่เสนนใหสี ่ประชุมีราบ 

๓.๑ครวามกสาวหนสาขนงการด าเนินงานพฤติกรรมสุขภาพี ่พึงประสงร์ 

นางสาวศตพร เทยาณรงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงาน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ์ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

๑. ด าเนินการประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานส่วนกลาง และศูนย์อนามัยที่ 1 - 12 และสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ในวันที่ 21 - 22 ตุลาคม พ.ศ. 2563 ณ โรงแรม Best Western จังหวัดนนทบุรี  

๒. มีการปรับปรุงนิยามของพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ และแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ โดยได้มีการพัฒนาเครื่องมือส าหรับใช้ในการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ คือ แบบสอบถาม
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ของผู้สูงอายุ (อายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป) 

3. จัดท าเล่มคู่มือ การด าเนินงานตัวชี้วัด ร้อยละ 50 ของประชากรสูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

4. มีการพัฒนาระบบสมุดสุขภาพประชาชาชน หรือ Application Health for You (H4U) ในการ
ตอบแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของผู้สูงอายุ โดยศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ส าหรับแบบสอบถามจะมีการเพิ่มลักษณะการท างานที่หลากหลายมากขึ้น 
คาดการณ์จะเปิดใช้งานวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๔ ทั้งนี้ ได้จัดประชุม VDO Conference กับศูนย์อนามัยที่ ๑ 
และส่วนกลาง เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ในประเด็นแนวทางและทิศทางการด าเนินงานการพัฒนา 
Application Health for You (H4U) โดยการพัฒนาควบคู่ไปกับ Cluster วัยท างาน โดยก าหนด Admin
ระดับอ าเภอ และจะพัฒนาให้มี User และ Password ระดับต าบลในอนาคตต่อไป 

สรุปมติี ่ประชุมค: รับทราบ 

๓.๒ครวามกสาวหนสาขนงโรรงการพระสงฆ์กกบการพกฒนาสุขภาวะ 

นางสาวลัลน์ลลิน เรื่องลือ นักวิชาการสาธารณสุข รายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงานโครงการ
พระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ โดยผลการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพ จ านวน 10,235 แห่ง ทั้งนี้  
ศูนย์อนามัยที่มีผลการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพเพ่ิมขึ้น ได้แก่ ศูนย์อนามัยที่ ๓, ๑๑ และ ๑๒ ส าหรับ 
ผลการด าเนินงานพระคิลานุปัฏฐาก จ านวน 7,954 รูป ศูนย์อนามัยที่มีผลการด าเนินงานจ านวนพระคิลานุ
ปัฏฐากเพ่ิมข้ึน ได้แก่ ศูนย์อนามัยที่ ๓, ๕, ๖, ๘, ๑๑, ๑๒ และ๑๓ ข้อมูล ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2563 

การจัดท าระบบข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
๑. ด าเนินการจัดประชุมคณะท างานพัฒนาระบบข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก  

วันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุมกลุ่มอนามัยวัยท างาน ส านักส่งเสริมสุขภาพ ชั้น 5 อาคาร 7 
กรมอนามัย และผ่านระบบการประชุมทางไกล Web Conference  

๒. ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก  
วันที่ 15 - 17 ธันวาคม 2563 ณ ห้องประชุมชิต ชัยวงศ์ อาคาร 5 ชั้น 5 ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย  

๓. เดือนมกราคม ๒๕๖๔ เริ่มการใช้งานระบบลงทะเบียนพระคิลานุปัฏฐาก/ แม่ชีคิลานุปัฏฐายิกา/
สามเณร อสว. ลงทะเบียนเจ้าหน้าที่ ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุ
ปัฏฐาก และจะมีการประชุมชี้แจงศูนย์อนามัยและสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

 

ส าหรับ… 



ส าหรับ การจัดท าหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก (พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ าวัด-อสว.)  
ผ่านระบบออนไลน์ ในเดือนธันวาคม ๒๕๖๓ ด าเนินการถ่ายท าและตัดต่อคลิปวีดีโอ ประกอบด้วย คลิปวีดีโอ
แนะน าหลักสูตรฯ จ านวน ๑ คลิป และเนื้อหาแผนการสอน จ านวน ๑๐ คลิป ในเดือนมกราคม ๒๕๖๔  
จะด าเนินการเนื้อหาและแบบทดสอบก่อน - หลังเรียน ลงในระบบโปรแกรม MOOC Anamai เตรียมให้
ผู้เรียนสามารถเข้าศึกษาได้ผ่านระบบออนไลน์ต่อไป 

สรุปมติี ่ประชุม : รับทราบ 

๓.๓ครวามกสาวหนสาโรรงการส่งเสริมสุขภาพู้สส้งนายุระยะยาวเชิงป้นงกกนค(Preventive Long Term Care) 
 -คIndividual Wellness Plan 

นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย  รายงาน
ความก้าวหน้า โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สู งอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive Long Term Care)  
ในการประชุมความก้าวหน้าเรื่องพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์กับศูนย์อนามัยที่ ๑ - ๑๒ และสถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง วันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้ชี้แจงผู้รับผิดชอบงานในระดับส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ศูนย์อนามัยร่วมกับองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
แกนน าผู้สูงอายุและผู้สูงอายุจัดท า Individual Wellness Plan ส าหรับศูนย์อนามัยที่ ๑ มีแผนการปฏิบัติงาน
แต่ยังไม่ได้ด าเนินงาน โดยจะเริ่มด าเนินการในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ 

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ 

๓.๔คสรุปเล่มรายงานการประชุมวิชาการแลกเปล ่ยนเร ยนร้สเสริมสรสางพลกงขกบเรลื่นนงานดสานการส่งเสริม
สุขภาพและรวามร่วมมืนขนงภาร เรรืนข่ายระดกบพืงนี ่คระหว่างวกนี ่ค23ค-ค24คพฤศจิกายนค๒๕๖3ค
โรงแรมเนเช ยคแนร์พนร์ีคจกงหวกดปีุมธาน  

นางรัชนี บุญเรืองศรี หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองสุขภาพผู้สูงอายุและความร่วมมือ ระหว่างประเทศ  
สรุปรายงานการประชุมวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เสริมสร้างพลังขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมสุขภาพและ
ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายระดับพื้นที่ ระหว่างวันที่ 23 - 24 พฤศจิกายน ๒๕๖3 โรงแรมเอเชีย  
แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี ซึ่งเป็นการจัดประชุมร่วมกันระหว่างส านักอนามัยผู้สูงอายุ กองแผนงาน และ
ส านักส่งเสริมสุขภาพ ทั้งนี้ ได้จัดท าสรุปรายงานผลการประชุมฯ โดยผลการประเมินระดับความพึงพอใจ 
ต่อการจัดประชุมฯ พบว่า ผู้เข้าร่วมประชุมส่วนใหญ่คิดเห็นว่าควรให้มีการจัดประชุมฯทุกปีงบประมาณ  
คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๒ ระดับความพึงพอใจของการบรรยายในแต่ละหัวข้ออยู่ในระดับคะแนนมากที่สุด  
ความพึงพอใจของผู้เข้าประชุมร้อยละ ๖๕.๔ อยู่ในระดับมากที่สุด ข้อเสนอแนะของผู้เข้าร่วมประชุม 
ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ควรเพ่ิมกลุ่มเป้าหมาย Care Manager ในแต่ละพ้ืนที่ให้มากขึ้น ควรจัดพ้ืนที่และ
เวลาส าหรับกระบวนการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้จัดประชุม คณะผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบงาน 
ที่เก่ียวข้องในระดับพื้นท่ีให้มากขึ้น เป็นต้น 

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ 

 

 

 ๓.๕ รายงานผล… 



๓.๕ครายงานูลแนวีางการด้แลู้สส้งนายุและู้สพิการในเรืนนจ า 

นางสาวธนภรณ์ แจ่มแจ้ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รายงานผลแนวทางการดูแลผู้สูงอายุ 
และผู้พิการในเรือนจ า ภายใต้โครงการราชทัณฑ์ ปันสุข ท าความดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ปีงบประมาณ 2564 
ดังนี้ 

๑. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการดาเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
ในเรือนจ า ระหว่างวันที่ ๑๔ - ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๓ ณ โรงแรมทีเค พาเลซแอนด ์คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
โดยใช้งบประมาณโครงการราชทัณฑ์ ปันสุข ทาความดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ปีงบประมาณ 2564 

๒. อบรมหลักสูตรผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุและการดูแลแม่และเด็ก ระยะเวลา ๑ - ๒ วัน 
งบประมาณ 300,000 บาท ส านักส่งเสริมสุขภาพร่วมกับส านักอนามัยผู้สูงอายุ กลุ่มเป้าหมายพยาบาล 
ในเรือนจ า (ทัณฑสถานหญิง) เรือนจ าละ 2 คน (24 เรือนจ า) จ านวน ๔๔ คน เนื้อหาการอบรมประกอบด้วย
การดูแลแม่และเด็กและผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ (Care Manager) 
 ทั้งนี้ เครื่องมือในการสนับสนุนการขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุในเรือนจ า ปีงบประมาณ 2564 
ประกอบด้วย ๑) คู่มือแนวทางการอบรมผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ (Care Manager) ในเรือนจ า ๒) คู่มือ
แนวทางการจัดอบรม ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) ในเรือนจ า ๓) สมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุในเรือนจ า และ 
๔) บทบาทพยาบาลชุมชนในสถานการณ์ COVID-19 

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ 

๓.๖ครายงานรวามกสาวหนสาคประชุมเชิงปฏิบกติการขกบเรลื่นนการพกฒนามาตรฐานแนวีางการใหสบริการ
ู้สส้งนายุี ่บสานในชุมชนและเสริมสรสางนวกตกรรมการส่งเสริมสุขภาพู้สส้งนายุ 

นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานความก้าวหน้า ประชุมเชิง
ปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนามาตรฐานแนวทางการให้บริการผู้สูงอายุที่บ้านในชุมชนและเสริมสร้าง
นวัตกรรมการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ระหว่างวันที่ 21 - 22 มกราคม 2564 ณ โรงแรมไมด้างามวงศ์วาน 
จังหวัดนนทบุรี งบประมาณจ านวน ๑๗๔,๔๕๐ บาท กลุ่มเป้าหมายจ านวน ๔๕ คน โดยก าหนดหัวข้อประชุมฯ
ประกอบด้วย ๑) สถานการณ์ประชากรผู้สูงอายุ ปัจจุบันประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (Aging society)  
๒) การดูแลผู้สูงอายุมีความจาเป็นต่อสมาชิกในครอบครัว  ชุมชนและสังคม ๓) การให้บริการดูแลผู้สูงอายุ 
ที่บ้านในชุมชน ซึ่งมีจ านวนเพ่ิมมากขึ้นอันเนื่องมาจากปริมาณของความต้องการดูแลผู้สูงอายุ  แต่ในปัจจุบัน 
ยังไม่มีมาตรฐานแนวทางการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านในชุมชน  อาจส่งผลคุณภาพของการให้บริการ  
ซึ่งก่อให้เกิดอันตรายต่อผู้สูงอายุที่รับบริการได้ และ ๔) กฎหมายที่เกี่ยวข้องยังไม่ครอบคลุม  
 ส าหรับ กิจการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน เสนอเป็นกฎหมายอนุบัญญัติในระดับประกาศกระทรวง
สาธารณสุข โดยอาศัยอานาจมาตรา 4 ของกฎกระทรวงควบคุมสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ มีข้ันตอนดังนี้ 

1. ประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการฯ เพ่ือพิจารณาร่างประกาศ 
2. รับฟังความคิดเห็นต่อร่างประกาศกระทรวง 
3. นาเสนอร่างประกาศกระทรวงต่อคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ พิจารณา 
4. เสนอร่างประกาศกระทรวงต่อคณะกรรมการสาธารณสุขพิจารณาและมีมติเห็นชอบ 
5. เสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขลงนาม ร่างประกาศกระทรวง 
6. ส่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 แผนการด าเนินงาน… 



แผนการด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕๖๔  
๑. มกราคม 2564 ด าเนินการปรับปรุงแนวทางการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านและยกร่างประกาศ

กระทรวงสาธารณสุข โดยส านักอนามัยผู้สูงอายุร่วมกับศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสุข และก าหนดจัด
ประชุมหารือ ยกร่างแนวทางการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านร่วมกับภาคีเครือข่ายผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ระหว่างวันที่ 21 - 22 มกราคม ๒๕64 

๒. กุมภาพันธ์ 2564 ลงนามในค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการด้านวิชาการ  
๓. มีนาคม 2564 จัดประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการฯ เพ่ือพิจารณาร่างประกาศกระทรวงสาธารณสุข

การให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน และด าเนินการตามกระบวนการและระยะเวลา (Timeline) เพ่ือเสนอ
ให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านเป็นกฎหมายอนุบัญญัติในระดับประกาศกระทรวงสาธารณสุข 

๔. เมษายน 2564 จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อร่างประกาศกระทรวงสาธารณสุขการให้บริการ
ดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน  

๕. พฤษภาคม 2564 จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง เพ่ือพิจารณาร่างประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน  

๖. มิถุนายน 2564 เสนอร่างประกาศกระทรวงสาธารณสุขการให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 
ต่อคณะกรรมการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาและมีมต ิ

๗. กรกฎาคม - สิงหาคม 2564 เสนอรัฐมนตรีลงนาม (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
การให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน  

๘. กันยายน - ตุลาคม 2564 ส่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
การให้บริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ 

ระเบ ยบวาระ  ี่ค4คเรื่นงี ่เสนนใหสี ่ประชุมพิจารณา 

๔.1 ูลและแูนการด าเนินงานตามแูนปฏิบกติการและการเบิกจ่ายงบประมาณคประจ าปีงบประมาณค
พ.ศ.ค2564ค 

นางสาวธัญญลักษณ์ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการครายงานผลและแผนการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

๑. ส านักอนามัยผู้สูงอายุ มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากระบบ GFMIS ณ วันที่ ๒๔ ธันวาคม 2563 
จ านวน ๓,๔๐๙,๔๑๖.๙๕ บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๐.๗๙ กรมอนามัย มีเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ  
เดือนธันวาคม 2563 ร้อยละ ๓๒ จึงต้องเร่งรัดการเบิกจ่าย จ านวน 1๓๓,๗๕๑.๐๕ บาท คิดเป็นร้อยละ 1.๒๑  
ซึ่งสามารถจ าแนกผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่มงาน ดังนี้  

๑.๑ กลุ่มอ านวยการ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน ๒๔๔,๖๑๙.๗๕ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๗๔ 
๑.๒ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน ๕๙๙,๔๑๓.๒๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๗๖ 
๑.๓ กลุ่มพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุและเครือข่าย ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน ๙๗,๕๖๐ บาท 

คิดเป็นร้อยละ ๒.๔๘ 
๑.๔ กลุ่มคุ้มครองสุขภาพผู้สูงอายุและความร่วมมือระหว่างประเทศ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน 

๒,๔๑๓,๔๒๔ บาท คิดเป็น ร้อยละ ๕๔.๓๘ 
๑.๕ งบบุคลากรภาครัฐ ผลการเบิกจ่ายสะสม จ านวน ๕๔,๔๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๖๗ 

  

ทั้งนี ้มีเอกสาร… 



ทั้งนี้ มีเอกสารที่อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังนี้ 
๑. งบประมาณ PO กองคลัง จ านวน ๕๕๐,๘๒๐.๒๕ บาท คิดเป็นร้อยละ ๔.๙๗ 
๒. งบประมาณที่อยู่ระหว่างส่งเบิกกองคลัง จ านวน ๑๙๘,๓๑๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑.๗๙ 
๓. งบประมาณที่อยู่ระหว่างเคลียร์เอกสารส่งเบิก จ านวน 2๘,๖๕๐ บาท คิดเป็นร้อยละ 0.๒๖ 
๔. งบประมาณที่อยู่ระหว่างด าเนินการ (แผนงานโครงการ) จ านวน ๑,๖๐๔,๓๐๓.๖๐ บาท และ

แผนงานบุคลากรภาครัฐ จ านวน ๓๑,๒๐๐ บาท รวมเป็น ๑,๖๓๕,๕๐๓.๖๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๗๗ 
๒. ส านักอนามัยผู้สูงอายุมีแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ เดือนมกราคม ๒๕๖๔ (แผนงานโครงการ) 

จ านวน ๑,๓๖๑,๕๘๘ บาท และแผนงานบุคลากรภาครัฐ จ านวน ๓๑,๒๐๐ บาท รวมเป็น ๑,๓๙๒,๗๘๘ บาท  
คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕๘ หากสามารถเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน ส านักอนามัยผู้สูงอายุ จะมีผล 
การเบิกจ่ายงบประมาณสะสม จ านวน ๗,๒๑๕,๔๘๘.๘๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖๕.๑๗ ซึ่งมากกว่าเป้าหมาย
กรมอนามัย เดือนธันวาคม ๒๕๖๓ ร้อยละ 3๒  

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ และมอบหมายผู้ที่เกี่ยวข้องติดตามเอกสารส่งเบิกกองคลังให้เรียบร้อย 

๔.๒คการขกบเรลื่นนแูนการปฏิร้ปประเีศดสานสาธารณสุขส้่การปฏิบกติ 

นางสาวพรพิมล บุญญา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ น าเสนอแผนการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูป
ประเทศด้านสาธารณสุขสู่การปฏิบัติ ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มอบหมายให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุขสู่การปฏิบัติ   
ในวันจันทร์ที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๓ ณ โรงแรมอมารี วอเตอร์เกท กรุงเทพมหานคร และมอบหมายให้กรมอนามัย/
หน่วยงานร่วมเป็นเจ้าภาพในการจัดท าแผนขับเคลื่อนกิจกรรมปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุขท่ีจะส่งผลให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) และขับเคลื่อนการด าเนินงาน อธิบดีกรมอนามัย
เห็นชอบให้ส านักอนามัยผู้สูงอายุในการบูรณาการการด าเนินงานของกรมอนามัยและร่วมเป็นเจ้าภาพระดับกรม  
ในการด าเนินงานจัดท าแผนขับเคลื่อนกิจกรรมปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุขที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 
ต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) และขับเคลื่อนการด าเนินงาน กิจกรรมปฏิรูปที่ ๓ การปฏิรูประบบ
บริการสุขภาพผู้สูงอายุด้านการบริบาล การรักษาพยาบาลที่บ้าน/ชุมชน และการดูแลสุขภาพตนเองในระบบ
สุขภาพปฐมภูมิเชิงนวัตกรรม  
 การด าเดินงานในระยะต่อไป ส านักอนามัยผู้สูงอายุจัดประชุมปรึกษาหรือขับเคลื่อนแผนปฏิรูป
ประเทศด้านสาธารณสุขสู่การปฏิบัติ (กิจกรรมปฏิรูปที่ ๓) ในวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๔ แล้วส่งแผนขับเคลื่อนฯ
ไปยังคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ภายในวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๔ 

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ระเบ ยบวาระ  ี่ค5 เรื่นงน่ืนคๆ (ถสาม )ค 
๕.๑ครายงานประจ าปีค๒๕๖๓คส านกกนนามกยู้สส้งนายุ 

นายธนกฤต อนรรฆมาศ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เสนอรายงานประจ าปี ๒๕๖๓ 
ส านักอนามัยผู้สูงอายุ เนื้อหาประกอบด้วย บทที่ ๑ ข้อมูลหน่วยงาน บทที่ ๒ การขับเคลื่อนกิจกรรมส าคัญ 
บทที่ ๓ รายงานผลการด าเนินโครงการ บทที่ ๔ รางวัลแห่งความภูมิใจ บทที่ ๕ แนวทางการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  ทั้งนี้ จะส่งไฟล์เอกสารให้แต่ละกลุ่มงานตรวจสอบความถูกต้องต่อไป 

สรุปมติี ่ประชุม รับทราบ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ปิดประชุมเวลา ๑๔.0๐ น. 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สรุปการประชุม 
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