
หน่วยงาน.......ส านักอนามัยผู้สูงอาย.ุ................

แผน

(2)

 ผล

(3)

 ได้รับ

(4)

 เบกิจ่ายไป

(5)

 แผนที่จะใช้

(6)

 คงเหลือ/ส่วนขาด

(7)

แผนการจัดสรรงบประมาณ   10,746,000.00   4,116,426.95    6,954,073.05 -     487,000.00   11,670,000.00

1. โครงการบริหารจัดการของส านักอนามัย

ผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ 2564

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
   1,604,000.00      273,279.75    1,242,320.25         49,800.00 1. โครงการบริหารจัดการของส านักอนามัยผู้สูงอายุ

 ประจ าปีงบประมาณ 2564

   1,554,200.00

กิจกรรมที่ 1 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 12 คร้ัง 2 คร้ัง          60,000.00           1,500.00         58,500.00                     -   กิจกรรมที่ 1 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 12 คร้ัง          60,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 2 ค่าผ่านทาง 12 คร้ัง 2 คร้ัง          24,000.00           1,485.00         22,515.00                     -   กิจกรรมที่ 2 ค่าผ่านทาง 12 คร้ัง          24,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ของบุคลากร

12 คร้ัง 3 คร้ัง        234,236.00         30,820.00        203,416.00                     -   กิจกรรมที่ 3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ของบุคลากร

12 คร้ัง        234,236.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 4 ค่าปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 12 คร้ัง 2 คร้ัง          20,000.00           8,090.00         11,910.00                     -   กิจกรรมที่ 4 ค่าปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 12 คร้ัง          20,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 5 จ้างเหมาบริการ จ านวน 5 คน 5 คน 5 คน        947,556.00       224,597.00        708,459.00          14,500.00 กิจกรรมที่ 5 จ้างเหมาบริการ จ านวน 5 คน 5 คน        933,056.00 ปรับแผน โอนงบประมาณให้กับ

1. โครงการที่ 3 กิจกรรมที่ 4.3 จ านวน 14,500 บาท 

รวมงบประมาณคงเหลือ 933,056 บาท

กิจกรรมที่ 6 ค่าวสัดุอุปกรณ์ (วสัดุส านักงานและ

วสัดุคอมพวิเตอร์)

2 คร้ัง        120,000.00                   -          120,000.00                     -   กิจกรรมที่ 6 ค่าวสัดุอุปกรณ์ (วสัดุส านักงานและ

วสัดุคอมพวิเตอร์)

2 คร้ัง        120,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 7 ค่าซ่อมครุภณัฑ์ 1 คร้ัง          30,000.00                   -           30,000.00                     -   กิจกรรมที่ 7 ค่าซ่อมครุภณัฑ์ 1 คร้ัง          30,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 8 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 12 คร้ัง 2 คร้ัง          50,000.00           6,787.75         43,212.25                     -   กิจกรรมที่ 8 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 12 คร้ัง          50,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 9 ค่าล้างเคร่ืองปรับอากาศ 12 คร้ัง            8,208.00                   -             8,208.00                     -   กิจกรรมที่ 9 ค่าล้างเคร่ืองปรับอากาศ 12 คร้ัง            8,208.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 10 ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 2 คร้ัง          30,000.00                   -           15,000.00          15,000.00 กิจกรรมที่ 10 ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 1 คร้ัง          15,000.00 ปรับแผน โอนงบประมาณให้กับ

1. โครงการที่ 3 กิจกรรมที่ 4.3 จ านวน 15,000 บาท 

รวมงบประมาณคงเหลือ 15,000 บาท
กิจกรรมที่ 11 ค่าอบรม/สัมมนาเพื่อเพิ่มพนูทักษะ 2 คร้ัง          80,000.00                   -           21,100.00          58,900.00 กิจกรรมที่ 11 ค่าอบรม/สัมมนาเพื่อเพิ่มพนูทักษะ 1 คร้ัง          21,100.00 ปรับแผน โอนงบประมาณให้กับ

1. โครงการที่ 1 กิจกรรมใหม่ที่ 12 จ านวน 38,600 

บาท

2. โครงการที่ 3 กิจกรรมที่ 4.3 จ านวน 20,300 บาท

รวมงบประมาณคงเหลือ 21,100 บาท

 งบประมาณ (บาท) ชื่อโครงการ

(8)

เปา้หมาย

โครงการ

(9)

 งบประมาณ 

(บาท)

(10)

แบบฟอรม์การปรบัแผน / โครงการ ปี 2564

รายการเดิม รายการหลังปรับแผน เหตุผลในการปรับแผน 

(ระบเุหตุผลความจ าเปน็ในกิจกรรมที่มีการปรับ

แผน พร้อมทั้งระบแุหล่งงบประมาณที่ปรับออก/

เข้า และงบประมาณรวมในกิจกรรม) (11)

ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

บันทึก ที ่สธ 0941.02/1211 ลงวันที ่24 ธนัวาคม 2563
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แผน

(2)

 ผล

(3)

 ได้รับ

(4)

 เบกิจ่ายไป

(5)

 แผนที่จะใช้

(6)

 คงเหลือ/ส่วนขาด

(7)

 งบประมาณ (บาท) ชื่อโครงการ

(8)

เปา้หมาย

โครงการ

(9)

 งบประมาณ 

(บาท)

(10)

รายการเดิม รายการหลังปรับแผน เหตุผลในการปรับแผน 

(ระบเุหตุผลความจ าเปน็ในกิจกรรมที่มีการปรับ

แผน พร้อมทั้งระบแุหล่งงบประมาณที่ปรับออก/

เข้า และงบประมาณรวมในกิจกรรม) (11)

ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

-        38,600.00 เพิ่มกิจกรรมที่ 12 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันา

ความคิดเชิงระบบกับการขับเคล่ือนงานสู่องค์กร

คุณภาพคู่คุณธรรม

1 คร้ัง 38,600.00         ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมใหม่ เนื่องจากมีความจ าเป็น

ในการพฒันาความคิดเชิงระบบกับการขับเคล่ือน

งานสู่องค์กรคุณภาพคู่คุณธรรมให้กับบุคลากรใน

ส านักฯ โดยรับโอนงบประมาณจากกิจกรรม ดังนี้

1. โครงการที่ 1 กิจกรรมที่ 11 จ านวน 38,600 บาท

รวมงบประมาณ 38,600 บาท

 2. โครงการพฒันาและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ปี 2564

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
      894,000.00      599,413.20      224,386.80         70,200.00  2. โครงการพฒันาและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ปี 2564

         -         823,800.00

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาองค์กร

ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ปี 2564

1 คร้ัง              684.00                   -               684.00                     -   กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาองค์กรใน

การดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ปี 2564

1 คร้ัง              684.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 2 ประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ 12 คร้ัง  3 คร้ัง          46,500.00           5,150.00         41,350.00                     -   กิจกรรมที่ 2 ประชุมส านักอนามัยผู้สูงอายุ 12 คร้ัง          46,500.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 3 ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือน

การปฏรูิประบบบริหารและวธิที างาน กลุ่มที่ 4 

กลุ่มผู้สูงอายุ

12 คร้ัง  3 คร้ัง          55,800.00           4,200.00         51,600.00                     -   กิจกรรมที่ 3 ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการ

ปฏรูิประบบบริหารและวธิที างาน กลุ่มที่ 4 กลุ่ม

ผู้สูงอายุ

12 คร้ัง          55,800.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 4 จ้างนักวเิคราะห์นโยบายและแผน 1 คน 1 คน        191,016.00         40,273.20        130,742.80          20,000.00 กิจกรรมที่ 4 จ้างนักวเิคราะห์นโยบายและแผน 1 คน        171,016.00  ปรับแผน โอนงบประมาณให้กับ

1. โครงการที่ 3 กิจกรรมที่ 4.3 จ านวน 20,000 บาท

รวมงบประมาณคงเหลือ 171,016 บาท

กิจกรรมที่ 5 จัดท ารายงานประจ าปี 2563 ส านัก

อนามัยผู้สูงอายุ

1 เร่ือง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 5 จัดท ารายงานประจ าปี 2563 ส านัก

อนามัยผู้สูงอายุ

1 เร่ือง                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏบิัติการขับเคล่ือนการ

ด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวยัสู่การปฏบิัติ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1 คร้ัง 1 คร้ัง        600,000.00       549,790.00               10.00          50,200.00 กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏบิัติการขับเคล่ือนการ

ด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวยัสู่การปฏบิัติ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1 คร้ัง        549,800.00  ปรับแผน โอนงบประมาณให้กับ

1. โครงการที่ 3 กิจกรรมที่ 4.3 จ านวน 50,200 บาท 

รวมงบประมาณคงเหลือ 549,800 บาท
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แผน

(2)

 ผล

(3)

 ได้รับ

(4)

 เบกิจ่ายไป

(5)

 แผนที่จะใช้

(6)

 คงเหลือ/ส่วนขาด

(7)

 งบประมาณ (บาท) ชื่อโครงการ

(8)

เปา้หมาย

โครงการ

(9)

 งบประมาณ 

(บาท)

(10)

รายการเดิม รายการหลังปรับแผน เหตุผลในการปรับแผน 

(ระบเุหตุผลความจ าเปน็ในกิจกรรมที่มีการปรับ

แผน พร้อมทั้งระบแุหล่งงบประมาณที่ปรับออก/

เข้า และงบประมาณรวมในกิจกรรม) (11)

ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

3. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิง

ป้องกัน (Preventive Long Term Care)

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
   1,810,000.00        45,000.00    1,885,000.00 -     120,000.00 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิง

ป้องกัน (Preventive Long Term Care)

   1,930,000.00

กิจกรรมส าคัญที่ 1 : พฒันาระบบการดูแล

ผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน(Preventive Long 

Term Care)

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุแบบบูรณาการ

กิจกรรมส าคัญที่ 1 : พฒันาระบบการดูแลผู้สูงอายุ

ระยะยาวเชิงป้องกัน(Preventive Long Term 

Care) ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุแบบบูรณาการ

กิจกรรมที่ 1.1  ประชุมเชิงปฏบิัติการการ

พฒันาการใช้งานระบบข้อมูลสุขภาพการเฝ้า

ระวงัสุขภาพผู้สูงอายุ พฤติกรรมสุขภาพท่ีพงึ

ประสงค์ของผู้สูงอายุ Individual Wellness 

Plan และสถานการณ์สุขภาพผู้สูงอายุ

1 คร้ัง        530,000.00                   -          530,000.00                     -   กิจกรรมที่ 1.1  ประชุมเชิงปฏบิัติการการ

พฒันาการใช้งานระบบข้อมูลสุขภาพการเฝ้าระวงั

สุขภาพผู้สูงอายุ พฤติกรรมสุขภาพที่พงึประสงค์

ของผู้สูงอายุ Individual Wellness Plan และ

สถานการณ์สุขภาพผู้สูงอายุ

1 คร้ัง        530,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 1.2 พฒันาระบบฐานข้อมูล 

Individual Wellness Plan ท่ีทันสมัยเหมาะสม

กับวยัผู้สูงอาย/ุ ชมรมผู้สูงอายุ

1 คร้ัง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 1.2 พฒันาระบบฐานข้อมูล Individual

 Wellness Plan ที่ทันสมัยเหมาะสมกับวยั

ผู้สูงอาย/ุ ชมรมผู้สูงอายุ

1 คร้ัง                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมส าคัญที่ 2 : สร้าง พฒันาพื้นที่ต้นแบบ

เมือง/ ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

กิจกรรมส าคัญที่ 2 : สร้าง พฒันาพื้นที่ต้นแบบ

เมือง/ ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

กิจกรรมที่ 2.1 การขับเคล่ือนการด าเนินงาน

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ภายใต้เมือง/ชุมชนที่

เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

1 คร้ัง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 2.1 การขับเคล่ือนการด าเนินงาน

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ภายใต้เมือง/ชุมชนที่เป็น

มิตรกับผู้สูงอายุ

1 คร้ัง                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 2.2 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน

พฒันาพื้นที่ต้นแบบเมือง/ ชุมชนท่ีเป็นมิตรกับ

ผู้สูงอายุแบบบูรณาการร่วมกับ อปท. และภาคี

เครือข่าย

1 คร้ัง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 2.2 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานพฒันา

พื้นที่ต้นแบบเมือง/ ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

แบบบูรณาการร่วมกับ อปท. และภาคีเครือข่าย

1 คร้ัง                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 2.3 ถอดบทเรียนผลการด าเนินงาน

พื้นที่ต้นแบบเมือง/ ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

ร่วมกับ อปท. และภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ

2 คร้ัง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 2.3 ถอดบทเรียนผลการด าเนินงานพื้นที่

ต้นแบบเมือง/ ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุร่วมกับ 

อปท. และภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ

2 คร้ัง                     -   ไม่ปรับแผน
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ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

กิจกรรมที่ 2.4 ประชุมเชิงปฏบิัติการแลกเปล่ียน

เรียนรู้และน าเสนอผลงานพื้นท่ีต้นแบบเมือง/ 

ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุแบบบูรณาการ, 

Individual Wellness Plan, ชมรมผู้สูงอายุ

คุณภาพ และพฤติกรรมสุขภาพของผู้สูงอายุไทย

1 คร้ัง/

150คน

                    -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 2.4 ประชุมเชิงปฏบิัติการแลกเปล่ียน

เรียนรู้และน าเสนอผลงานพื้นที่ต้นแบบเมือง/ 

ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุแบบบูรณาการ, 

Individual Wellness Plan, ชมรมผู้สูงอายุ

คุณภาพ และพฤติกรรมสุขภาพของผู้สูงอายุไทย

1 คร้ัง/

150คน

                    -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมส าคัญที่ 3 : ขับเคล่ือนการด าเนินงาน 

Health Literacy ในผู้สูงอายุ

กิจกรรมส าคัญที่ 3 : ขับเคล่ือนการด าเนินงาน 

Health Literacy ในผู้สูงอายุ

กิจกรรมที่ 3.1 จ้างท า Clip VDO / Info graphic

 ความรู้การขับเคล่ือนนโยบายผู้สูงอายุมีความ

รอบรู้ด้านสุขภาพ  " Health literacy in Thai 

elderly 2020 "

1 เร่ือง        500,000.00                   -          500,000.00                     -   กิจกรรมที่ 3.1 จ้างท า Clip VDO / Info graphic 

ความรู้การขับเคล่ือนนโยบายผู้สูงอายุมีความรอบรู้

ด้านสุขภาพ  " Health literacy in Thai elderly 

2020 "

1 เร่ือง        500,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 3.2 จ้างท าชุดความรู้การส่งเสริม

สุขภาพดี ชะลอชรา ชีวายืนยาว และต้นแบบ

เมือง/ ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

1 เร่ือง        500,000.00                   -          500,000.00                     -   กิจกรรมที่ 3.2 จ้างท าชุดความรู้การส่งเสริม

สุขภาพดี ชะลอชรา ชีวายืนยาว และต้นแบบเมือง/

 ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ

1 เร่ือง        500,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 4 การขับเคล่ือนการบูรณาการความ

ร่วมมือเพื่อการดูแลผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน 

(Preventive Long Term Care)

กิจกรรมที่ 4 การขับเคล่ือนการบูรณาการความ

ร่วมมือเพื่อการดูแลผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน 

(Preventive Long Term Care)

กิจกรรมที่ 4.1 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานการ

ขับเคล่ือนการบูรณาการความร่วมมือเพื่อการ

ดูแลผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive 

Long Term Care)

1 คร้ัง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 4.1 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานการ

ขับเคล่ือนการบูรณาการความร่วมมือเพื่อการดูแล

ผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive Long 

Term Care)

1 คร้ัง                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 4.2 เยีย่มเสริมพลังการด าเนินงาน 

ถอดบทเรียน และแลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการ

ด าเนินงาน

5 คร้ัง          96,400.00                   -           96,400.00                     -   กิจกรรมที่ 4.2 เยีย่มเสริมพลังการด าเนินงาน ถอด

บทเรียน และแลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการ

ด าเนินงาน

5 คร้ัง          96,400.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 4.3  จ้างนักวชิาสาธารณสุข 1 คน        183,600.00         45,000.00        258,600.00 -      120,000.00 กิจกรรมที่ 4.3  จ้างนักวชิาสาธารณสุข 1 คน        303,600.00 ปรับแผน รับโอนงบประมาณจาก

1. โครงการที่ 1 กิจกรรมที่ 5 จ านวน 14,500 บาท

2. โครงการที่ 1 กิจกรรมที่ 10 จ านวน 15,000 บาท

3. โครงการที่ 1 กิจกรรมที่ 11 จ านวน 20,300 บาท

4. โครงการที่ 2 กิจกรรมที่ 4 จ านวน 20,000 บาท

5. โครงการที่ 2 กิจกรรมที่ 6 จ านวน 50,200 บาท

รวมงบประมาณคงเหลือ 303,600 บาท
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ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

4. โครงการพระสงฆ์กับการพฒันาสุขภาวะ ปี 

2564

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
   2,000,000.00        52,910.00    1,823,190.00                   -   โครงการพระสงฆ์กับการพฒันาสุขภาวะ ปี 2564    2,000,000.00                                                           -   

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาคู่มือ

แนวทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก 

(พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ าวดั–อสว.)

 และคู่มือแนวทางการอบรมหลักสูตร แม่ชีคิลานุ

ปัฏฐายิกา (แม่ชีอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพ

ประจ าวดั แม่ชี อสว.)

1 คร้ัง  ขอยกเลิก        124,000.00                   -                      -          124,000.00 กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาคู่มือแนว

ทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก (พระ

อาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ าวดั–อสว.) และ

คู่มือแนวทางการอบรมหลักสูตร แม่ชีคิลานุปัฏฐายิ

กา (แม่ชีอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ าวดั แม่ชี

 อสว.)

          -                       -   ปรับแผนยกเลิกกิจกรรม โดยโอนเงินให้กับโครงการ 

ดังนี้

1.โครงการที่ 4 กิจกรรมที่ 10 จ านวน 123,900 บาท

2.โครงการที่ 4 กิจกรรมที่ 3 จ านวน 100 บาท

รวมงบประมาณคงเหลือ 0 บาท

กิจกรรมที่ 2 จ้างพมิพส์มุดบันทึกสุขภาพส าหรับ

พระสงฆ์

8,000 เล่ม 8,000 เล่ม        280,000.00                   -          280,000.00                     -   กิจกรรมที่ 2 จ้างพมิพส์มุดบันทึกสุขภาพส าหรับ

พระสงฆ์

8,000 เล่ม        280,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 3 เยีย่มเสริมพลังการด าเนินงาน

พระสงฆ์กับการพฒันาสุขภาวะ

4 คร้ัง          72,720.00                   -           72,820.00 -            100.00 กิจกรรมที่ 3 เยีย่มเสริมพลังการด าเนินงาน

พระสงฆ์กับการพฒันาสุขภาวะ

4 คร้ัง          72,820.00 ปรับแผน รับโอนงบประมาณจาก

1. โครงการที่ 4 กิจกรรมที่ 1 จ านวน 100 บาท

รวมงบประมาณคงเหลือ 72,820 บาท

กิจกรรมที่ 4 ประชุมขับเคล่ือนการด าเนินงาน

ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติพทุธศักราช 

2560

6 คร้ัง 1 คร้ัง          37,350.00             350.00         37,000.00                     -   กิจกรรมที่ 4 ประชุมขับเคล่ือนการด าเนินงาน

ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติพทุธศักราช 2560

6 คร้ัง          37,350.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรที่ 5 ประชุมเชิงปฏบิัติการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ขับเคล่ือนการด าเนินงานธรรมนูญสุขภาพ

พระสงฆ์แบบบูรณาการ เพื่อการพฒันาท่ียัง่ยืน 

พระแข็งแรง วดัมั่นคง ชุมชนเป็นสุข

1 คร้ัง      1,085,930.00                   -       1,085,930.00                     -   กิจกรรที่ 5 ประชุมเชิงปฏบิัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ขับเคล่ือนการด าเนินงานธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์

แบบบูรณาการ เพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน พระแข็งแรง

 วดัมั่นคง ชุมชนเป็นสุข

1 คร้ัง      1,085,930.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาระบบ

ข้อมูลวดัส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก

2 คร้ัง        100,000.00         52,560.00         47,440.00                     -   กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาระบบ

ข้อมูลวดัส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก

2 คร้ัง        100,000.00 ไม่ปรับแผน
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ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

กิจกรรมที่ 7 จ้างท า Clip VDO/ Infographic 

ส่ือความรอบรู้ด้านสุขภาพของพระสงฆ์และการ

พฒันาสุขภาวะ

1 เร่ือง        100,000.00                   -          100,000.00                     -   กิจกรรมที่ 7 จ้างท า Clip VDO/ Infographic ส่ือ

ความรอบรู้ด้านสุขภาพของพระสงฆ์และการพฒันา

สุขภาวะ

1 เร่ือง        100,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 8 พฒันารูปแบบการอบรมพระคิลานุ

ปัฏฐาก(พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ า

วดั-อสว.) ผ่านระบบออนไลน์

1 หลักสูตร        200,000.00                   -          200,000.00                     -   กิจกรรมที่ 8 พฒันารูปแบบการอบรมพระคิลานุ

ปัฏฐาก(พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ าวดั-

อสว.) ผ่านระบบออนไลน์

1 หลักสูตร        200,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 9 ส ารวจพฤติกรรมสุขภาพท่ีพงึ

ประสงค์ของพระสงฆ์

ร้อยละ 10 

ของพระสงฆ์

ทั่วประเทศ

                    -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 9 ส ารวจพฤติกรรมสุขภาพที่พงึประสงค์

ของพระสงฆ์

ร้อยละ 10 

ของพระสงฆ์

ทั่วประเทศ

                    -   ไม่ปรับแผน

-      123,900.00 เพิ่มกิจกรรมที่ 10 จ้างพมิพคู่์มือแนวทางการอบรม

หลักสูตรพระคิลานุปัฏฐาก (พระอาสาสมัคร

ส่งเสริมสุขภาพประจ าวดั–อสว.)

413 เล่ม        123,900.00 ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมใหม่ เนื่องจากต้องการจ้าง

พมิพคู่์มือแนวทางการอบรมหลักสูตรพระคิลานุ

ปัฏฐาก (พระอาสาสมัครส่งเสริมสุขภาพประจ าวดั–

อสว.) โดยรับโอนงบประมาณจากกิจกรรม ดังนี้

1. โครงการที่ 4 กิจกรรมที่ 1 จ านวน 123,900 บาท

รวมงบประมาณ 123,900 บาท

 5. โครงการพฒันาระบบการดูแลด้านสุขภาพ

ผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน

 ปี 2564

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินงาน
   4,438,000.00   3,145,824.00    1,779,176.00 -     487,000.00  โครงการพฒันาระบบการดูแลด้านสุขภาพผู้สูงอายุ

ระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ปี 2564

   5,362,000.00

กิจกรรมที่ 1 จ้างเหมาบริการบุคคล จ านวน 3 คน 3 คน 3 คน        569,376.00       139,554.00        429,822.00                     -   กิจกรรมที่ 1 จ้างเหมาบริการบุคคล จ านวน 3 คน 3 คน        569,376.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 2 จ้างบ ารุงรักษาระบบโปรแกรมขึ้น

ทะเบียนผู้จัดการการดูแลผู้สูงอาย(ุCare 

Manager), ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) และ

จัดท าแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan)

1 ระบบ 1 ระบบ        480,000.00                   -          480,000.00                     -   กิจกรรมที่ 2 จ้างบ ารุงรักษาระบบโปรแกรมขึ้น

ทะเบียนผู้จัดการการดูแลผู้สูงอาย(ุCare 

Manager), ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) และจัดท า

แผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan)

1 ระบบ        480,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 3 ประชุมวชิาการแลกเปล่ียนเรียนรู้

เสริมสร้างพลังขับเคล่ือนงานด้านการส่งเสริม

สุขภาพและความร่วมมือของภาคีเครือข่ายระดับ

พื้นที่

1 คร้ัง 1 คร้ัง      3,120,000.00     2,945,550.00                    -          174,450.00 กิจกรรมที่ 3 ประชุมวชิาการแลกเปล่ียนเรียนรู้

เสริมสร้างพลังขับเคล่ือนงานด้านการส่งเสริม

สุขภาพและความร่วมมือของภาคีเครือข่ายระดับ

พื้นที่

1 คร้ัง      2,945,550.00 ปรับแผน โดยโอนเงินให้กับกิจกรรม ดังนี้

1. โครงการที่ 5 กิจกรรมที่ 6 จ านวน 174,450 บาท

รวมงบประมาณคงเหลือ 2,945,550 บาท
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แผน

(2)

 ผล

(3)

 ได้รับ

(4)

 เบกิจ่ายไป

(5)

 แผนที่จะใช้

(6)

 คงเหลือ/ส่วนขาด

(7)

 งบประมาณ (บาท) ชื่อโครงการ

(8)

เปา้หมาย

โครงการ

(9)

 งบประมาณ 

(บาท)

(10)

รายการเดิม รายการหลังปรับแผน เหตุผลในการปรับแผน 

(ระบเุหตุผลความจ าเปน็ในกิจกรรมที่มีการปรับ

แผน พร้อมทั้งระบแุหล่งงบประมาณที่ปรับออก/

เข้า และงบประมาณรวมในกิจกรรม) (11)

ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

กิจกรรมที่ 4 ประชุมเชิงปฏบิัติการและชี้แจงแนว

ทางการขับเคล่ือนระบบการคัดกรองและพฒันา

ระบบบริการส่งเสริมสุขภาพตามมาตรฐาน โดย

ภาคีเครือข่าย กระทรวงสาธารณสุข

1 คร้ัง                     -                     -          587,000.00 -      587,000.00 กิจกรรมที่ 4 ประชุมเชิงปฏบิัติการและชี้แจงแนว

ทางการขับเคล่ือนระบบการคัดกรองและพฒันา

ระบบบริการส่งเสริมสุขภาพตามมาตรฐาน โดยภาคี

เครือข่าย กระทรวงสาธารณสุข

1 คร้ัง        587,000.00 ปรับแผน รับโอนงบประมาณจาก

1. โครงการที่ 5 กิจกรรมที่ 11 จ านวน 100,000  

บาท

2. ขอสนับสนุนงบประมาณส่วนกลางกรมอนามัย 

จ านวน 487,000 บาท

รวมงบประมาณ 587,000 บาทกิจกรรมที่ 5 ประชุมคณะท างานขับเคล่ือนพฒันา

ระบบข้อมูลติดตามประเมินผลและจัดท าระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการด าเนินงาน

สาธารณสุขส าหรับการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

กรมอนามัย

4 คร้ัง          26,560.00                   -           26,560.00                     -   กิจกรรมที่ 5 ประชุมคณะท างานขับเคล่ือนพฒันา

ระบบข้อมูลติดตามประเมินผลและจัดท าระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการด าเนินงาน

สาธารณสุขส าหรับการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

กรมอนามัย

4 คร้ัง          26,560.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏบิัติการขับเคล่ือนการ

พฒันามาตรฐานแนวทางการให้บริการผู้สูงอายุที่

บ้านในชุมชนและเสริมสร้างนวตักรรมการ

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

1 คร้ัง                     -                     -          174,450.00 -      174,450.00 กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏบิัติการขับเคล่ือนการ

พฒันามาตรฐานแนวทางการให้บริการผู้สูงอายุที่

บ้านในชุมชนและเสริมสร้างนวตักรรมการส่งเสริม

สุขภาพผู้สูงอายุ

1 คร้ัง        174,450.00 ปรับแผน รับโอนงบประมาณจาก

1. โครงการที่ 5 กิจกรรมที่ 3 จ านวน 174,450  บาท 

รวมงบประมาณคงเหลือ 174,450 บาท

กิจกรรมที่ 7 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันา

ปรับปรุงคู่มือแนวทางการฝึกอบรม หลักสูตร 

Care Manager กระทรวงสาธารณสุขและ คู่มือ

แนวทางการอบรม ผู้ดูแลผู้สูงอายุหลักสูตร 70 

ชั่วโมง ในรูปแบบ New normal

1 คร้ัง                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 7 ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาปรับปรุง

คู่มือแนวทางการฝึกอบรม หลักสูตร Care 

Manager กระทรวงสาธารณสุขและ คู่มือแนวทาง

การอบรม ผู้ดูแลผู้สูงอายุหลักสูตร 70 ชั่วโมง ใน

รูปแบบ New normal

1 คร้ัง                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 8 จ้างผลิตชุดโมเดลผู้สูงอายุ 1 นวตักรรม                     -                     -                      -                       -   กิจกรรมที่ 8 จ้างผลิตชุดโมเดลผู้สูงอายุ 1 นวตักรรม                     -   ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 9 จ้างแปลสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ 1 เล่ม 1 เล่ม          25,000.00         19,400.00           5,600.00                     -   กิจกรรมที่ 9 จ้างแปลสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ 1 เล่ม          25,000.00 ไม่ปรับแผน

กิจกรรมที่ 10 จ้างพมิพส์มุดบันทึกสุขภาพ

ผู้สูงอายุ ฉบับภาษาอังกฤษ

100 เล่ม  ขอยกเลิก          55,000.00                   -                      -            55,000.00 กิจกรรมที่ 10 จ้างพมิพส์มุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ

 ฉบับภาษาอังกฤษ

                    -   ปรับแผนยกเลิกกิจกรรม โดยโอนเงินให้กับกิจกรรม 

ดังนี.้โครงการที่ 5 กิจกรรมที่ 12 จ านวน 55,00 บาท

รวมงบประมาณคงเลือ 0 บาท

กิจกรรมที่ 11 จ้างพมิพคู่์มือ

- คู่มือแนวทางการฝึกอบรม หลักสูตร Care 

Manager กระทรวงสาธารณสุข ฉบับภาษาอังกฤษ

- คู่มือแนวทางการอบรม ผู้ดูแลผู้สูงอายุหลักสูตร

 70 ชั่วโมง ฉบับภาษาอังกฤษ

100 เล่ม  ขอยกเลิก        100,000.00                   -                      -          100,000.00 กิจกรรมที่ 11 จ้างพมิพคู่์มือ

- คู่มือแนวทางการฝึกอบรม หลักสูตร Care 

Manager กระทรวงสาธารณสุข ฉบับภาษาอังกฤษ

- คู่มือแนวทางการอบรม ผู้ดูแลผู้สูงอายุหลักสูตร 

70 ชั่วโมง ฉบับภาษาอังกฤษ

                    -   ปรับแผนยกเลิกกิจกรรม โดยโอนเงินให้กับกิจกรรม 

ดังนี้ โครงการที่ 5 กิจกรรมที่ 11 จ านวน 100,000 

บาท

รวมงบประมาณคงเลือ 0 บาท
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แผน

(2)

 ผล

(3)

 ได้รับ

(4)

 เบกิจ่ายไป

(5)

 แผนที่จะใช้

(6)

 คงเหลือ/ส่วนขาด

(7)

 งบประมาณ (บาท) ชื่อโครงการ

(8)

เปา้หมาย

โครงการ

(9)

 งบประมาณ 

(บาท)

(10)

รายการเดิม รายการหลังปรับแผน เหตุผลในการปรับแผน 

(ระบเุหตุผลความจ าเปน็ในกิจกรรมที่มีการปรับ

แผน พร้อมทั้งระบแุหล่งงบประมาณที่ปรับออก/

เข้า และงบประมาณรวมในกิจกรรม) (11)

ชื่อโครงการ

(1)

เปา้หมายโครงการ

กิจกรรมที่ 12 นิเทศติดตามและแลกเปล่ียน

เรียนรู้การวางแผนระบบการจัดท าข้อมูล

โปรแกรม LTC (3C) และการขับเคล่ือนการใช้

คู่มือ Intermediate Care/ ตัวชี้วดั ในระดับพื้นที่

3 คร้ัง  1 คร้ัง          44,514.00         41,320.00         58,194.00 -        55,000.00 กิจกรรมที่ 12 นิเทศติดตามและแลกเปล่ียนเรียนรู้

การวางแผนระบบการจัดท าข้อมูลโปรแกรม LTC 

(3C) และการขับเคล่ือนการใช้คู่มือ Intermediate

 Care/ ตัวชี้วดั ในระดับพื้นที่

3 คร้ัง          99,514.00 ปรับแผน รับโอนงบประมาณจาก

1. โครงการที่ 5 กิจกรรมที่ 10 จ านวน 55,000  บาท 

รวมงบประมาณคงเหลือ 99,514 บาท

กิจกรรมที่ 13 ประชุมปรึกษาหารือคณะท างาน

พฒันาศักยภาพบุคลากรในการรองรับการ

ด าเนินงานโครงการ Long Term Care 

(สมรรถนะ และความก้าวหน้าของ Care 

Manager ในวชิาชีพ)

1 คร้ัง          17,550.00                   -           17,550.00                     -   กิจกรรมที่ 13 ประชุมปรึกษาหารือคณะท างาน

พฒันาศักยภาพบุคลากรในการรองรับการ

ด าเนินงานโครงการ Long Term Care (สมรรถนะ

 และความก้าวหน้าของ Care Manager ในวชิาชีพ)

1 คร้ัง          17,550.00 ไม่ปรับแผน

                    -   เพิ่มกิจกรรมที่ 14 จ้างบ ารุงรักษาแอปพลิเคชัน

สมุดบันทึกสุขภาพ ภายใต้เนื้อหาสมุดบันทึก

สุขภาพผู้สูงอายุ (Blue Book)

1 ระบบ        360,000.00 ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมใหม่ เนื่องจากเป็นนโยบาย

กรมอนามัยในการจัดท าของขวญัวนัสงกรานต์

ส าหรับผู้สูงอายุ โดยขอสนับสนุนงบประมาณ

ส่วนกลางกรมอนามัย จ านวน 360,000 บาท

รวมงบประมาณ 360,000 บาท

                    -   เพิ่มกิจกรรมที่ 15 จ้างท าส่ือประชาสัมพนัธก์ารใช้

งาน

แอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพ ภายใต้เนื้อหา

สมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ (Blue Book)

2 ชิ้น          77,000.00 ปรับแผนเพิ่มกิจกรรมใหม่ เนื่องจากเป็นนโยบาย

กรมอนามัยในการจัดท าของขวญัวนัสงกรานต์

ส าหรับผู้สูงอายุ  โดยขอสนับสนุนงบประมาณ

ส่วนกลางกรมอนามัย จ านวน 77,000 บาท

 รวมงบประมาณ 77,000 บาท

  10,746,000.00   4,116,426.95    6,954,073.05 -     487,000.00  รวมทั้งสิ้น   11,670,000.00
                  -   

ตรวจสอบ :

2. ผลรวมทั้งสิ้น คอลัมป ์ที่ (4) และ (10) ต้องเทา่กัน (ยอดเงินไม่เทา่กันเน่ืองจากของบกรมเพ่ิม)

3. Sum ยอดรวมที่ โครงการ และแผนงาน ทกุครั้ง

4. ระบเุหตุผลการปรับแผนใน คอลัมปท์ี่ 11  รวมทั้งระบกิุจกรรมที่ปรับแผนไปใช้ และกิจกรรมที่รับเงินมา พร้อมระบจุ านวนเงิน

 นักวชิาการสาธารณสุขปฏบิัติการ

 ปฏบิัติหน้าที่แทนหัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์

 นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข)

 ส านักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย

 ปฏบิัติหน้าที่ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย

 (...............................................................................) 
 (นางสาวปิยะฉัตร พน้ทาส)

1. ระบโุครงการ/กิจกรรม ในโครงการใหค้รบถ้วนตามล าดับ

รวมทั้งสิ้น

 (...............................................................................) 
 (นายกิตติ ลาภสมบัติศิริ)

หวัหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ของหน่วยงาน ได้ตรวจสอบข้อมูลแล้ว (ลงนาม)  :
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