
 
    หลักสตูรการดูแลผูสู้งอายุขั้นกลาง จำนวน 70 ชั่วโมง               

      ............................................................................................................................................................ 
 

1. ชื่อหลักสูตร หลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุข้ันกลาง จำนวน 70 ชั่วโมง 

2. วัตถุประสงค  
    1. เพื่อให้ผู้ดูแลผู้สูงอายุมีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องการดูแลสุขภาพอนามัยผู้สูงอายุและปฏิบัติต่อผู้สูงอายุ  
        ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
    2. เพื่อเตรียมการรองรับระบบการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) และผู้ป่วยระยะท้าย  
        (Palliative Care) ในระดับครอบครัวและชุมชน    
    3. เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร ครอบครัว ประชาชนทั่วไป และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในระดับพื้นที่ในการ 
        ขับเคลื่อนการดำเนินงานการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) และผู้ป่วยระยะท้าย  
        (Palliative Care) ในชุมชน  
    4. สนับสนุนการขับเคลื ่อนการดำเนินงานการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู ้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care)  
       และผู้ป่วยระยะท้าย (Palliative Care) ของหน่วยงานภาคีเครือข่ายระดับพ้ืนที่ในชุมชน 

๓. โครงสรางหลักสูตร(ตามเอกสารแนบทายหลักสูตร) 

4. คําอธิบายหลักสูตร   
    ศึกษาความรูทั่วไป เกี่ยวกับความจำเป็นในวางแผนด้านการดูแลส่งเสริม ฟื้นฟู สุขภาพผู้สูงอายุ กลุมโรคอาการ  
ปญหาที่พบบ่อยในผู้สูงอายุ เทคนิคการสังเกต การประเมินภาวะวิกฤต การช่วยชีวิต การปฐมพยาบล การศึกษาสุขภาพ
องครวมและการจัดทำแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ตามสภาพปัญหาของผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชน
เพื่อการเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ระบบบริการการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวและการเตรียมความพร้อมใน
การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครประจำครอบครัว ชุมชนและภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการทำงานและการรองรับการดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงด้านการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long 
Term Care) และผู้ป่วยระยะท้าย (Palliative Care) ในระดับครอบครัวและชุมชน   

๕. เนื้อหาของหลักสูตร (ตามเอกสารแนบทายหลักสูตร)  

6. กลุ่มเป้าหมาย  
    ๑. บุคลากรในครอบครัวของผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพ่ึงพิง 
    ๒. ประชาชนทั่วไป 

7. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 
    ๑. มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ ไม่จำกัดเพศ 
    ๒. จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าประถมศึกษาปีที่ ๖ หรือเทียบเท่า 
    ๓. มีประสบการณ์ในการดูแลผู้สูงอายุไม่น้อยกว่า ๑ ปี โดยมีเจ้าหน้าที่สาธารณสุขระดับหน่วยบริการในพ้ืนที่ให้การรับรอง 
    ๔. ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
    ๕. มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ไม่เป็นโรคร้ายแรงหรือโรคติดต่อร้ายแรง 
    6. มีวุฒิภาวะและบุคลิกลักษณะเหมาะสมในการเป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ 



 
8. คุณสมบัติวิทยากรผูสอน (ตามเอกสารที่แนบทายหลักสูตร)  

9. เกณฑการประเมินผล  
    1. ตองมีเวลาเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไมน่อยกวา ร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียน  
    2. เกณฑการตัดสินตองผ่านการทดสอบภาคทฤษฎีด้วยคะแนนไมน่อยกวา ร้อยละ ๖๐  
    3. ต้องผ่านการฝึกปฏิบัติภาคสนาม โดยฝึกปฏิบัติในหน่วยบริการสาธารณสุขในระดับพื้นท่ี 
    ๔. ศึกษาและเก็บตัวอย่างผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงที่อยู่ในชุมชนร่วมกับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในบทบาทของ 
Care Manager ประจำหน่วยบริการในชุมชน 
           
10. วิธีการประเมินผล 
    ๑. จัดทำแบบทดสอบ Pre – Post ก่อนและหลังการอบรม 
    ๒. ทดสอบในรายแผนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
    3. ทดสอบการปฏิบัติงานภาคสนาม 

 
 11. เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
       ๑. คู่มือแนวทางการอบรมหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร 70 ชั่วโมง 
       ๒. คู่มือสนับสนุนการบริหารจัดการระบบบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง
ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
       ๓. คู่มือปฏิบัติงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติฯ พ.ศ. 2561) 
       ๔. คู่มือกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร 2566 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการสอนหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง จำนวน 70 ช่ัวโมง               
 

แผนการสอน เนื้อหา 
ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

จำนวน
ชั่วโมง 

คุณสมบัติผู้สอน 

1.การจดัการการ
ดูแล (Care 
Management)  
 
 
 

- หลักพ้ืนฐานของ Care Management 
- การค้นพบผู้เป็นเปา้หมายการชว่ยเหลือและการ 
  รับรู้สถานการณ ์
- ทรัพยากรทางสังคม การใช้ให้เปน็ประโยชน์และ 
  การใช้ทรัพยากรสำหรับการจัดการดูแลผู้รับบริการ 
- การสื่อสารที่สำคญัสำหรับ Caregiver 

1 - 1 - บุคลากรทาง
การแพทย์และ
สาธารณสุข 
 

2.คณุลักษณะและ
บทบาทหน้าท่ีของ 
Caregiver 

- บทบาทหน้าท่ีของ Caregiver 
- การปรับเปลี่ยนเจตคติและมุมมองต่อการดูแล 
  ผู้สูงอายุ ผู้มภีาวะพึ่งพิง ผู้ป่วยระยะ 
  ประคับประคองและระยะท้าย 
- จริยธรรมของ Caregiver 

2 1 3 - บุคลากรทาง
การแพทย์และ
สาธารณสุข 
 

3.สิทธิและ
สวัสดิการผูสู้งอาย ุ

- สิทธิและสวสัดิการผูสู้งอาย ุ
- ชุดสิทธิประโยชน์ของผุสู้งอายุในระบบบริการ 
  ตามหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

2 - 2 - นิติกร 
- นักพัฒนาสังคม   
- นักสังคมสงเคราะห์  

4.โรคที่พบบ่อย 
ในผู้สูงอาย ุ

- การเปลี่ยนแปลงในวัยผูสู้งอาย ุ
- ภาวะสมองเสื่อม 
- การเคลื่อนไหวร่างกายและการจดัการ 
  สิ่งแวดล้อมสำหรับผู้สูงอายุ  
- การดูแลผิวหนังสำหรับผูสู้งอาย ุ
- การมองเห็น    
- การได้ยิน   
- ภาวะกลั้นปสัสาวะ 
- กลุ่มโรคไมต่ิดต่อเรื้อรัง (Non- Communicable  
  diseases: NCDs) 

3 - 3 - แพทย ์
- พยาบาล 
 

5.การให้ความรู้
เกี่ยวกับเครื่องมือ
การประเมิน ค้นหา
ภาวะสุขภาพของ
ผู้สูงอาย ุ

- การประเมินความสามารถในการประกอบกิจวตัร   
  ประจำวัน (Barthel Index for Activities of  
  Daily Living: ADL) 
- การคัดกรองกลุ่มอาการของผุ้สุงอายุ 9 ด้าน  
- แอปพลิเคชันสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ  
  (Blue Book Application) 

2 2 4 บุคลากรทาง
การแพทย์ 
และสาธารณสุข 
 

6.การปฐมพยาบาล
และการดูแล
ช่วยเหลือผูสู้งอายุ
เบื้องต้น 

- การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
- การช่วยเหลือผูสู้งอายุกรณีสำลกัอาหาร 
- การช่วยเหลือผู้สูงอายุในสถานการณ์ภัยพิบัติเบื้องต้น 
- การตรวจรา่งกายเบื้องต้น (ความดันโลหิต    
  อุณหภูมิรา่งกาย ชีพจร และการหายใจ) 
- การพยาบาลผู้สูงอายุท่ีข้อเท้าแพลง 
- การเช็ดตัวลดไข ้
- การห้ามเลือด 
- หกล้ม กระดูกหัก ข้อเท้าเพลง 

3 3 6 - พยาบาล 
- นักวิชาการ
สาธารณสุข  
 



แผนการสอน เนื้อหา 
ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

จำนวน
ชั่วโมง 

คุณสมบัติผู้สอน 

7.การใช้ยาใน
ผู้สูงอายุและผู้ทีม่ี
ภาวะพึ่งพิง 
 

- หลักการใช้ยาทั่วไป ความรู้พื้นฐานการบริหาร  
  การจัดเก็บ และวิธีการใช้ยาสำหรับผูสู้งอาย ุ
- ความรอบรู้เบื้องต้นเรื่องยา (การอ่านฉลากยา  
  การสังเกตคณุภาพ) 
- การแนะนำการรับประทานยาตามโรคของผู้สูงอายุ 
- ปัญหาที่พบและข้อควรระวังจากการใช้ยา 
  ในวัยสูงอายุ 

2 - 2 - เภสัชกร 
 

8. โภชนาการ
สำหรับผู้สูงอายุและ
ผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง 

- การส่งเสริมโภชนาการสำหรับผูสู้งอายุ 
- การเตรยีมอาหารเฉพาะโรค 
- การดูแลและการให้อาหารทางสายยาง 
- น้ำสะอาด อาหารปลอดภัย 

2 2 
 

 
 

4 
 

 

- นักโภชนาการ  
- นักวิชาการ 
สารณสุข 
- พยาบาล 

9.การดูแลสุขภาพ
ช่องปากสำหรับ
ผู้สูงอายุและผู้ทีม่ี
ภาวะพึ่งพิง 

- ความสำคัญของช่องปากและการดูแล 
- การดูแลทำความสะอาดช่องปาก 

1 1 2 - ทันตแพทย์ 
- เจ้าพนักงาน 
ทันตสาธารณสุข 
- พยาบาล 

10.การส่งเสรมิ
สุขภาพจิตการ
จัดการความเครียด
และการประสานส่ง
ต่อการช่วยเหลือใน
ผู้สูงอายุและผู้ทีม่ี
ภาวะพึ่งพิง 

- การส่งเสริมสุขภาพจิตใจผู้สูงอายุและผู้ดูแล 
- เทคนิคการสื่อสารและการสรา้งสัมพันธภาพ 
  ที่จำเป็นสำหรับผูสู้งอายุและผู้ดแูล 
- แนวทางการประสานส่งต่อ ช่วยเหลือในการดูแล 
  ผู้สูงอายุและผู้ที่มภีาวะพึ่งพิง 
- ระบบการดูแลช่วยเหลือผูสู้งอายแุละผู้ทีม่ีภาวะ 
  พึ่งพิงในระบบ Long Term Care 

2 2 4 - จิตแพทย์ 
- พยาบาลจิตเวช 
- นักจิตวิทยา 
 
 

11.การจัด
สภาพแวดล้อมท่ี
เหมาะสมสำหรบั
ผู้สูงอายุและผู้ทีม่ี
ภาวะพึ่งพิง 

- การจดัสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมสำหรบัผูสู้งอาย ุ
  และผู้ที่มภีาวะพึ่งพิง 

2 1 3 - นักวิชาการ
สาธารณสุข 
- นักวิชาการ
สิ่งแวดล้อม 
 

12.การแพทย์แผนไทย 
แพทย์ทางเลือกและ
กายภาพบำบัด
สำหรับการดูแล
ผู้สูงอายุและผู้ทีม่ี
ภาวะพึ่งพิง 

- การเคลื่อนไหวร่างกายด้วยวิธีการทาง 
  กายภาพบำบัด 
- การใช้ภูมิปัญญาไทยและการแพทย์ทางเลือกใน 
  การดูแลสุขภาพ 
- การดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 

2 1 3 - แพทย์แผนไทย  
- แพทย์แผนไทย
ประยุกต ์
- นักกายภาพบำบัด 
- นักวิทยาศาสตร์
การกีฬา 

13.การดูแลผู้ป่วย
ระยะท้ายแบบ
ประคับประคอง 
(Palliative Care)  
ในชุมชน               

- ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับผู้ป่วยระยะ 
  ประคับประคองและผู้ป่วยระยะสุดท้าย 
- หลักการดูแลผู้ป่วยระยะประคับประคอง,         
  ผู้ป่วยระยะสดุท้ายและครอบครวัใกล้ชิด 
- หลักการสื่อสารในการดูแลผู้ป่วยระยะประคับประคอง,  
  ผู้ป่วยระยะสดุท้ายและครอบครวัใกล้ชิด 
- หลักกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสิทธใินการแสดง 
  เจตนาในวาระสุดท้ายของชีวิตผา่นกระบวนการ 
  วางแผนการดูแลล่วงหนา้(Advance care planning) 

4 1 5 - แพทย ์
- พยาบาล 
- นักสังคม
สงเคราะห ์
- นักวิชาการ
สาธารณสุข 
 



แผนการสอน เนื้อหา 
ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

จำนวน
ชั่วโมง 

คุณสมบัติผู้สอน 

และการทำหนังสอืแสดงเจตนา ในวาระสุดท้ายของชีวิต 
(Living will) ตามพระราชบัญญตัสิุขภาพแห่งชาติ 
พ.ศ. ๒๕๕๐   

14.การฝึก
ปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

- การ Orientation Caregiver ในการดูแลผูป้่วยข้างเตียง 
- การฝึกปฏิบตัิงาน 

1 26 
 

27 - Care Manager 
- บุคลากรทาง
การแพทย์ 

15.การวัดและ
ประเมินผล 

- ทดสอบและประเมินผลภาคทฤษฎี 
- ทดสอบและประเมินผลภาคปฏบิัติ 
- ทดสอบและประเมินผลด้านทักษะการปฏิบตั ิ
- ทดสอบและประเมินผลด้านคณุธรรม จริยธรรม 

1 - 1 - เป็นไปตามเกณฑ์
การประเมินของ
หลักสตูรฯ 

รวมจำนวนชั่วโมง 30 40 70  

 

 

 

 


