
ภาครฐั: บรูณาการ 
คปสอ. /รพ. /สสอ./ รพ.สต 
ศนูยเ์ทศบาล / ศพช.(พม.).
/กศน./ วดั /ศาสนสถาน 

 
พชอ. 

นอภ. :เป็นประธาน 
สสอ. :เป็นเลขาฯ 
CM ระดบัอ าเภอ:  
เป็นผูช้ว่ยเลขาฯ 

 

ภาคเอกชน :NGO 
โรงงาน / รา้นขายยา /
คลนิกิเอกชน / 
องคก์รในชมุชน 

ภาคเีครอืขา่ย 
Caregiver/อสม./อสค./  
จติอาสา / ญาต ิ/ 

เพือ่นบา้น / คนในชมุชน 

ครอบครัว(บ้าน) 
------------------------------------------------------------------------------ 

- ดแูลกิจวตัรประจ าวนั โดย อสค./จิตอาสา 
- การฟืน้ฟูสภาพ/กิจกรรมบ าบดั 
- อบรมให้ความรู้ญาติ 
- ปรับปรุงบ้าน สง่เสริมสิง่แวดล้อมภายในบ้าน 

ระบบการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุคุณภาพในชุมชน 

(ด้วยกลไก  3 C : Care manager 
+ Caregiver  +  Care plan 

อปท. : เจ้าภาพหลัก 
               
 

วัด / ศาสนสถาน 
--------------------------------------- 

- วดัสง่เสริมสขุภาพ / 
   พระคิลานปัุฎฐาก 
- ศนูย์ฟืน้ฟสูภาพ 
- ศนูย์ Day Care 
- Respite Care 
- เป็นสถานที่ตัง้และด าเนิน 
  กิจกรรมชมรม/ 
  โรงเรียนผู้สงูอาย ุ

ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ 
ผู้ สูงอายุในชุมชน             

    Day Care, Respite Care บทบาท  
 

- ดแูลกิจวตัรประจ าวนัในศนูย์ 
- HC / HHC โดย อาสาสมคัร / อผส. /จิตอาสา 
- กิจกรรมชมรมผู้สงูอาย ุ
- โรงเรียนผู้สงูอาย ุ
- กิจกรรมตรวจคดักรองเบือ้งต้น 

ผลลพัธ ์: ผูส้งูอาย ุ มอีายยุนืยาว พรอ้ม
สขุภาพดยีอดเยีย่ม “Smart  Longest   
Living  and healthiest  Citizen”  

กลุ่มผู้สูงอายุตามศักยภาพ 

ผู้ สูงอายุกลุ่มที่ 1  
เป้าหมาย : สง่เสริมสขุภาพดี 
                  ยืดระยะเวลาการเจ็บป่วย 
กิจกรรม – ตรวจคดักรองสขุภาพ 
- มีแผนสง่เสริมสขุภาพดีรายบคุคล 
- กิจกรรมชมรมผู้สงูอาย ุ/โรงเรียนผู้สงูอาย ุ
- กิจกรรมเพ่ือนชว่ยเพ่ือน/ คลงัสมอง 
- สง่เสริมพฤติกรรมสขุภาพดี 3 อ  2 ส. 

ผู้ สูงอายุกลุ่มที่ 2  
เป้าหมาย : เปลีย่นจากกลุม่ติดบ้านเป็น 
                    กลุม่ติดสงัคม 
กิจกรรม : ตรวจคดักรองสขุภาพท่ีบ้าน/ชมุชน
- กิจกรรมชมรมผู้สงูอาย ุ
- HC /HHC  ,โปรแกรม 12 สปัดาห์สูส่ขุภาพดี 

ผู้ สูงอายุกลุ่มที่ 3 
เป้าหมาย : เปลีย่นจากกลุม่ติดเตียง 
                    เป็นกลุม่ติดบ้าน 
กิจกรรม  :  HC /HHC โดยเจ้าหน้าท่ี 
- การฟืน้ฟูสภาพ/กิจกรรมบ าบดั 
--LTC (CM ,CG,Care plan)/ Intermediate Care 
 

อปท. 
อบจ./ เทศบาล / อบต 
:มสีว่นรว่มแบง่ปัน
ทรัพยากร  

กลไกการเงนิ 
-กองทนุ LTC 

-กองทนุ P&P 

กลไกการบรูณาการงานสง่เสรมิสขุภาพดแูลผูส้งูอาย.ุ.. สู ่  THAI   ACTIVE  AGING 

A2IM + PIRAB + HL + LCA 

ส ำนักอนำมัยผู้สูงอำยุ 
6 ธันวำคม 2562 


