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แบบฟอรม การจัดทำแผนปฏิบัตกิารกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1) โครงการ : ฟนเทียม รากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 

• ปญหา/สถานการณ    
   เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรผูสูงอายุเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว สิ่งที่มาพรอมกับสังคมผูสูงอายุอยางหลีกเลี่ยงไมไดคือปญหาสุขภาพ 
โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาสุขภาพชองปากของผูสูงอายุ หากผูสูงอายุสูญเสียฟนธรรมชาติไปทั้งปาก ก็จะทำใหเกิดปญหาภาวะโภชนาการตามมา ซึ่งสงผลตอคุณภาพ
ชีวิต ทั้งดานรางกาย จิตใจ และสังคม และจากกระแสพระราชดำรัสพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อป  
พ.ศ.2547 ความวา “เวลาไมมีฟน กินอะไรก็ไมอรอย ทำใหไมมีความสุข จิตใจก็ไมสบาย รางกายก็ไมแข็งแรง” กรมอนามัยจึงไดรวมมือกับภาคีเครือขายในการ 
จัดโครงการฟนเทียมพระราชทาน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว นับตั้งแตป 2548 เปนตนมา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแกปญหาการสูญเสียฟน ดวยการ 
ใสฟนเทียมทดแทนฟนที่สูญเสียไป สงเสริมคุณภาพชีวิตดานการบดเคี้ยว และสนับสนุนใหเขาถึงชุดสิทธิประโยชนหรือบริการตามความจำเปน เพื่อใหผูสูงอายุ 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

•  สาเหตุ (key point) 
   จากจำนวนผูสูงอายุเพิ่มขึ้น และมีความตองการใสฟนเทียมในกลุมผูสูงอายุที่ยังคงมีจำนวนมาก โดยจากผลการสำรวจสภาวะสุขภาพชองปากระดับ 
ประเทศ ครั้งลาสุด (พ.ศ. 2560) โดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข พบวา ในกลุมผูสูงอายุตอนตน (60 - 74 ป) จากท่ีมีฟนแทใชงานไดเฉลี่ย 18 ซ่ีตอคน เม่ือเขาสู
วัยผูสูงอายุตอนปลาย (80 - 85 ป) จะมีฟนแทลดลงเหลือเฉลี่ยเพียง 10 ซี่ตอคน รวมถึงพบวา มีความตองการใสฟนเทียมทั้งปากในกลุมผูสูงอายุยังคงสูงอยูรอยละ 
2.7 หรือประมาณ 340,000 ราย ประกอบกับมีผูใสฟนเทียมทั้งปากที่ใชงานนานเกินกวา 5 ป สภาพสันเหงือกในชองปากอาจมีการยุบตัว จากความเสื่อมของอวัยวะ 
รวมทั้งการใชงานบดเคี้ยว ทำใหฟนเทียมที่มีอยู หลวม ขยับ ไมกระชับกับสันเหงือก ใชบดเคี้ยวไดนอยลง ตลอดจนไมสามารถใชงานได จำเปนตองไดรับฟนเทียมชิ้น
ใหม และในปจจุบัน ไดมีการพัฒนารากฟนเทียมไทย สำหรับยึดฟนเทียมชิ้นลางกับกระดูกขากรรไกร ในกรณีที่จำเปน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การใชงานและบดเคี้ยว
ของฟนเทียมใหดียิ่งข้ึน 

• วัตถุประสงคโครงการ 
1. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 
2. เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการฟนเทียม และรากฟนเทียมแกปญหาการสูญเสียฟนท้ังปาก หรือเกือบท้ังปากในกลุมผูสูงอายุ และกอนวัยสูงอายุ 
3. เพ่ือขับเคลื่อนและสงเสริมการจัดบริการทางทันตกรรมตามชุดสิทธิประโยชนในกลุมผูสูงอายุ 
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• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. ผูสูญเสียฟนไดรับบริการใสฟนเทียมถอดไดท้ังปากหรือเกือบท้ังปาก  คน 36,000 
2. ผูสูญเสียฟนและมีความจำเปนไดรับบริการฝงรากฟนเทียมรองรับฟนเทียมท้ังปาก  คน 3,700 

• กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีดำเนินการ 
1. กลุมเปาหมาย 

 บริการฟนเทียมท้ังปาก : ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุท่ัวประเทศทุกสิทธิ์การรักษาท่ีมีการสูญเสียฟนท้ังปากหรือเกือบท้ังปาก  
 กลุมเปาหมายบริการรากฟนเทียม: ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุท่ัวประเทศ ท่ีมีฟนเทียมหลวม หรือสันเหงือกยุบตัว มีความจำเปนตองไดรับ

บริการฝงรากฟนเทียมรองรับฟนเทียม 
2. พ้ืนท่ีดำเนินการ : หนวยบริการทุกระดับท่ีมีความพรอมในการจัดบริการ (สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กรมการแพทย กรมอนามัยฯ) ครอบคลุม
พ้ืนท่ี 12 เขตสุขภาพ และกรุงเทพมหานคร 

• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ผูสูงอายุท่ีมีปญหาการสูญเสียฟน เขาถึงการจัดบริการใสฟนเทียมและรากฟนเทียมตามความจำเปน อยางเทาเทียม 
2. ผูสูงอายุมีฟนท่ีสามารถใชบดเค้ียวอาหารไดอยางเหมาะสม สงผลใหมีสุขภาพรางกายท่ีดี มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและอยูในสังคมไดอยางปกติสุข 

• แผนการดำเนนิงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 5,500,000) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของดำเนินงาน 

1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 
1. ขับเคลื่อนกลไกการบริหารจดัการโครงการ เพ่ือยกระดับ
ระบบบริการ  

     187,700 
(100) 

- 187,700 
(100) 

สวนกลาง 

2. ขยายกลไกการจัดบริการฟนเทียมและรากฟนเทียม       277,300 
(30) 

647,000 
(70) 

924,300 
(100) 

สวนกลาง ศูนย
อนามัยท่ี 1-12 สสม. 

3. ถอดบทเรียนการดำเนินงาน เพ่ือใหเกิดการจดับริการ
อยางยั่งยืน 

     430,400 
(80) 

107,600 
(20) 

538,000 สวนกลาง ศูนย
อนามัยท่ี 1-12 สสม. 

รวมงบประมาณ      895,400 
(54.27) 

754,600 
(45.73) 

1,650,000 
(100.00) 
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2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตัวช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/เปาหมาย  การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. ผูสญูเสยีฟนไดรับ
บริการใสฟนเทียม
ถอดไดท้ังปากหรือ
เกือบท้ังปาก 

เปารวม  
ป 66 - 67  

9,319 5,284 4,885 7,147 7,522 7,266 6,951 6,674 9,183 5,774 5,783 5,825 - - - 

ผลป 66 (คน) 
ภาพรวม 41,272 คน 
(ขอมูล ณ วันที ่ 
11 ก.ค. 66) 

4,544 3,343 4,619 3,464 3,300 2,617 2,904 1,747 4,048 2,207 3,804 4,675 - - - 

เปาป 67 (คน) 
36,000 ราย  
(คิดจาก 0.5% ของฐาน
ประชากรผูสูงอายทุี่ยัง
ไมไดใสฟนเทยีม ณ 
วันที ่31 ธ.ค. 64) 

4,520 2,680 2,480 3,450 3,675 3,400 3,395 3,215 4,490 2,825 2,930 2,940 - - - 

2. ผูสญูเสยีฟนและมี
ความจำเปนไดรับ
บริการฝงรากฟน
เทียมรองรับฟนเทียม
ท้ังปาก 

เปารวม  
ป 66 - 67 

780 515 760 515 485 510 460 440 730 400 496 680 429 - - 

ผลป 66 (คน) 
ภาพรวม 588 คน 
(ขอมูลวันที่ 1 ก.ค.66 
เฉพาะ UC) 

49 10 116 37 16 16 86 10 90 14 109 35 209 - - 

เปาป 67 (คน) 
ภาพรวม 3,700 คน 
(คิดจากสัดสวน
เปาหมายรากฟน
เทียม ป 66) 

400 265 390 265 250 260 240 225 375 205 255 350 220 - - 

สรุปแนวทางการ
ดำเนินงาน  

(Action plan) 
ภายใตกรมอนามัย 

สวนกลาง 
1. พัฒนาแนวทางการดำเนินงาน จัดทำคูมือ/มาตรฐาน และฐานขอมูลเพ่ือรองรับการ
ใหบริการฟนเทียม รากฟนเทียม 
2. รณรงคโครงการ ประชาสัมพันธสื่อสารกับกลุมเปาหมาย 
3. เก็บขอมูล ประเมิน และสรุปผลโครงการ  

สวนภูมภิาค 
1. ถายทอดนโยบาย ขับเคลื่อนการจัดบริการฟนเทียม รากฟนเทียม และ
สื่อสารประชาสัมพันธในพ้ืนท่ี  
2. รณรงคโครงการ ประชาสัมพันธสื่อสารกับกลุมเปาหมาย 
3. สนับสนุนใหเกิดกลไกการจดับรกิารในพ้ืนท่ี เสริมศักยภาพทันตบุคลากร
ในการใหบริการ และแกนนำภาคประชาชนในการคนหาคดักรอง
กลุมเปาหมาย 
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2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. สื ่อสารประชาส ัมพันธ การจ ัดบร ิการ 
ฟนเทียม รากฟนเทียม และชี ้แจงแนวทาง 
การดำเนินงาน คาเปาหมายแกผูเก่ียวของ 
2. ลงทะเบียน และคัดกรองผูสูงอายุและวัย
กอนสูงอายุที่จำเปนตองไดรับบริการรากฟน
เทียมรอยละ 80 ของคาเปาหมาย 

1. ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุไดรับบริการใส
ฟนเทียมทั้งปาก หรือเกือบทั้งปาก จำนวน 
10,000 ราย และรากฟนเทียมเพื่อรองรับฟน
เทียมทั้งปากตามความจำเปน จำนวน 1,000 
ราย 
 

1. ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุไดรับบริการ 
ใสฟนเทียมทั้งปาก หรือเกือบทั้งปาก จำนวน 
20,000 ราย และรากฟนเทียมเพื่อรองรับฟน
เทียมทั้งปากตามความจำเปน จำนวน 2,000 
ราย 
 

1. ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุไดรับบรกิาร 
ใส ฟ นเทียมทั ้งปาก หร ือเก ือบทั ้งปาก 
จำนวน 36,000 ราย 
2. ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุไดรับบรกิาร 
ฝงรากฟนเทียมเพื่อรองรับฟนเทียมทั้งปาก
ตามความจำเปน จำนวน 3,700 ราย 

 

2) โครงการ : ผูนำทางศาสนากับการสงเสริมสุขภาพแบบองครวม 

• ปญหา/สถานการณ    
   ประเทศไทยมีการนับถือศาสนาท่ีแตกตางกัน ไดแก ศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม ศาสนาคริสต ศาสนาพราหมณ – ฮินดู และศาสนาซิกส เปนตน ซ่ึงไมวา
คนไทยจะนับถือศาสนาใด ก็จะมีการนำหลักยึดทางศาสนามาเปนแนวทางการดำเนินชีวิต อีกทั้งมีศาสนสถาน (วัด โบสถ มัสยิด) เปนศูนยกลางของชุมชน และเปน
สถานท่ีท่ีมีบทบาทสำคัญในการสงเสริมสุขภาพประชาชน จึงมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานผานกลไกผูนำทางศาสนาและเครือขายอาสาสมัครใหครอบคลุมทุกศาสนา 
เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ และสามารถเขาถึงการบริการสุขภาพไดอยางเทาเทียมและทั่วถึง มีทักษะความรอบรูดานสุขภาพ สามารถบริหารจัดการสุขภาพไดดวยตนเอง 
และมีสวนรวมในการพัฒนาสุขภาพของชุมชนอยางยั่งยืน 

•  สาเหตุ (key point) 
   กรมอนามัย ไดดำเนินการขับเคลื่อนงานพระสงฆกับการพัฒนาสุขภาวะมาตั้งแตป พ.ศ. 2562 จากการคัดกรองสุขภาพพระสงฆที่มีอายุ 60 ปขึ้นไป 
พบวา มีความเสี่ยงและปวยดวยโรคไมติดตอเรื้อรัง รอยละ 39 และมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค เพียงรอยละ 23.51 สาเหตุเกิดจากพฤติกรรมที่สงผลกระทบตอ
สุขภาวะ อาทิ รับประทานอาหารหวาน มัน เค็ม ที่รับใสบาตรทำบุญจากประชาชน พฤติกรรมเสี่ยงตางๆ และขาดการออกกำลังกายอยางเหมาะสม การสงเสริม
สนับสนุนใหวัดเขาสูกระบวนการวัดสงเสริมสุขภาพ จะทำใหเกิดการพัฒนาระบบบริการดานสุขภาพที่มีคุณภาพ สรางแกนนำในการดูแลสุขภาพของประชาชนและ
พระสงฆกันเอง สงผลใหพระสงฆแข็งแรง วัดม่ันคง ชุมชนเปนสุขตามวิถีชีวิตและบริบทสังคมไทย และเปนการพัฒนาขยายผลตอยอดไปยังศาสนาอ่ืนๆ เพ่ือใหผูนำทาง
ศาสนาเปนแกนนำในการสงเสริมสุขภาพในชุมชน เพ่ือเฝาระวังสุขภาพตนเองและผูสูงอายุ สงเสริมใหมีความรู ทักษะ มีความรอบรูดานสุขภาพ สามารถบริหารจัดการ
สุขภาพไดดวยตนเอง และมีสวนรวมในการพัฒนาสุขภาพของชุมชนอยางยั่งยืน รวมไปถึงยกระดับการขับเคลื่อนการดำเนินงานใหครอบคลุมทุกศาสนา ผานกลไกของ
ผูนำทางศาสนาและเครือขายอาสาสมัครเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ และสามารถเขาถึงการบริการสุขภาพไดอยางเทาเทียมและท่ัวถึง สงผลตอการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค และการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีตอไป 
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• วัตถุประสงคโครงการ 
 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูนำทางศาสนาดานสุขภาพ (อาสาสมัครสงเสริมสุขภาพ ประจำวัด โบสถ มัสยิด) หลักสูตร 70 ชั่วโมง และตอยอดพระคิลานุปฏฐากผูดูแล
ผูสูงอายุ (พระคิลานุปฏฐาก Caregiver: CG) หลักสูตร 15 ชั่วโมง ในการดูแลพระภิกษุสงฆกลุมติดบาน ติดเตียง 
 2. เพ่ือพัฒนาระบบขอมูลศาสนสถานสงเสริมสุขภาพและผูนำทางศาสนาดานสุขภาพ สนับสนุนการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ี 
 3. เพ่ือสนับสนุน สงเสริมผูนำทางศาสนาใหมีความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) และมีสุขภาพท่ีพึงประสงค สามารถขยายผลสูการพัฒนาสุขภาวะของชุมชน 
 4. เพ่ือบูรณาการภาคีเครือขายความรวมมือ และขยายการขับเคลื่อนการสงเสริมสุขภาพ/นวัตกรรมท่ีเหมาะสมตามหลักศาสนาและบริบทของพ้ืนท่ี 

• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. ผูนำทางศาสนาดานสุขภาพ (อาสาสมัครสงเสริมสุขภาพ ประจำวัด โบสถ มัสยิด) ครอบคลุม อยางนอย 1 รูป/1 ตำบล รูป/คน 7,255  
2. พระคิลานุปฏฐากพระผูดูแลผูสูงอายุ (พระคิลานุปฏฐาก Caregiver) ในหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ 15 ชั่วโมง  รูป 385 
3. ศาสนสถานสงเสริมสุขภาพผานเกณฑ (รวมท้ังหมด 51,609 แหง) 
   - วัด 42,473 แหง 
   - โบสถ 5,099 แหง  
   - มัสยิด 4,037 แหง 

 
รอยละ 

 
35 

(18,100 แหง) 
         

4. ระบบขอมูลศาสนสถานสงเสริมสุขภาพและอาสาสมัครสงเสริมสุขภาพ  ระบบ 1 
5. ผูนำทางศาสนามีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค   รอยละ 25 

• กลุมเปาหมาย 
  1. พระสงฆ/ผูนำทางศาสนา ท่ัวประเทศ 

 2. บุคลากรสาธารณสุข ท้ังในและนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 3. ภาคีเครือขาย กระทรวง/หนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังภาครัฐ และเอกชน 

• พ้ืนท่ีดำเนินการ 
  1. สถานบริการดานสาธารณสุข ศูนยอนามัยท่ี 1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง  
  2. สสจ./สสอ./รพช./รพศ./รพท. และ รพ.สต. ท้ัง 76 จังหวัด  
  3. ศาสนสถาน เชน วัด โบสถ มัสยิด ท่ัวประเทศ                                                                                                   
  4. หนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ ไดแก สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ องคกรปกครองทองถ่ิน เปนตน 
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• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ผูนำทางศาสนามีศักยภาพเปนอาสาสมัครสงเสริมสุขภาพประจำวัด โบสถ มัสยิด เปนแกนนำสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุในชุมชน 

  2. พระสงฆมีศักยภาพตามหลักสูตรพระคิลานุปฏฐากผูดูแลผูสูงอายุ (พระคิลานุปฏฐาก Caregiver: CG) ในการดูแลพระภิกษุสงฆกลุมติดบาน ติดเตียง 
  3. ผูนำทางศาสนาและพระสงฆมีความรู สามารถถายทอดนวัตกรรมการดูแลสงเสริมสุขภาพผูนำทางศาสนาท่ีเหมาะสมตามหลักศาสนาและบริบทของพ้ืนท่ี 
  4. มีระบบขอมูลศาสนสถานสงเสริมสุขภาพและผูนำทางศาสนาดานสุขภาพ สนับสนุนการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ี/ภาคีเครือขาย 

• แผนการดำเนินงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 33,559,800) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ/ผูเกี่ยวของ
ดำเนินงาน 

1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

1. ยกระดับการขับเคลื่อนการดำเนินงานผูนำทางศาสนากับ
การพัฒนาสุขภาวะ 

     1,510,200 
(30) 

3,523,800 
(70) 

5,034,000 
(100) 

สวนกลาง ศูนยอนามยัท่ี 
1-12 สสม. 

2. พัฒนาระบบขอมูลศาสนสถานสงเสริมสุขภาพและผูนำทาง
ศาสนาดานสุขภาพ 

     1,510,190 
(50) 

1,510,190 
(50) 

3,020,380 
(100) 

สวนกลาง 

3. ขับเคลื่อนการดำเนินงานความรอบรูดานสุขภาพผูนำทาง
ศาสนา 

     805,400 
(40) 

1,208,160 
(60) 

2,013,560 
(100) 

สวนกลาง ศูนยอนามยัท่ี 
1-12 สสม. 

รวมงบประมาณ      3,825,790 
(38) 

6,242,150 
(62) 

10,067,940 
(100) 
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2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตวัช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรฯ 

/ตัวชี้วัด
โครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. ผูนำทาง
ศาสนามี
พฤติกรรม
สุขภาพ 
ท่ีพึงประสงค 
 
 
 
- คิดรอยละ 10 ของ
ฐานจำนวนพระสงฆ
ทั้งหมดทั่วประเทศ 
164,000 รูป (ขอมูล
จากสปสช. พ.ศ. 
2564) 

ผลป 65  
ภาพรวม  

รอยละ 28 
จำนวน 361 รูป 

รอยละ 28 

7 44 20 32 41 13 16 35 26 29 38 10 50 
 
- 

 
- 

ผลป 66 
ภาพรวม รอยละ 
18.24 จำนวน 

4,107 รูป 

รอยละ 18.24 

157 207 424 156 531 609 353 326 229 285 519 304 7 - - 

เปาป 67 
ภาพรวม 

รอยละ 25 

จำนวน 
การสํารวจ

16,000 รูป/
คน 

1,957  916  1,000  1,794  1,306  1,298  1,658  1,744  1,752  1,072  519  543 443 - - 

2. ศาสนสถาน
สงเสริมสุขภาพ 
ผานเกณฑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลป 65 
ภาพรวม 

รอยละ 30.64 

จำนวน  
11,535 แหง 

3,435 794 917 683 371 509 1,068 1,196 675 1,642 692 977 56 - - 

ผลป 66 
ภาพรวม 

รอยละ 41.28 

จำนวน  
17,533 แหง 3,541 1,001 1,205 772 1,107 869 1,098 1,841 1,403 2,386 1,147 981 182 - - 

เปาป 67 
ภาพรวม  

รอยละ 35 (18,100 แหง) 

วัด 
รอยละ 50 

(21,240 วัด) 
3,604 1,267 1,357 1,385 1,309 1,271 1,659 2,431 1,927 2,555 1,247 1,000 228 - - 



แบบฟอรม plan 1 ป 67 (4 ส.ค. 66) 

8 

ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรฯ 

/ตัวชี้วัด
โครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

 
 
 
 
 
 
ศาสนสถานทั้งหมด 
51,609 แหง 
- วัด 42,473 แหง - 
โบสถ 5,099 แหง 
- มัสยิด 4,037 
แหง 

โบสถ  
อยางนอย 
จังหวัดละ  

1 แหง 
(77 แหง) 

8 5 5 8 8 8 4 7 4 5 7 7 1 
 
- 

 
- 

มัสยดิ 
อยางนอย 
จังหวัดละ  
1 แหง (76 

แหง)และกทม. 
2แหง/โซน (12 

แหง) 

8 5 5 8 8 8 4 7 4 5 7 7 12 - - 

3. พระคลิานุ
ปฏฐาก (พระ
อาสาสมคัร
สงเสริมสุขภาพ
ประจำวัด – 
อสว.) และผูนำ
ทางศาสนาดาน
สุขภาพ 

ผลป 65 
พระคิลาฯ 
9,513 รูป 

1,718 659 1,023 636 525 490 765 905 427 635 638 329 763 - - 

ผลป 66 
(1รูป/ตำบล) 
พระคิลาฯ
4,208 รูป  

(ไมรวม กทม.) 

623 360 312 341 343 292 438 395 347 320 197 240 44 - - 

เปาป 67 
(1 รูป/ตำบล) 
(7,305 รูป 
รวมกทม.) 

769 426 420 713 635 531 660 644 760 613 519 565 
50  

เขตละ 1 
- - 

สรุปแนวทาง 
การดำเนินงาน 
(Action plan) 

ภายใตกรม
อนามัย 

สวนกลาง 
1. อบรมพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริมสุขภาพประจำวัด - อสว.) 
และผูนำทางศาสนา 
2. ผลักดันหลักสูตรการอบรมพระคิลานุปฏฐากพระผูดูแลผูสูงอายุ (พระคิลานุปฏฐาก Caregiver) ใน
หลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ 15 ชม. เปนผูดูแลในระบบ Long Term Care 

สวนภูมภิาค 
1. สนับสนุนการอบรมพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก (พระอาสาสมัครสงเสริม
สุขภาพประจำวัด - อสว.) และผูนำทางศาสนา 
2. อบรมการใชงานระบบขอมูลวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก (Health 
Temple) 
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ตัวชี้วัด
ยุทธศาสตรฯ 

/ตัวชี้วัด
โครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

3. ขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใตธรรมนูญสุขภาพพระสงฆแหงชาติ 
4. พัฒนาระบบขอมูลวัดสงเสริมสุขภาพและพระคิลานุปฏฐาก (Health Temple) 
5. พัฒนารูปแบบการประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงคของพระสงฆ สามเณร/ผูนำทาง
ศาสนา 
6. พัฒนาสนับสนุนองคความรู สื่อ นวัตกรรมการดูแล สงเสริมสุขภาพของพระสงฆ/ผูนำทาง
ศาสนา กับการพัฒนาสุขภาวะ 
7. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู และสัมมนาวิชาการพระสงฆ/ผูนำทางศาสนา  
กับการพัฒนาสุขภาวะระดับประเทศ 

3. ขับเคลื่อนการดำเนินงานพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของพระสงฆ สามเณร/ผูนำ
ทางศาสนา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสรางความรอบรูดานสุขภาพ 
4. สนับสนุนองคความรู สื่อ นวัตกรรมการดูแล สงเสริมสุขภาพพระสงฆ/ผูนำทาง
ศาสนา ตามบริบทของพ้ืนท่ี 
5. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนา/ประเมินวัดสงเสริมสุขภาพผานเกณฑ ภายใตธรรมนูญ
สุขภาพพระสงฆแหงชาติ 
6. ติดตาม/ประเมิน/เยี่ยมเสริมพลัง/ถอดบทเรียนการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ี 

2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. ช้ีแจงการดำเนินงาน/แนวทางการดำเนินงาน 
2. พัฒนาระบบฐานขอมูลสุขภาพ ผูนำทางศาสนา/
พระสงฆ 
3. พัฒนาคู มือ/แนวทางหลักสูตรการอบรมผู นำทาง
ศาสนาดานสุขภาพ(อาสาสมัครสงเสริมสุขภาพ) ประจำ
วัด โบสถ และมัสยิด  
4. พัฒนาองคความรู  สื ่อ นวัตกรรมการดูแลสงเสริม
สุขภาพผูนำทางศาสนา 
5. มีการดำเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ/ศาสนสถาน
สงเสริมสุขภาพ 
6. พัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก/ผูนำทางศาสนา 
7. พัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก พระผูดูแลผูสูงอายุ 
(พระคิลานุปฏฐาก Caregiver) ในหลักสูตรการดูแล
ผูสูงอายุ 15 ชั่วโมง ในการดูแลพระภิกษุสงฆกลุ มติด
บาน ติดเตียง 

1. มกีารดำเนินงานศาสนสถานสงเสริมสุขภาพ  
- วัด รอยละ 45 (19,115 แหง) 
2. มีการดำเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ 
สูวัดรอบรูดานสุขภาพผานเกณฑ 
3. พระคิลานุปฏฐาก/ผูนำทางศาสนา 
ครอบคลุมทุกตำบล รอยละ 70  
(5,079 ตำบล) 
4. ม ีการดำเนินงานอบรมพระคิลานุป ฏฐาก 
พระผูดูแลผูสูงอายุ (พระคิลานุปฏฐาก Caregiver)  

1. มีการดำเนินงานศาสนสถานสงเสริม
สุขภาพ 
- วัด รอยละ 47 (19,960 แหง) 
2. มีการดำเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ 
สูวัดรอบรูดานสุขภาพผานเกณฑ  
3.พระคิลานุปฏฐาก/ผู นำทางศาสนา
ครอบคลุมทุกตำบล รอยละ 80  
(5,804 ตำบล) 
4. มีการดำเนินงานอบรมพระคิลานุ
ปฏฐากพระผูดูแลผูสูงอายุ (พระคลิานุ
ปฏฐาก Caregiver) 

1. มีการดำเนินงานศาสนสถานสงเสริมสุขภาพ 
- วัด รอยละ 50 (21,240 แหง) 
- โบสถ จังหวัดละ 1 แหง (77 แหง) 
- มัสยิด รอยละ 10 (400 แหง) 
2. มีการดำเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพสูวัด 
รอบรูดานสุขภาพผานเกณฑ จังหวัดละ 1 แหง 
3. พระคิลานุปฏฐาก/ผูนำทางศาสนาครอบคลุม
ทุกตำบล รอยละ 100  
(7,255 รูป/คน) 
4. พระคิลานุปฏฐากพระผูดูแลผูสูงอายุ (พระคิ
ลาน ุป ฏฐาก Caregiver) อย างน อย 2 ร ูป/
จังหวัด 
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3) โครงการ : พัฒนาระบบคุมครองสุขภาพผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงท่ีบานและชุมชน   

• ปญหา/สถานการณ  
   ประเทศไทยมีประชากรทั้งสิ้น จำนวน 66.09 ลานคน เปนประชากรสูงอายุ จำนวน 12.69 ลานคน คิดเปนรอยละ 19.21 หากแบงตามชวงอายุพบวา 

มีผูสูงอายุ 60 – 69 ป จำนวน 7.12 ลานคน คิดเปนรอยละ 56.07 ผูสูงอายุ 70 – 79 ป จำนวน 3.74 ลานคน คิดเปนรอยละ 29.48 และผูสูงอายุ 80 ปขึ้นไป จำนวน 
1.83 ลานคน คิดเปนรอยละ 14.45 และคาดวาในป 2583 จะมีประชากรผูสูงอายุสูงถึงรอยละ 31.28 ประชากรสูงอายุจะกลายเปนกลุมใหญท่ีมีสัดสวนผูสูงอายุอยูเพียง
ลำพังคนเด ียว และอยู ลำพังก ับผู ส ูงอาย ุด วยกันเพิ ่มส ูงข ึ ้น แนวโน มของสถานการณในล ักษณะนี ้ช ี ้ให เห ็นถ ึงความตองการดานบร ิการและการดูแล 
ท่ีบานและในชุมชนท่ีเพ่ิมข้ึนโดยเฉพาะอยางยิ่งผูสูงอายุท่ีชวยเหลือตัวเองไมได และเนื่องจากปจจุบันสมาชิกครอบครัวสวนมากทำงานนอกบาน ไมสามารถดูแลผูสูงอายุ
ไดดวยตนเองหรือคนในครอบครัวได จึงเลือกใชบริการดูแลผู ส ูงอายุ เชน บานพักผู ส ูงอายุ สถานดูแลผู ส ูงอายุรายวัน ศูนยพัฒนาคุณภาพชีว ิตผู ส ูงอายุ  
เปนตน จากสถานการณของผูสูงอายุท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วดังกลาว สงผลกระทบท้ังทางดานสุขภาพ เศรษฐกิจและสังคมโดยรวม การเตรียมการเพ่ือรองรับสังคมสูง
วัยอยางมีคุณภาพ รวมถึงการสนับสนุนโครงสรางพื้นฐานตางๆ ที่จะเอื้อใหผูสูงอายุที่ยังมีรางกายแข็งแรงสามารถอยูไดดวยตัวเอง จึงเปนประเด็นท่ีสำคัญสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

• สาเหตุ (key point) 
    ผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (ติดบาน และติดเตียง) จำนวน 249,936 ราย ตองไดรับการดูแลจากผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) และผูดูแล

ผูสูงอายุ (Caregiver) ตามแผนการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล (Care Plan) ใหครอบคลุม แตปจจุบัน CM และ CG ไมเพียงพอตอการดูแลผูสูงอายุ เนื่องจากการดำเนินงาน
สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุกลุมนี้ยังขาดภาคีเครือขายที่ตองบูรณาการรวมกัน ทำใหผลิตผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) และผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) ไม
เพียงพอตอความตองการ รวมถึงการดูแลผูสูงอายุในระยะทายแบบประดับประคอง (Palliative Care) ในการจัดทำแผนการดูแลลวงหนาใหผูสูงอายุมีโอกาสตัดสินใจ
แนวทางในการดูแลสุขภาพรางกายของตนเอง (มีการดำเนินโรคเขาสูระยะสุดทาย) ของบุคคลากรและภาคีเครือขายยังไมเปนระบบ 

• วัตถุประสงคโครงการ 
          1. เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว (Long Term Care) และระบบการดูแลผูปวยระยะทายแบบประคับประคอง (Palliative Care)     
            ใหมีความเชื่อมโยงแบบไรรอยตอในระดับชุมชน  
          2. เพื่อพัฒนากลไกการขับเคลื่อน และยกระดับมาตรฐานผูดำเนินกิจการ ผูใหบริการ การดูแลผูสูงอายุที่บานตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการ 
            ควบคุมกำกับดูแลการประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุที่บานของผูรับบริการ พ.ศ. 2564 ใหผูสูงอายุไดรับการปกปอง คุมครองตามกฎหมาย มีมาตรการ 
            ปองกันอันตรายตอสุขภาพ  
        3. เพื่อยกระดับมาตรฐาน หลักสูตร การพัฒนาศักยภาพสมรรถนะและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ Care Manager Caregiver และอาสาสมัคร 
            บริบาลทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ  
        4. เพื่อพัฒนาเทคโนโลยี ระบบฐานขอมูลสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพึ่งพิงที่เขาถึงระบบบริการสุขภาพ และระบบขอมูลที่เกี่ยวของกับกิจการใหบริการดูแล 
            ผูสูงอายุท่ีบาน   
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        5. เพื่อขับเคลื่อนการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการพัฒนานวัตกรรมสูการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพึ่งพิงในเวที 
            วิชาการระดับนานาชาติ 

• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเขาถึงระบบบริการและไดรับการเยี่ยมบานตามชุดสิทธิประโยชน รอยละ 30 

2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระดับเทศบาลนคร เทศบาลเมือง มีการออกเทศบัญญัติตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุขฯ 

รอยละ 30 

• กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีดำเนินการ 
1. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงท่ัวประเทศ (รวม กทม.)  
2. ประชาชนท่ัวไป 
3. Care Manager, Caregiver, อาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 
4. สมาคมสมาพันธสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพและผูสูงอายุ 
5. ผูดำเนินกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน 
6. ผูใหบริการของกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน 
7. กระทรวงสาธารณสุข (กรมการแพทย, กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ, กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก, กรมสุขภาพจิต, กรมควบคุมโรค,  
   กองบริหารสาธารณสุข, กองยุทธศาสตรและแผนงาน, กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ)  
8. ศูนยอนามัยท่ี 1 - 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
9. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดท่ัวประเทศ 
10. สำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
11. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (กรมกิจการผูสูงอายุ) 
12. กระทรวงแรงงาน (กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน)  
13. กระทรวงมหาดไทย (กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน, องคกรปกครองสวนทองถ่ิน) 
14. กระทรวงแรงงาน (กรมพัฒนาฝมือแรงงาน) 
15. กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
16. สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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17. กระทรวงพานิชย (สำนักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค) 
18. สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
19. สถาบันการศึกษา (มหาลัยวิทยาลัยแมโจ, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, มหาวิทยาลัยมหิดล, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, มหาวิทยาลัยเชียงใหม, มหาวิทยาลัย 
     เทคโนโลยีสุรนาร,ี สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง, มหาวิทยาลัยบูรพา, มหาวิทยาลัยนราธิวาส, สถาบันบรมราชชนก, สภาการ 
     พยาบาล, สถาบันราชวิทยาลัยจุฬาภรณ )  
20. ภาคีเครือขายภาคประชาชนในระดับพ้ืนท่ี (NGO, ชมรมผูสูงอายุ, โรงเรียนผูสูงอายุ)  

• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเขาถึงระบบบริการสุขภาพอยางมีมาตรฐานตามชุดสิทธิประโยชนอยางท่ัวถึงและเทาเทียม และไดรับการปกปองคุมครองตามกฎหมาย  
2. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีกลไกการขับเคลื่อนประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ ท่ีมีความเหมาะสมสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี 
3. ผูปฏิบัติงานท่ีผานการอบรมครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีสามารถปฏิบัติงานในดูแลสงเสริมสุขภาพและฟนฟูผูสูงอายุไดตามมาตรฐานการดูแล 
4. มีเทคโนโลยีในการใหบริการดูแลผูสูงอายุและฐานขอมูลผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิง เพ่ือการนำมาใชประโยชนสำหรับผูปฏิบัติงานทุกระดับ โดยการวิเคราะห 
   สังเคราะห และประมวลผล พรอมจัดทำขอมูลเสนอแนะเชิงนโยบาย 
5. มีขอมูลทะเบียนกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน ผูดำเนินกิจการ และผูใหบริการอยางครอบคลุมสำหรับการนำมาใชประโยชนสำหรับผูปฏิบัติงานทุกระดับ 
6. ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการพัฒนานวัตกรรมสูการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเวทีวิชาการระดับตาง ๆ 

• แผนการดำเนนิงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 89,294,000) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
(ตามขอ 1.2) 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของดำเนินงาน 

1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

1. พัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
ระยะยาว (Long Term Care) 

     12,835,200 
(80) 

3,208,800 
(20) 

16,044,000 
(100) 

สวนกลาง  
ศูนยอนามัยท่ี 1-12

สสม. ศอช. 
2. พัฒนาองคความรูวิชาการดานการสงเสริมสุขภาพและ
นวัตกรรมการดูแลผูสูงอาย ุ

     968,520 
(60) 

645,680 
(40) 

1,614,200 
(100) 

สวนกลาง  
ศูนยอนามัยท่ี 1-12 

สสม. ศอช. 
3. ขับเคลื่อนการดูแลผูปวยระยะทายแบบประคับประคอง 
(Palliative Care) ในชุมชน 

     220,000 
(10) 

1,980,000 
(90) 

2,200,000 
(100) 

สวนกลาง  
ศูนยอนามัยท่ี 1-12 

สสม. 
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กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
(ตามขอ 1.2) 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของดำเนินงาน 

1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

4. พัฒนากลไกขับเคลื่อนประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง มาตรการควบคุมกำกับดูแลการประกอบกิจการ
ใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. 2564   

     1,186,000 
(20) 

4,744,000 
(80) 

 

5,930,000 
(100) 

สวนกลาง  
ศูนยอนามัยท่ี 1-12 

สสม. 

5. พัฒนาระบบขอมูลกลางในการดูแลสงเสรมิสุขภาพ
ผูสูงอาย ุ

     1,000,000 
(100) 

- 1,000,000 
(100) 

สวนกลาง 

รวมงบประมาณ      16,209,720 
(60.51) 

10,578,480 
(39.49) 

26,788,200 
(100) 

 

2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตวัช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. ผูสูงอายุและผูท่ีมภีาวะ
พ่ึงพิงเขาถึงระบบบริการและ
ไดรับการเยี่ยมบานตามชุด
สิทธิประโยชน 

เปาป 67 
ภาพรวม

รอยละ 30 
 

30 
 

 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

30 
 
 
 

2. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง 
มีการออกเทศบัญญัตติาม
ประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 

ผลป 66 
ภาพรวม 

รอยละ 22.22 

เปาป 67 
ภาพรวม รอยละ 30  

สรุปแนวทางการดำเนินงาน 
(Action plan) 

ภายใตกรมอนามัย 

สวนกลาง 
1. พัฒนาศักยภาพและฝกปฏิบัตภิาคสนามตามหลักสูตร Care Manager  
รายใหมมีทักษะเช่ียวชาญดานการดูแลผูสูงอายุระยะยาวบูรณาการดแูลผูปวย
ระยะทายแบบประคับประคอง 
2. จัดทำหลักสตูรอบรม E-Learning สำหรับ Care Manager สำหรบัเจาหนาท่ี 
และ Caregiver สำหรับประชาชนท่ัวไป 
3. ติดตามประเมินผลการดำเนินงานเชิงนโยบายโครงพัฒนาระบบการดูแล
ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว (Long Term Care) ระดับพ้ืนท่ี   

สวนภูมภิาค 
1. พัฒนาฟนฟูศักยภาพและฝกปฏิบัติภาคสนาม ตามหลักสตูรฟนฟู Care 
Manager และ Caregiver กับการดูแลผูสูงอายุ ผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและกลุม 
Palliative Care ในระดบัชุมชน 
2. ประกวดรางวัลเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรตนแบบดานสงเสรมิสุขภาพ
และดูแลผูสูงอายุ ระดับประเทศ 

พื้นท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะ 
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ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

4. จัดพิมพสมดุคัดกรองสุขภาพผูสูงอายุรายบุคคล 
5. ประชุมวิชาการระดับชาตดิานการสงเสริมสุขภาพและนวัตกรรมการดูแล
ผูสูงอายุ ครั้งท่ี 3 
5. ช้ีแจงระบบการดูแลผูปวยระยะทายแบบประคับประคอง (Palliative Care) 
ในชุมชน 
6. พัฒนากลไกขับเคลื่อนและยกระดับแนวทางการดำเนินงานตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขฯ รวมกับองคปกครองสวนทองถ่ินท่ัวประเทศ 
7. แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงานตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ ระดับพ้ืนท่ี 
8. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติตามแนวทางประกาศกระทรวง
สาธารณสุขฯ ระดับศูนยอนามยัจงัหวัด สาธารณสุขจังหวัด และองคปกครอง
สวนทองถ่ิน 
9. พัฒนาเทคโนโลยีและสนับสนุนใหทุกภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของในการจัดทำ
ขอมูลกลางดานการดูแลสงเสรมิสขุภาพผูสูงอายุของประเทศ 
10. จัดทำคูมือแนวทางการปฏิบัตสิำหรับการจัดทำระบบขอมลูกลางสำหรับ 
การดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุของประเทศ 
11. ติดตาม แลกเปลีย่นเรยีนรูการดำเนินงานดานการสงเสริมสุขภาพดูแล
ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว (Long Term Care) และระบบการดูแล
ผูปวยระยะทายแบบประคบัประคอง (Palliative Care) ระดับพ้ืนท่ี 

4. แลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนารปูแบบการขับเคลื่อนระบบการดูแลผูปวย
ระยะทายแบบประคับประคอง (Palliative Care) รวมกับหนวยงานภาคี
เครือขายในระดับพ้ืนท่ี 
5. แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงานตามประกาศกระทรวงสาธารณสขุฯ 
ระดับพ้ืนท่ี 
6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการคุมครองผูสูงอายสุำหรบัเจาพนักงาน
สาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 
7. รณรงคและสนับสนุนใหผูการประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุ 
ท่ีบานปฏิบัติตามตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ อยางถูกตองและ
ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ี 
8. สนับสนุน ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการออกเทศบัญญัต ิ
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯระดับภูมภิาค 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอรม plan 1 ป 67 (4 ส.ค. 66) 

15 

2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. ผูสูงอายุและผูท่ีมภีาวะพ่ึงพิงเขาถึงระบบ
บริการและไดรับการเยีย่มบานตามชุดสิทธิ
ประโยชน รอยละ 15 
2. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง มีการออกเทศ
บัญญัตติามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
รอยละ 22.22 
3. วางแผนและกำหนดระยะเวลาการอบรม
หลักสตูรผูจัดการการดูแลผูสูงอาย ุ 
(Care Manager) 70 ช่ัวโมง 
4. วางแผนและกำหนดระยะเวลาการอบรม
หลักสตูรผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) หลักสูตร 
70 ช่ัวโมง และหลักสตูรฟนฟู 18 ช่ัวโมง 
5. พัฒนากลไกขับเคลื่อนและยกระดับแนวทาง 
การดำเนินงานตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
รวมกับองคปกครองสวนทองถ่ินท่ัวประเทศ 
6. วางแผนการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ในการปฏิบัตติามแนวทางประกาศกระทรวง
สาธารณสุขฯ 
7. รณรงคและสนับสนุนใหผูการประกอบ
กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานปฏิบัติ
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
8. วางแผนการจัดทำขอมูลทะเบียนกิจการ
ใหบริการดูแลผูสูงอายุที่บาน ผูดำเนินกิจการ 
และผูใหบริการอยางครอบคลุม 

1. รายงานผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
เขาถึงระบบบริการและไดรับการเยี่ยมบาน
ตามชุดสิทธิประโยชน รอยละ 20  
2. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง มีการออก 
เทศบัญญตัติามประกาศกระทรวง
สาธารณสุขฯ รอยละ 25 
3. อบรมและรายงานผลหลักสตูรผูจัดการ
การดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 70 
ช่ัวโมง รายใหม /หลักสตูรฟนฟู 
4. อบรมและรายงานผลหลักสูตรผูดูแล
ผูสูงอายุ (Caregiver) หลักสูตร 70 ช่ัวโมง /
หลักสตูรฟนฟู 18 ช่ัวโมง  
5. ศูนยอนามัยท่ี 1- 12 และสสม. อบรม
พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติตาม
แนวทางประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
และรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อน
ประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ รวมกับ 
องคปกครองสวนทองถ่ิน  
6. รณรงคและสนับสนุนใหผูการประกอบ
กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานปฏิบัติ
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
7. จัดทำขอมูลทะเบียนกิจการใหบริการดแูล
ผูสูงอายุที่บาน ผูดำเนินกจิการและผูใหบริการ
อยางครอบคลุมสำหรับการนำมา ใชประโยชน
สำหรับผูปฏิบัติงานทุกระดับ 

1. รายงานผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเขาถึง
ระบบบริการและไดรับการเยีย่มบานตามชุด
สิทธิประโยชน รอยละ 25 
2. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง มีการออกเทศ
บัญญัตติามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
รอยละ 28 
3. อบรมและรายงานผลหลักสตูรผูจัดการการ
ดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 70 ช่ัวโมง 
รายใหม /หลักสูตรฟนฟู  
4. อบรมและรายงานผลหลักสตูรผูดูแล
ผูสูงอายุ (Caregiver) หลักสตูร 70 ช่ัวโมง/
หลักสตูรฟนฟู 18 ช่ัวโมงและรายงานผล 
5. ศูนยอนามัยท่ี 1- 12 พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการปฏิบัตติามแนวทางประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขฯ และรายงานผลการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนประกาศกระทรวง
สาธารณสุขฯ รวมกับองคปกครองสวนทองถ่ิน  
6. รณรงคและสนับสนุนใหผูการประกอบ
กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานปฏิบัต ิ
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
7. ม ีข อม ูลทะเบียนกิจการใหบริการดูแล
ผูสูงอายุท่ีบาน ผูดำเนินกิจการและผูใหบริการ
อยางครอบคลุมสำหรับการนำมาใชประโยชน
สำหรับผูปฏิบัติงานทุกระดับ 

1. รายงานผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเขาถึง
ระบบบริการและไดรับการเยีย่มบานตามชุด
สิทธิประโยชน รอยละ 30 
2. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง มีการออกเทศ
บัญญัตติามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
รอยละ 30 
3. รายงานจำนวนผูผานการอบรมหลักสตูร
ผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 
70 ช่ัวโมงรายใหม และหลักสตูรฟนฟู  
4. รายงานจำนวนผูผานการอบรมหลักสูตร
ผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) 70 ช่ัวโมง รายใหม 
และหลักสตูรฟนฟู 18 ช่ัวโมง  
5. ศูนยอนามัยท่ี 1- 12 และสสม. รายงานผล
การดำเนินงานขับเคลื่อนประกาศกระทรวง
สาธารณสุขฯ รวมกับองคปกครองสวนทองถ่ิน 
รอบ 12 เดือน 
6. รณรงคและสนับสนุนใหผูการประกอบ
กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานปฏิบัต ิ
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ 
7. ม ีข อม ูลทะเบียนกิจการใหบริการดูแล
ผูสูงอายุที่บาน ผูดำเนินกิจการ และผูใหบริการ
อยางครอบคลุมสำหรับการนำมาใชประโยชน
สำหรับผูปฏิบัติงานทุกระดับ 
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4) โครงการ : พัฒนารูปแบบการจัดระบบดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำ 

• ปญหา/สถานการณ  
 ปจจุบันประเทศไทยมีเรือนจำราชทัณฑ และโรงพยาบาลราชทัณฑ รวมจำนวน 143 แหง จากการสำรวจขอมูลผู ต องขังในเรือนจำ ป 2565  
มีจำนวนผูตองขังสูงอายุจำนวน 5,540 คน แบงเปนผูตองขังชาย 4,580 คน (รอยละ 82) ผูตองขังหญิง 953 คน (รอยละ18) ซึ่งแนวโนมของจำนวนผูตองขังสูงอายุ 
ในประเทศไทยมีแนวโนมท่ีจะมีเพ่ิมสูงข้ึนเม่ือเทียบกับผูตองขังประเภทอ่ืนๆ พบวา ผูสูงอายุในเรือนจำสวนใหญเจ็บปวยดวยโรคไมติดตอเรื้อรัง ซ่ึงหากไมไดรับการดูแล
รักษาท่ีเหมาะสมจะสงผลใหเกิดภาวะแทรกซอน และผูตองขังสูงอายุในเรือนจำยังขาดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตทางดานสภาพแวดลอม ทางเศรษฐกิจและการ
พึ่งพาตนเอง จึงตองไดรับการเขาถึงระบบบริการสุขภาพ การดำเนินชีวิตและการพัฒนาจิตใจ รวมถึงการพัฒนาบุคลากรใหไดรับการอบรมตามหลักสูตรผูจัดการการ
ดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) และผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) เพ่ือดูแลผูสูงอายุในเรือนจำไดอยางถูกตอง เหมาะสมตามบริบท 

•  สาเหตุ (key point) 
 ผูสูงอายุในเรือนจำเปนกลุมเปราะบางที่อาจถูกละเลย และเปนกลุมเสี่ยงดานสุขภาพ การถูกคุมขัง และจำกัดสิทธิเสรีภาพ ยอมสงผลกระทบตอสภาพ
รางกาย จิตใจ และการดำเนินชีวิต ซึ่งทำใหเกิดปญหาดานสุขภาพ และขาดการพัฒนาคุณภาพชีวิต จึงตองไดรับการสงเสริมสุขภาพ ฟนฟูสภาพจิตใจ และการเขาถึง
ระบบบริการดูแลผูสูงอายุและสวัสดิการท่ีเหมาะสมในเรือนจำ เพ่ือใหผูสูงอายุสามารถจัดการกับความเสี่ยงดานสุขภาพ สรางเสริมสุขภาพ และปองกันโรคได สงผลให
ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สามารถใชชีวิตประจำวันในเรือนจำไดอยางถูกตองเหมาะสม และสามารถดูแลตนเองหลังพนโทษออกสูสังคมภายนอกตอไป 

• วัตถุประสงคโครงการ 
1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดระบบดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำใหสามารถเขาถึงระบบบริการสาธารณสุขแบบครบวงจรอยาง   
   เหมาะสมตามชุดสิทธิประโยชน 
2. เพ่ือใหบุคลากรทางการแพทยในเรือนจำไดรับการพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญดานผูสูงอายุตามหลักสูตรผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager)  
   กระทรวงสาธารณสุข 
3. เพ่ือใหผูตองขังในเรือนจำไดรับการพัฒนาศักยภาพตามหลักสูตรผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ใหมีความรูความสามารถในการ 
   เปนผูนำการดูแลสงเสริมสุขภาพตนเอง ผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำใหเขาถึงการบริการตามชุดสิทธิประโยชนดานการบริการสุขภาพตามโครงการฯ 
4. เพ่ือใหผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำไดรับการประเมินคัดกรองดูแลสุขภาพ และเขาถึงระบบบริการสุขภาพอยางท่ัวถึงเทาเทียมและเหมาะสม 
    โดยภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของมีสวนรวม 
5. เพ่ือสรางเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูรูปแบบการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงตามบริบทของสถานท่ีตั้งของเรือนจำโดยการมีสวนรวมของ 
   ภาคีเครือขายทุกระดับ 
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• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำไดรับการดูแลสุขภาพ รอยละ 50 
2. บุคลากรของเรือนจำไดรับการพัฒนาทักษะใหมีความเชี่ยวชาญดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพ
ผูสูงอายตุามหลักสูตรผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager)  

รอยละ 40 

3. ผูตองขังในเรือนจำไดรับการพัฒนาทักษะดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพตนเองและการดูแล
สุขภาพผูสูงอายใุนเรือนจำตามหลักสูตรผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver)  

รอยละ 40 

• กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีดำเนินการ 
 1. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิง/ญาติ /ครอบครัวผูสงอายุในเรือนจำในเรือนจำท่ัวประเทศ 
 2 บุคลากรทางการแพทยในเรือนจำ /นอกเรือนจำ  
 3 ศูนยอนามัยท่ี 1 - 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
 4. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดท่ัวประเทศ 
 5. สำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
 6. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย (กรมกิจการผูสูงอายุ) 
 7. กระทรวงแรงงาน (กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน) 
 8. กระทรวงมหาดไทย (กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน, องคกรปกครองสวนทองถ่ิน) 
 9. กระทรวงแรงงาน (กรมพัฒนาฝมือแรงงาน) 
 10. กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
 11. กระทรวงยุติธรรม (กรมราชทัณฑ) 
 12. กระทรวงพานิชย(สำนักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค) 
 13. สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร 

• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
   1. เรือนจำตนแบบนำรองการจัดระบบดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำใหสามารถเขาถึงระบบบริการสาธารณสุขแบบครบวงจร  
              อยางเหมาะสมตามชุดสิทธิประโยชนอยางเปนระบบเพ่ือการขยายผลใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีตอไป 
  2. บุคลากรทางการแพทยในเรือนจำไดรับการอบรมหลักสูตรผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) กระทรวงสาธารณสุข 
  3. ผูตองขังในเรือนจำไดรับการอบรมหลักสูตรผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  
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  4. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำไดรับการประเมินคัดกรองดูแลสุขภาพ และเขาถึงระบบบริการสุขภาพอยางท่ัวถึงเทาเทียมและเหมาะสมตาม 
             ชุดสิทธิประโยชน 
  5. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำไดรับบริการดูแลตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ตามโครงการการดูแลระยะยาว (Long Term Care)   
             อยางท่ัวถึงเทาเทียมและเสมอภาคครอบคลุมทุกราย/ทุกสิทธิการรักษา 

• แผนการดำเนนิงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 19,994,100) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
(ตามขอ 1.2) 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) 
ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของ
ดำเนินงาน 1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

1. พัฒนารูปแบบการจัดระบบดูแลสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรอืนจำแบบครบวงจร 

     3,457,200 
(80) 

864,330 
(20) 

4,321,530 
(100) 

 

สวนกลาง 
กรมราชทัณฑ 

ศูนยอนามัยท่ี 1-12
สสม. 

2. พัฒนาทักษะบุคลากรในการดูแลสุขภาพผูสูงอาย ุ
และผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำ 

     1,676,700 
(100) 

- 1,676,700 
(100) 

สวนกลาง 

รวมงบประมาณ      5,133,900 
(85.59) 

864,330 
(14.41) 

5,998,230 
(100) 

 

2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตัวช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. บุคลากรทางการแพทยและ
สาธารณสุขในเรือนจำไดรับ
การพัฒนาทักษะใหมีความ
เช่ียวชาญดานการดูแล
สงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุ
ตามหลักสูตรผูจัดการการดูแล
ผูสูงอายุ (Care Manager)  

ผลป 65 
ภาพรวม 
43 แหง 

3 2 5 4 4 5 4 3 3 2 2 2 4 - - 

ผลป 66 
ภาพรวม 
43 แหง 

3 2 5 4 4 5 4 3 3 2 2 2 4 - - 

เปาป 67 
ภาพรวม 

รอยละ 40 (58 แหง) 

จำนวน
เรือนจำ

14 10 6 18 11 15 7 8 12 6 15 13 8 - - 
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ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

ท้ังหมด 
143 แหง 

2. ผูตองขังในเรือนจำไดรับ
การพัฒนาทักษะดานการดูแล
สงเสริมฟนฟูสุขภาพตนเอง
และการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ
ในเรือนจำตามหลักสูตรผูดแูล
ผูสูงอายุ (Caregiver) รอยละ 
40 (58 แหงจาก 143 แหง)  
 

ผลป 65 
ภาพรวม 
43 แหง 

3 2 5 4 4 5 4 3 3 2 2 2 4 - - 

ผลป 66 
ภาพรวม 
43 แหง 

3 2 5 4 4 5 4 3 3 2 2 2 4 - - 

เปาป 67 
ภาพรวม 

รอยละ 40 (58 แหง) - - 

จำนวน
เรือนจำ
ท้ังหมด 
143 แหง 

14 10 6 18 11 15 7 8 12 6 15 13 8 - - 

3. ผูสูงอายุและผูท่ีมภีาวะ
พ่ึงพิงในเรือนจำไดรับการ 
ดูแลสุขภาพ 

ผลป 65  - - 
ผลป 66  - - 
เปาป 67 
รอยละ 50 

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 - - 

สรุปแนวทางการดำเนินงาน 
(Action plan) 

ภายใตกรมอนามัย 

สวนกลาง 
1. จัดเวทีประชาคมภาคีเครือขายการจัดทำรปูแบบการจดัระบบดูแลสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมภีาวะพ่ึงพิง 
2. ช้ีแจงแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดระบบดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ
และผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำแบบครบวงจร 
3. สนับสนุนชุดโมเดลผูสูงอาย ุ
4. พัฒนาทักษะบุคลากรทางการแพทยในเรือนจำใหเปนผูเช่ียวชาญ 
ดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุในเรือนจำตามหลักสูตรผูจัดการ 
การดูแลผูสูงอายุ ( Care Manager ) 
5. พัฒนาฐานขอมูลการคัดกรองสขุภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำ 
   - การใชสมุดบันทึกสุขภาพผูสูงอายุ 

สวนภูมภิาค 
1. จัดเวทีประชาคมภาคีเครือขายการจัดทำรปูแบบการจดัระบบดูแล
สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมภีาวะพ่ึงพิง 
2. พัฒนาทักษะผูตองขังในเรือนจำดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพ
ผูสูงอายุในเรือนจำตามหลักสูตรผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) 
3. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการพัฒนารูปแบบการจัดระบบดูแสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมภีาวะพ่ึงพิงในเรือนจำ 

 

ยังไมมรีะบบท่ีชัดเจน 
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ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

   - ระบบการจัดเก็บขอมลู 
   - ระบบการสงตอขอมลูกับภาคเีครือขาย 
6. แลกเปลี่ยนเรียนรู เยี่ยมเสริมพลัง ติดตามประเมินผลรูปแบบการจัดระบบ
การดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในเรือนจำ 

2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. ช้ีแจงการดำเนินงาน/แนวทางการ 
ดำเนินงานใหกับเรือนจำในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
2. พ้ืนท่ีมีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
3. อบรมฟนฟูพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ 
(Caregiver) โดยศูนยอนามัยเขต 
4. ผู ส ูงอายุไดร ับการประเมินและคัดกรอง
สุขภาพเบ้ืองตนจากเจาหนาท่ีดานสาธารณสุข
ในเรือนจำ 
 
 

1. ผูสูงอายุและผูท่ีมีภาวะพึ่งพิงในเรือนจำ
ไดรับการดูแลสุขภาพ รอยละ 30  
2. เรือนจำทีบุ่คลากรไดรับการพัฒนาทักษะ
บุคลากรใหเปนผู เชี ่ยวชาญดานการดูแล
สงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุตามหลักสูตร
ผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 
รอยละ 20 
3. เรือนจำท่ีพัฒนาทักษะผูตองขังในเรือนจำ
ดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุใน
เร ือนจำตามหล ักส ูตรผ ู ด ูแลผ ู ส ู งอายุ  
(Caregiver) รอยละ 20 

1.ผู ส ูงอายุและผูท่ีมีภาวะพึ ่งพิงในเรือนจำ
ไดรับการดูแลสุขภาพ รอยละ 40 
2.เรือนจำที่บุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะ
บุคลากรใหเปนผู เช ี ่ยวชาญดานการดูแล
สงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุตามหลักสูตร
ผู จัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 
รอยละ 30 
3.เรือนจำท่ีพัฒนาทักษะผูตองขังในเรือนจำ
ดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุใน
เ ร ื อนจำตามหล ักส ูตรผ ู  ด ู แลผ ู  ส ู งอายุ  
(Caregiver) รอยละ 30 

1.ผู ส ูงอายุและผูท่ีมีภาวะพึ ่งพิงในเรือนจำ
ไดรับการดูแลสุขภาพ รอยละ 50 
2.เรือนจำที่บุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะ
บุคลากรใหเปนผู เช ี ่ยวชาญดานการดูแล
สงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุตามหลักสูตร
ผู จัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 
รอยละ 40 
3. เรือนจำท่ีพัฒนาทักษะผูตองขังในเรือนจำ
ดานการดูแลสงเสริมฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุใน
เ ร ื อนจำตามหล ักส ูตรผ ู  ด ู แลผ ู  ส ู งอายุ  
(Caregiver) รอยละ 40 
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5) โครงการ : สงเสริมพฤติกรรมสุขภาพผูสูงอายุ ชะลอชรา ชีวายืนยาว 

• ปญหา/สถานการณ  
 ประเทศไทยเขาสูสังคมสูงอายุอยางสมบูรณ (ผูสูงอายุมากกวา รอยละ 20) และในป พ.ศ. 2574 ประเทศไทยจะเปนสังคมสูงอายุระดับสุดยอด (ผูสูงอายุ
มากกวารอยละ 28) จึงควรเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงอายุ โดยเนนการพัฒนาทุกมิติ ท้ังในดานสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม จากการประเมิน
และคัดกรองสุขภาพผูสูงอายุตามความสามารถในการทำกิจวัตรประจำวัน (ADL) จำแนกเปนกลุมติดสังคม กลุมติดบาน และกลุมติดเตียง พบวา ผูสูงอายุสวนใหญ 
เปนกลุมติดสังคมท่ีชวยเหลือตัวเองได และปญหาสุขภาพที่พบมักเจ็บปวยดวยโรคไมติดตอเรื้อรัง ซึ่งเกิดจากการมีพฤติกรรมสุขภาพที่ไมพึงประสงค และขาดความรู
ความเขาใจที่ถูกตองในการดูแลสุขภาพ สงผลกระทบตอการดำรงชีวิตประจำวัน ดังนั้น การสงเสริมสุขภาพเพื่อชะลอความเสื่อมรางกาย คงสภาพของผูสูงอายุไมให 
เขาสูภาวะพ่ึงพิง โดยการสงเสริมใหผูสูงอายุกลุมติดสังคมใหมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพจึงเปนประเด็นสำคัญ 

•  สาเหตุ (key point) 
 ผูสูงอายุเปนกลุมที่มีความเสี่ยงในดานสุขภาพและตองการการดูแล มักเจ็บปวยดวยโรคไมติดตอเรื้อรัง จากการคัดกรองสุขภาพผูสูงอายุ 60 ปขึ้นไป  
โดยสวนใหญพบวามีความเสี่ยงจะเจ็บปวยดวยโรคหรือปญหาสุขภาพดังตอไปนี้ โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน ภาวะสมองเสื่อม และ
ภาวะหกลม ซ่ึงเกิดจากการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีไมเหมาะสม และขาดความรูความเขาใจท่ีถูกตองในการดูแลสุขภาพ จึงตองมีการสงเสริมสุขภาพเพ่ือชะลอความเสื่อม
ของรางกาย  ลดการเขาสูภาวะพึ่งพิง โดยการเสริมสรางความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) สงเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ และจัดทำแผนการ
สงเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) โดยอาศัยความรวมมือของภาคีเครือขายทุกภาคสวน เพื่อใหผูสูงอายุไดรับการดูแลสงเสริมสุขภาพแบบองครวมสูสูงวัยอยาง 
มีสุขภาพดี และมีสุขภาวะ 

• วัตถุประสงคโครงการ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ ใหสามารถเขาถึงระบบบริการสุขภาพแบบครบวงจร 
2. สนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศดานสุขภาพ มาประยุกตใชใหเหมาะสมกับศักยภาพของผูสูงอายุและบริบทเชิงพ้ืนท่ี โดยครอบครัว และชุมชนมีสวนรวม  
3. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหผูสูงอายุมีความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 
4. เพ่ือสนับสนุนการประเมินคัดกรองดูแลสุขภาพตนเอง การจัดกิจกรรมชะลอความเสื่อมตามวัย และสงเสริมการจัดทำแผนสงเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) 
ดวยตนเองในผูสูงอายุ 

• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. มีการนำระบบการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุใชในการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ี แหง 13 

2. ผูสูงอายุเขาถึงเทคโนโลยีสารสนเทศดานสุขภาพ (ไดรับการคัดกรองสุขภาพ ผลในระบบ BB) รอยละ 70  
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เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
3. ผูสูงอายุท่ีเขาถึงสื่อ ไดรับองคความรู/สื่อการสงเสริมสุขภาพ 
(เว็บสำนัก BB ชองทาง/สื่อครอบคลุม 6 ประเด็น)  

รอยละ 60  
(ของผูสูงอายุท่ีมีความเสี่ยง) 

4. ผูสูงอายุกลุมเสี่ยงไดรับการดูแลตามแผนสงเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) 
(ผูสูงอายุตดิสังคม (ADL 12-20) ไดรับการคัดกรอง ในปงบประมาณ 2566 (30 มิ.ย 66) จากระบบ HDC สธ. จำนวน
7,064,274 คน กำหนดรอยละ 4 ของผส. กลุมติดสังคม (284,390 คน) ไดรับการประเมินความเสี่ยงและจัดทำแผนฯ) 

รอยละ 55 
(156,414 คน) 

• กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีดำเนินการ 
    1. ผูสูงอายุ (ผูท่ีมีอายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไป) กลุมติดสังคม (Active ageing) ทุกจังหวัดท่ัวประเทศ 
    2. ภาคีเครือขาย/หนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน 
     3. ประชาชนท่ีสนใจ 
    4. ศูนยอนามัยท่ี 1 – 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
   1. ผูสูงอายุในชุมชนสามารถเขาถึงระบบบริการสุขภาพแบบครบวงจร เพ่ือสงเสริมการมีสุขภาพดีไดอยางครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ี 
   2. ผูสูงอายุไดรับการสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศดานสุขภาพในการสงเสริมสุขภาพปองกันโรค ลดความเจ็บปวย และชะลอการเขาสูภาวะพ่ึงพิง 
   3. ผูสูงอายุมีความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) สามารถดูแลสุขภาพตนเองได และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รวมไปถึงการมีรูปแบบการใชชีวิต
ท่ีดีตอสุขภาพ (Healthy Lifestyle) อยางยั่งยืน 
   4. ผูสูงอายุรูสถานะสุขภาพ สามารถออกแบบกิจกรรมในการดูแลสุขภาพของตนเองเพ่ือลดชะลอความเสื่อมของรางกาย รวมไปถึงสามารถจัดทำแผนสงเสริม
สุขภาพดี (Wellness Plan) ไดดวยตนเอง 

• แผนการดำเนนิงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 58,655,000) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) 
ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของ
ดำเนินงาน 1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

1. พัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพผูสงูอายุในชุมชน
แบบบูรณาการ  

     2,815,440 
(40) 

4,223,160 
(60) 

7,038,600 
(100) 

สวนกลาง 
ศูนยอนามัยที ่
1-12 สสม. 
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กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) 
ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของ
ดำเนินงาน 1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

2. สงเสริมการจัดทำแผนสงเสริมสุขภาพด ี(Wellness 
plan) และสนับสนนุความรอบรูดานสุขภาพในกลุม
ผูสูงอายุ (Health literacy) 

 

    3,871,230 
(36.67) 

6,686,670 
(63.33) 

10,557,900 
(100) 

สวนกลาง 
ศูนยอนามัยที ่
1-12 สสม. 

รวมงบประมาณ      6,686,670 
(38) 

10,909,830 
(62) 

17,596,500 
(100) 

 

2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตัวช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. ผูสูงอายุกลุมเสีย่งไดรับการ
ดูแลตามแผนสงเสริมสุขภาพดี 
(Wellness Plan) 
 

ผลป 65 
(ภาพรวม 

91,585 คน) 
 

3,867 8,086 2,184 19,463 3,047 6,195 6,430 12,290 15,450 5,301 5,856 3,356 60 - - 

ผลป 66 
(ภาพรวม 

388,226 คน 

 

52,695 56,419 11,028 33,762 18,209 12,612 35,589 31,106 39,182 64,644 15,415 17,565 214 - - 

เปาป 67 
จำนวน
ผูสูงอายุ
กลุมเสีย่ง 
283,480 

คน 

31,591 20,086 16,785 25,600 24,369 28,555 14,294 24,194 36,672 18,226 20,085 22,114 909 - - 

Wellness 
Plan 

รอยละ 55  
(156,414 คน) 

17,375 11,047 9,232 14,080 13,403 15,705 7,862 13,307 20,169 10,024 11,047 12,163 500 - - 
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ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

สรุปแนวทางการดำเนินงาน 
(Action plan) 

ภายใตกรมอนามัย 

สวนกลาง 
 พัฒนาระบบเทคโนโลยีและการใชงานสารสนเทศ เพื ่อรองรับการ 

คัดกรองสุขภาพ การจัดทำแผนสงเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) และ
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค 

 พัฒนารูปแบบบริการ องคความรู คูมือ/แนวทางการดำเนินงานสงเสริม

สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ตามประเด็นปญหาสำคัญของผูสูงอายุ  

 ขับเคลื่อนรณรงค สื่อสาร ขอมูลการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 
ตามประเด็นปญหาสำคัญ 

 พัฒนาศักยภาพ ฟนฟูองคความรูบุคลากรและภาคีเครือขาย 

 ขับเคลื่อนเครือขายการดำเนินงานการดูแลสงเสริมสุขภาพผู สูงอายุ

รวมกับพื้นที่แบบบูรณาการ (ชี้แจง/ประเมิน/ถอดบทเรียน/ 

เยี่ยมเสริมพลัง) 

สวนภูมิภาค 
 ถายทอดนโยบายและขับเคลื ่อนแนวทางการดำเนินงาน

สงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมผูสูงอายุ ในระดับพื้นที่ 
 สนับสนุนการนำระบบ/เทคโนโลยีสารสนเทศ แผนสงเสริม

ส ุ ขภาพด ี  (Wellness Plan) และพฤต ิ กรรมส ุขภาพที่  
พ ึงประสงค   ไปประย ุกต  ใช  ให  เหมาะสมก ับศ ักยภาพ 
ของผูสูงอายุตามบริบทพื้นที่ 

 ประสานงานรวมมือกับหนวยงานที่เกี ่ยวของในการพัฒนา
ศ ักยภาพผ ู  ร ั บผ ิดชอบงานและภาค ี เคร ือข  ายระดับ 
เขตสุขภาพ 

 รณรงค และส  ง เสร ิมการพ ัฒนาก ิจกรรม/นว ัตกรรม  
เพื่อเพิ่มการเขาถึงสื่อการดูแลสุขภาพ (ทั้งสื่อ Online และ 
Offline) ผานภาคีเครือขาย 

 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียนการดำเนินงานรวบรวม
ขอมูลผลงานเชิงวิชาการ นวัตกรรม ในระดับพื้นที่ 

 ขับเคลื่อนเครือขายการดำเนินงานการดูแลสงเสริมสุขภาพ
ผ ู  ส ู งอาย ุ ในพ ื ้นท ี ่ แบบบ ู รณาการ (ช ี ้ แจง/ประเม ิน/ 
ถอดบทเรียน/เยี่ยมเสริมพลัง) ในระดับพื้นที่ 

2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. ช้ีแจงแนวทางการดำเนินงาน  
2. พ้ืนท่ีมีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
3. อบรม ฟนฟู พัฒนาศักยภาพบุคลากร
สาธารณสุขในการใชงานระบบ/จดัทำแผน 
4. พัฒนาคูมือ/แนวทางการดำเนินงาน  

1. รอยละ 25 ของผูสูงอายุกลุมเสีย่งไดรับ
การดูแลตามแผนสงเสรมิสุขภาพด ี
(Wellness Plan) 
2. อบรม ฟนฟู พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
สาธารณสุขในการใชงานระบบ/จดัทำแผน 

1. รอยละ 45 ของผูสูงอายุกลุมเสีย่งไดรับการ
ดูแลตามแผนสงเสริมสุขภาพดี (Wellness 
Plan) 

1. รอยละ 55 ของผูสูงอายุกลุมเสีย่งไดรับ
การดูแลตามแผนสงเสรมิสุขภาพดี 
(Wellness Plan) 
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6) โครงการ : พัฒนาชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพภายใตชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ 

• ปญหา/สถานการณ  

 ประเทศไทยเขาสู “สังคมสูงอายุอยางสมบูรณ” (ผูสูงอายุมากกวา รอยละ 20.0) และในป พ.ศ.2574 ประเทศไทยจะเปนสังคมสูงอายุระดับสุดยอด (ผูสูงอายุ
มากกวารอยละ 28.0) การเปลี่ยนแปลงโครงสรางของประชากรไทย พบวา ประชากรผูสูงอายุมีจำนวนมากและมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนทุกป ผูสูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงทางดาน
รางกาย จิตใจ มีการเสื่อมสภาพตามวัย ทำใหเกิดปญหาดานสุขภาพ ปญหาดานเศรษฐกิจ และปญหาดานสังคมตามมา ดังนั้น การรวมกลุมของผูสูงอายุจะเปนเครื่องมือ
สำคัญในการขับเคลื่อนและจัดการปญหาโดยผูสูงอายุเอง ชมรมผูสูงอายุจึงมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุทั้งในระดับบุคคล และระดับชุมชน ในการ
ดำเนินกิจกรรมท่ีตอบสนองตอปญหาและความตองการของผูสูงอายุ โดยมีกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาสุขภาวะผูสูงอายุ นำไปสูการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาสุขภาพรางกาย
และจิตใจแบบมีสวนรวม ซึ่งกรมอนามัยไดดำเนินการขับเคลื่อนชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพภายใตชุมชนที่เปนมิตรกับผูสูงอายุ โดยใชกลไกชมรมผูสูงอายุในชุมชน ในการ
จัดการดานสุขภาพ รวมถึงปจจัยดานสภาพแวดลอม ซ่ึงการพัฒนาชุมชนท่ีเปนมิตรตอผูสูงอายุท่ีเหมาะสมจะเอ้ือตอความเปนอยูท่ีดีข้ึนของผูสูงอายุไดอยางยั่งยืนตอไป 

• สาเหตุ (key point) 
  ผูสูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย จิตใจ มีการเสื่อมสภาพตามวัย มักเจ็บปวยดวยโรคไมติดตอเรื ้อรัง ซึ่งเกิดจากการมีพฤติกรรมสุขภาพ 
ที่ไมเหมาะสม และขาดความรอบรูดานสุขภาพ รวมถึงสิ่งแวดลอมที่ไมเอื้อตอผูสูงอายุ ที่อาจทำใหเกิดความไมปลอดภัยตอผูสูงอายุได จากสถิติการพลัดตกหกลม       
ป พ.ศ.2560 พบวามีผูสูงอายุท่ีเสียชีวิตจากการพลัดตกหกลมมากถึง 1,046 คนหรือเฉลี่ยวันละ 3 คน สาเหตุสวนใหญมาจากการลื่น สะดุด หรือกาวพลาดบนพ้ืนระดับ
เดียวกัน มากถึงรอยละ 66 โดยปจจัยท่ีมีผลตอการพลัดตกหกลม ไดแก 1) ดานรางกายและความสามารถท่ีลดลง เชน การมองเห็นการเดินการทรงตัวการรับรูและการ
เจ็บปวยดวยโรคเรื ้อรังตางๆ 2) ดานพฤติกรรม เชน ขาดการออกกำลังกาย สวมใสรองเทาและเสื ้อผาที ่ไมพอดี ดื ่มแอลกอฮอลที ่เกินพอดี กินยาที ่เส ี ่ยง 
ตอการพลัดตกหกลม เชน ยานอนหลับ ยากลอมประสาท ยาลดความดันโลหิตสูง เปนตน ดังนั ้นการปองกันการพลัดตกหกลมในผู สูงอายุจึงจำเปนตอง 
ปรับสิ่งแวดลอมที่เหมาะสม เชน หองนอน หองนั่งเลน หองน้ำ อาคารสถานที่สาธารณะใหเอื ้อตอผูสูงอายุ รวมถึงสงเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
และสรางความรอบรูดานสุขภาพ เชน สงเสริมการออกกำลังกาย การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 3 อ 2 ส พัฒนาองคความรูและทักษะดานการเคลื่อนไหว โภชนาการ 
สุขภาพชองปาก สมองดี มีความสุข และสิ่งแวดลอมที่เอื ้อตอผูสูงอายุ พรอมทั้งสงเสริมการเขารวมกิจกรรมทางสังคม หรือโรงเรียน/ชมรมผูสูงอายุใกลบาน  
โดยขับเคลื่อนการดำเนินงานผานกลไกชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพภายใตชุมชนที่เปนมิตรกับผูสูงอายุ เพื่อใหผูสูงอายุสามารถดูแลตนเอง รูสึกมีคุณคาในตนเอง         
ดำรงชีวิตประจำวันได มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและเปนพลังทางสังคม 

• วัตถุประสงคโครงการ 
1. เพ่ือพัฒนาชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพและการรวมกลุมเชิงสังคมของผูสูงอายุใหมีการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุใหไดรับการสงเสริมสุขภาพและมีความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) แบบมีสวนรวมโดยเครือขายชุมชน 
3. เพ่ือสนับสนุนองคความรูและรวมขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ (Age – friendly Communities) ตามบริบทของพ้ืนท่ี 
4. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาชุมชนท่ีอยูอาศัยเดิมใหเปนชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ (Age – Friendly Communities) 
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5. เพ่ือสรางเสริมความรูความเขาใจในการสงเสริมสุขภาพและรวมขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ (Age – Friendly 
Communities) ตามบริบทของพ้ืนท่ี 

• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. ผูสูงอายุไมมีภาวะพ่ึงพิง ไมนอยกวารอยละ 96.75 รอยละ 96.75 
2. ชุมชนหรือเมืองในแตละจังหวัดมีพ้ืนท่ีดำเนินการท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุผานเกณฑ จำนวน 2 ชุมชน/จังหวัด  แหง 154  
3. ชมรมผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพผานเกณฑ (1 ชมรม/ตำบล) ชมรม 7,305 (รวมกทม.) 

• กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีดำเนินการ 
1. ผูสูงอายุ (ผูท่ีมีอายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไป) กลุมติดสังคม (Active ageing)  
2. ภาคีเครือขาย กระทรวง/หนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังภาครัฐ และเอกชน 
3. ประชาชนท่ีสนใจ 
4. ครอบครัว/ชุมชนท่ีมีผูสูงอายุอาศัยอยู 

• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. บุคลากรดานสาธารณสุขและภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีรับผิดชอบงานกลุมผูสูงอายุมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง

ตามวัยท้ังดานรางกายและจิตใจของผูสูงอายุ พรอมท้ังมีการเตรียมความพรอมดานโครงสรางอาคารภายในภายนอก ท่ีอยูอาศัย การขนสงสาธารณะ กิจกรรมทาง
สังคมที่เหมาะสมกับผูสูงอายุ การจางงานผูสูงอายุ  สิ่งแวดลอม  การสื่อสารที่เหมาะสม และบริการดานสุขภาพตามชุดสิทธิประโยชน พรอมทั้งไดรวมกัน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ (Age – Friendly Communities) แบบบูรณาการทุกภาคสวน  

2. บุคลากรดานสาธารณสุขและภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถนำองคความรูไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับบริบทชุมชน ใหบรรลุ
ตามเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. เกิดกลไกลความรวมมือแบบบูรณาการในการขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ (Age – Friendly Communities)  
4. ผูสูงอายุเกิดการรวมกลุมทางสังคมจากการเขารวมชมรมผูสูงอายุคูณภาพ และอาศัยอยูในสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาวะที่ดี โดยการบูรณาการความ

รวมมือจากภาคีเครือขาย ผานกลไกครอบครัว ชมรมผูสูงอายุ และชุมชน เพ่ือการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอยางยั่งยืน 
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• แผนการดำเนนิงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 25,539,800) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) 
ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของ
ดำเนินงาน 1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 

1. สนับสนุนการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุผานชมรม
ผูสูงอายุดานสุขภาพ 

     1,150,190 
(30) 

2,680,780 
(70) 

3,830,970 
(100) 

สวนกลาง 
ศูนยอนามัยท่ี 
1-12/สสม. 

2. ขับเคลื่อนดำเนินงานชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผู
พิการ (Age - Friendly Communities)  

    1,609,000 
(42) 

2,221,970 
(58) 

3,830,970 
(100) 

สวนกลาง/ 
ศูนยอนามัยท่ี 
1-12/สสม. 

รวมงบประมาณ      2,759,190  
(36) 

4,902,750 
 (64) 

7,661,940 
(100) 

 

2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตัวช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. ชุมชนท่ีเปนมิตรกับ
ผูสูงอายุและผูพิการ 
(Age – Friendly 
Communities) 
**หมายเหตุ..เปาหมายป 2567 
1. ไมนับรวมกับผลงานป 2566  
ที่ไดรับตราสัญลักษณที่ผาน 8 
องคประกอบไปแลว (31 แหง)  
2. ผลงานป 2566 ที่ดำเนินการ 
ไมครบ 8 องคประกอบ ถามกีาร
ดำเนนิการในองคประกอบที่ไม
ผานเพ่ิมสามารถนับเปนผลงานได 
 

ผลป 65 
(ภาพรวม 98 แหง) 

31 5 18 10 2 4 5 2 6 2 6 7 - - - 

ผลงานป 66 
(ภาพรวม 126 
ชุมชน) 

9 5 5 15 12 9 5 28 5 10 15 7 1 - - 

เปาป 67 
ภาพรวม 
อยางนอย  
2 ชุมชน/จังหวัด  
(154 ชุมชน) 

16 10 10 16 16 16 8 14 8 10 14 14 2 - - 

ผลป 65 
(ภาพรวม 1,647 
ชมรม) 

7 3 217 16 6 313 8 29 401 615 16 15 1 - 
- 
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ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

2. ชมรมผูสูงอายุ
คุณภาพดานสุขภาพ
ผานเกณฑ 

ผลป 66 
5 ชมรม/จังหวัด 
(3,989 ชมรม) 

321 203 228 515 298 329 152 294 633 258 420 334 4 - - 

เปาป 67 
1 ชมรม/ตำบล 
(7,305 ชมรม) 

769 426 420 713 635 531 660 644 761 613 518 565 50 
 
- 

 
- 

สรุปแนวทาง 
การดำเนินงาน  
(Action plan) 

ภายใตกรมอนามัย 

สวนกลาง 
1.พัฒนาระบบเทคโนโลยีและการใชงานสารสนเทศ เพ่ือรองรับการประเมินชมรม
ผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพและการประเมินชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ 
(Age – friendly Communities) 
2. พัฒนาและสนับสนุนองคความรู คูมือ/แนวทางการดำเนินงานชมรมผูสูงอายุ

คุณภาพดานสุขภาพผานเกณฑ และการประเมินชุมชนที่เปนมิตรกับผูสูงอายุและ 

ผูพิการ (Age – friendly Communities) 

3. ผลักดันเชิงนโยบาย สื ่อสารรณรงค การขับเคลื ่อนชมรมผู ส ูงอายุคุณภาพ 

ด านส ุขภาพและชุมชนที ่เปนมิตรกับผู ส ูงอายุและผู พ ิการ (Age – friendly 

Communities)  ในระดับพ้ืนท่ี 

4. ขับเคลื่อนเครือขายการดำเนินงานชมรมผูส ูงอายุดานสุขภาพรวมกับพื้นที ่แบบ 

บูรณาการ (ช้ีแจง/ประเมิน/ถอดบทเรียน/เยี่ยมเสริมพลัง) 

สวนภูมภิาค 
1. ถายทอดนโยบายและขับเคลื่อนแนวทางการดำเนินงานชมรมผูสงูอายุ
คุณภาพดานสุขภาพ และชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ  
(Age – friendly Communities) ในระดับพ้ืนท่ี 
2. สนับสนุนการนำระบบเทคโนโลยีและการใชงานสารสนเทศ เพ่ือรองรับ 
การประเมินชมรมผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพและการประเมินชุมชนท่ีเปน
มิตรกับผูสูงอายุและผูพิการ (Age – friendly Communities) ไปประยุกตใช
ใหเหมาะสมกับศักยภาพของผูสูงอายุตามบริบทพ้ืนท่ี 
3. ประสานงานรวมมือกับหนวยงานที่เกี ่ยวของในการพัฒนาศักยภาพ
ผูรับผิดชอบงานและภาคีเครือขายระดับเขตสุขภาพ 
4. รณรงคและสงเสริมการพัฒนากิจกรรม/นวัตกรรม เพื่อเพิม่การเขาถงึสื่อ
การดูแลสุขภาพ (ท้ังสื่อ Online และ Offline) ผานเครือขายภาคประชาชน 
5. สนับสนุนกิจกรรมการสรางความรอบรูดานสุขภาพในชมรมผูสูงอายุ 
6. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียนการดำเนินงาน รวบรวมขอมูล
ผลงานเชิงวิชาการ นวัตกรรม ในระดับพ้ืนท่ี 
7. ขับเคลื่อนเครือขายการดำเนินงานการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 
ในพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ (ช้ีแจง/ประเมิน/ถอดบทเรยีน/เยี่ยมเสรมิพลงั)  
ในระดับพ้ืนท่ี 
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2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. ช้ีแจงการดำเนินงาน/แนวทางการดำเนินงาน  
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีและการใชงานสารสนเทศ 
เพ ื ่อรองร ับการประเม ินชมรมผ ู ส ู งอาย ุค ุณภาพ 
ด านส ุขภาพและการประเม ินชุมชนที ่เป นมิตรกับ
ผูสูงอายุและผูพิการ (Age – friendly Communities) 
3. พัฒนาและสนับสนุนองคความรู คู ม ือ/แนวทาง 
การดำเนินงานชมรมผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพ 
ผานเกณฑ และการประเมินชุมชนท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ
และผูพิการ (Age – friendly Communities) 
4. ผลักดันเชิงนโยบาย สื ่อสารรณรงค การขับเคลื่อน
ชมรมผูสูงอายุคุณภาพดานสุขภาพและชุมชนที่เปนมิตร
กับผูสูงอายุและผูพกิาร (Age – friendly Communities)  
ในระดับพ้ืนท่ี 

1. มีการดำเนินงานขับเคลื่อนและ
พัฒนาชุมชนที่เปนมิตรกับผูสูงอายุ 
(Age – friendly Communities) 
จังหวัดละ 1 ชุมชน 
2. มีการดำเนินงานชมรมผูสูงอายุ
ดานสุขภาพ รอยละ 30  

1. ม ีการดำเนินงานขับเคลื ่อนและพัฒนา
ชุมชนที่เปนมิตรกับผูสูงอายุ (Age – friendly 
Communities)  
2. มีการดำเนินงานชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพ 
รอยละ 50  
 

1. มีการดำเนินงานขับเคลื่อนและพัฒนาชุมชน
ท ี ่ เป  นม ิตรก ับผ ู  ส ู งอาย ุ  (Age – friendly 
Communities) จังหวัดละ 2 แหง (154 ชุมชน) 
2. มีการดำเนินงานชมรมผูสูงอายุดานสุขภาพ
ผานเกณฑ รอยละ 100 (จำนวน 7,255 ชมรม) 
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7) โครงการ : สูงวัยฟนดี 80 ป 20 ซ่ี  

• ปญหา/สถานการณ  
สังคมไทยเริ ่มสู การเปนสังคมผูสูงวัยอยางสมบูรณ ดวยประชากร 60 ปขึ ้นไป เกือบรอยละ 20 และจุดทาทายสำคัญคือผู ที ่มีอายุ 100 ปขึ ้นไป  

มีจำนวนเพ่ิมข้ึนหลายพันคนเม่ือเทียบกับขอมูลใน 1 ทศวรรษ จาก 29,935 คน (ป 2556) เปน 36,986 คน (2566) ในการพัฒนาระบบรองรบัการดูแลโดยเฉพาะอยาง
ยิ่งดานสุขภาพ และสุขภาพชองปากถือเปนประตูสูสุขภาพ (gate way of health) ท่ีสำคัญ แตถูกจัดเปนลำดับหลังท่ีคนสวนใหญจะใหความสำคัญ ซ่ึงพบความชุกและ
ความรุนแรงของโรคในชองปาก ในกลุมผูสูงอายุสูงกวากลุมวัยอ่ืน กระทบกับการใชชีวิตประจำวันอยางชัดเจน ท้ังการบดเค้ียว การเขาสังคม จากขอมูลสภาวะสุขภาพ
ชองปาก ผูสูงอายุรอยละ 60 มีฟนแทใชงานไดอยางนอย 20 ซ่ี ครอบคลุมผูท่ีไดรับการตรวจชองปากเพียงรอยละ 23 ไดรับการคัดกรองและพบความเสี่ยงดานสุขภาพ
ชองปากกวา 5 แสนคนเขาถึงบริการทันตกรรม เพียงรอยละ 22 (HDC 14 มิ.ย. 66)   

•  สาเหตุ (key point) 

ปจจัยที่สงผลตอสภาวะสุขภาพชองปากไมดีของผูสูงอายุ ไดแก พฤติกรรมการดูแลชองปาก (ความรูและทัศนคติ) ซึ่งสาเหตุหลักของปจจัยดังกลาว  
มาจากการเขาถึง Key message ของผูสูงอายุ/ผูดูแล/ครอบครัว/เครือขายภาคประชาชนในชุมชนท่ียังนอย อาจดวยขอจำกัดของการเขาถึงชองทางสื่อสาร ทำใหขาด
ความตระหนักและความเขาใจท่ีถูกตอง รวมถึงการเขาถึงบริการทันตกรรม ยังมี GAP ในการคนหา - คัดกรองกลุมเสี่ยง เพ่ือรับบริการกอนการเกิดโรค รวมถึงขอจำกัด
เรื่องการเดินทาง หรือคิวรับบริการมาก โดยสวนใหญท่ีมารับบริการก็ตอเม่ือเกิดอาการหรือโรคในชองปากแลว ทำใหเกิดภาวะเรื้อรัง/รุนแรง ท่ีตองรักษาฟนฟูระยะทาย
ท่ีมีความยุงยากซับซอน คาใชจายสูง ตองใชบุคลากรเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และการบูรณาการ สหสาขาวิชาชีพ   

• วัตถุประสงคโครงการ 

1. เพ่ือใหผูสูงอายุทุกกลุม เขาถึงบริการสุขภาพชองปากอยางครอบคลุมและมีคุณภาพ 
2. เพ่ือเพ่ิมความรอบรูดานสุขภาพชองปากผูสูงอายุระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน 

• เปาหมาย/ตัวช้ีวัดโครงการ  

เปาหมาย/ตัวช้ีวัด หนวยนับ คาเปาหมาย ป 2567 
1. ผูสูงอายไุดรับบริการทันตสุขภาพ  คน 1,000,000 
2. ผูสูงอายุมีฟนแทใชงานไดอยางนอย 20 ซ่ี รอยละ 64 
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• กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ีดำเนินการ 
  - ผูสูงอายุ/ผูดูแลผูสูงอายุ เครือขายภาคประชาชน (อสม. อสส. CG) ท้ัง 77 จังหวัด  

 - ทันตบุคลากร จาก ศอ. 1 - 12 สสม. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด หนวยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และองคการบริหารสวนจังหวัด 
(หนวยบริการปฐมภูมิ) ท่ัวประเทศ 

  - ภาคเอกชนและเครือขายทองถ่ิน ท่ีเก่ียวของกับการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ 

• ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ประชาชนเขาถึงบริการทางทันตกรรมและขอมูลสุขภาพชองปากไดงายข้ึน ปญหาสุขภาพชองปากลดลง สามารถดูแลสุขภาพชองปากตนเองได คงสภาพการใช
งานของชองปากไดตลอดชวงชีวิตมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

• แผนการดำเนนิงาน (Action plan) (งบประมาณรอยละ 30 ของคำขอฯ 39,649,200) 

กิจกรรมสำคัญ (Key Activity)  
สอดคลอง 

กับมาตรการ 
 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 
(ไตรมาส) () 

งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ/
ผูเกี่ยวของดำเนินงาน 

1 2 3 4 สวนกลาง สวนภูมภิาค รวม 
1. เสริมสรางความรอบรูใหเกิดพฤติกรรมพึงประสงคดาน
ทันตสุขภาพในภาคประชาชน 

     2,539,260 
(45) 

3,103,540 
(55) 

5,642,800 
(100) 

สวนกลาง 
ศูนยอนามัยท่ี 1-12 

สสม. 
2. การยกระดับการคดักรองและเฝาระวังสุขภาพชองปาก
ผูสูงอายุในระดับชุมชน 

     1,092,000 
(40) 

1,638,000 
(60) 

2,730,000 
(100) 

สวนกลาง, ศทป. ศูนย
อนามัยท่ี 1-12 สสม. 

3. พัฒนาและสนับสนุนการจดับรกิารสุขภาพชองปาก
ผูสูงอายุแบบไรรอยตอ 

     1,937,080 
(55) 

1,584,880 
(45) 

3,521,960 
(100) 

สวนกลาง 
ศูนยอนามัยท่ี 1-12 

สสม. ศทป. 
รวมงบประมาณ      5,568,340 

(46.81) 
6,326,420 
(53.19) 

11,894,760 
(100) 
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2.2 การถายทอดเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมาย/ตัวช้ีวัดสำคัญโครงการ/แนวทางการดำเนินงาน : (การถายทอดเปาหมายลงศูนยอนามัยในการขับเคลื่อนในพ้ืนท่ี) 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตรฯ 
/ตัวชี้วัดโครงการ 

ผลงาน/
เปาหมาย  

การถายทอดคาเปาหมาย 
ศอ.1 ศอ.2 ศอ.3 ศอ.4 ศอ.5 ศอ.6 ศอ.7 ศอ.8 ศอ.9 ศอ.10 ศอ.11 ศอ.12 สสม. ศอช. ศท. 

1. ผูสูงอายุเขาถึงบริการ 
ทันตสุขภาพ 

ผลป 66 
ภาพรวม   
941,727 คน 

122,148 74,370 58,141 55,500 87,215 74,031 75,104 84,195 97,607 75,387 60,525 77,504 - - - 

เปาป 67ภาพรวม 
1,000,000 คน  

146,000 87,000 69,000 74,000 106,000 92,000 92,000 101,000 119,000 89,000 74,000 91,000 - - - 

5. รอยละของผูสูงอายุมี
ฟนแทใชงานไดอยาง
นอย 20 ซี่  
(ภายใตการไดรับการตรวจ
ฟน ไมนอยกวารอยละ 32) 

ผลป 65 ภาพรวม 
รอยละ 69.6 74.1 54.9 44.7 48.9 42.9 51.3 69.9 75.9 64.5 74.0 54.4 39.7 - - - 

ผลป 66 
ภาพรวม รอยละ61 

71.6 56.2 42.6 46.0 41.4 49.5 70.3 74.9 66.6 73.5 52.7 38.1 - - - 

เปาป 67ภาพรวม
รอยละ 64 

73.1 58.7 48.6 51.0 47.4 54.5 71.8 76.4 68.6 75.0 57.7 44.1 - - - 

สรุปแนวทางการ
ดำเนินงาน (Action 

plan) 
ภายใตกรมอนามัย 

สวนกลาง 
1.พัฒนานวัตกรรม/Intervention/องคความรู (เครื่องมือเฝาระวัง Digital dentistry 
หลักสตูรออนไลน ชองทางการสื่อสาร) เพ่ือการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุ  
2.พัฒนาศักยภาพการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุ และกลุมเฉพาะ 
3. สนับสนุนการจัดบริการสงเสรมิปองกันทางทันตกรรม ในหนวยบริการปฐมภูมิ 
(ผานเครือขายหนวยบริการ อบจ. /คลินิกทันตกรรมผูสูงอายุ) 
4. พัฒนาระบบ/เช่ือมฐานขอมลูการดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอายุ  
5. จัดกระบวนการและสรุปบทเรยีนการสรางเสริมสุขภาพชองปากผูสูงอายุ  
80 ป มีฟนใชงาน อยางนอย 20 ซี่ ระดับประเทศ 
6. พัฒนาตนแบบการดำเนินงานสงเสรสิุขภาพชองปากระดับประเทศ  
เพ่ือเปนตนแบบแนวทางในการตอยอดและขยายผลการดำเนินงานในพ้ืนท่ีอ่ืน 

สวนภูมภิาค 

1. ขับเคลื่อนการรณรงค สรางกระแส ชุดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพชองปาก

ผูสูงอายุ ผานการบูรณาการเครือขายสังคมในระดับพ้ืนท่ี (ชมรม โรงเรียน 

หรือกลุมเชิงสังคมผูสูงอายุ)  

2. สงเสรมิการใชงานเทคโนโลยี (BB app สื่อออนไลนฯ) เพ่ือเฝาระวังและ

รับสื่อความรูในการดูแลชองปากดวยตนเองในภาคประชาชน 

3. สนับสนุนการใชงานเครื่องมือเทคโนโลยี (BB app /Digital dentistry) 

สำหรับทันตบุคลากร บุคลากรสาธารณสุข เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการ  

4. สนับสนุนการดำเนินงานเครือขายสุขภาพผูสงอายุ (CM CG) และพัฒนา

แนวทางการใชเครื่องมือเฝาระวังกลุมผูสูงอายุท่ีมีความตองการพิเศษ 

5. จัดกิจกรรมถอดบทเรยีนและแลกเปลีย่นเรยีนรูการสรางเสริมสุขภาพ 

ชองปากผูสูงอายุเพ่ือไปสูอายุ 80 ป มีฟนใชงาน อยางนอย 20 ซี่ ระดับเขต  

6. คนหาตนแบบการดำเนินงานสงเสริมสุขภาพชองปาก เครือขายสงัคม 

ในภาคประชุม  
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2.3 การติดตามประเมินผล : (นำเปาหมายยุทธศาสตรฯ/เปาหมายโครงการ/ตัวชี้วัดท่ีถายทอด ตามขอ 2.2 มากำกับติดตามอยางเปนระบบ) 

ระดับความสำเร็จ (small success) 
ไตรมาส 1 (3 เดือน) ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12 เดือน) 

1. ผูสูงอายุไดรับบริการทันตสุขภาพ รอยละ 5 
(ของเปาหมาย) 
 
 

1. ผูสูงอายุไดรับบริการทันตสุขภาพ 
รอยละ 40 (ของเปาหมาย) 
 

1. ผูสูงอายุไดรับบริการทันตสุขภาพ รอยละ 
60 (ของเปาหมาย) 
 

1. ผูสูงอายุไดรับบริการทันตสุขภาพ รอยละ 90 
(ของเปาหมาย) 
2. ผูสูงอายุมีฟนแทใชงานไดอยางนอย 20 ซี่ ตาม
เปาหมาย  

 


