
โดย นางสาวอรวรรณ  ศรีสงคราม
นักวชิาการตรวจสอบภายในช านาญการพเิศษ

หลักเกณฑ์ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงานดีเด่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



ที่ หลักเกณฑ์ คะแนน

1 จัดท ำแผนการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานเข้าตรวจฯ ของผู้ตรวจสอบภำยในประจ ำหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 (10 คะแนน) 10

2 จัดท ำรำยงำนฯ ครบถ้วน ถูกต้อง ครบทุกไตรมำส (20 คะแนน) 20

3 จัดส่งรำยงำนผลผู้ตรวจสอบภำยในประจ ำหน่วยงำนทันเวลาเป็นไปตำมหลักเกณฑ์ฯ ทุกไตรมำส 40

3.1 รำยงำนผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภำยในประจ ำหน่วยงำน (ตส.ปจ.1) และแนบกระดาษท าการครบถ้วน (ครบก ำหนด
ส่งรำยงำน ภำยในวันที่ 15 หลังสิ้นไตรมำส) (10 คะแนน)

3.2 รำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภำยในประจ ำหนว่ยงำน(ตส.ปจ.2)  และแนบเอกสารประกอบแก้ไข
ครบถ้วน (ครบก ำหนดส่งรำยงำน ภำยในวันที่ 15 หลังสิ้นไตรมำส) (15 คะแนน)

3.3 รำยงำนกำรติดตามผลการแก้ไขตำมข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภำยในประจ ำหน่วยงำน (ตส.ปจ.3) และแนบเอกสารประกอบ
แก้ไขครบถ้วน (ครบก ำหนดส่งรำยงำน ภำยในวันที่ 15 หลังสิ้นไตรมำสถัดไป) (15 คะแนน)

4 จัดท ำรำยงำนสรุปผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภำยในประจ ำหน่วยงำนเสนอผู้อ ำนวยกำรทรำบ ครบทุกไตรมำส (30 คะแนน) 30

หลักเกณฑ์ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงานดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

✓ 95 – 100 ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงานดีเด่น

✓ 80 – 94 ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงานระดับดี
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