
“การพัฒนาศักยภาพบคุลากรดานการควบคุมภายในของกรมอนามยั”

19 - 20 กันยายน 2565

เมื่อวันท่ี 19 - 20 กันยายน 2565 นางกูนกานต ปาจรีย เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 

และนางสาวธัญญลักษณ แสนลา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ไดเขารวมโครงการอบรม

เร่ือง “การพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการควบคุมภายในของกรมอนามัย” ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ณ โรงแรมไมดา งามวงศวาน จังหวัดนนทบุรี โดยมีนายแพทยสุวรรณชัย วัฒนาย่ิงเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย 

เปนประธานการประชุม ผูเขารวมประชุม ประกอบดวยผูแทนจากกรมอนามัยท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค 

วัตถุประสงคของการประชุม 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยใหมีความรู ความเขาใจ ในการจัดทําระบบควบคุมภายใน 

ท่ีถูกตองตามหลักเกณฑของกระทรวงการคลัง 

2. เพ่ือใหบุคลากรกรมอนามัยนําความรูท่ีไดเปนแนวทางในการดําเนินงานจัดทําระบบควบคุมภายในของ

หนวยงาน ตามมาตรฐานและหลักเกณฑกระทรวงการคลังไดอยางถูกตอง 

3. เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย มีการจัดวางระบบควบคุมภายในและการติดตามประเมินผล

การควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถใชเปนเคร่ืองมือในการปองกันความผิดพลดความเส่ียง

ในการทุจริต หรือการร่ัวไหลของทรัพยากรในองคกร

ประเด็นสําคัญ : หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และการ

จัดวางระบบและการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน โดยวิทยากรจากกรมบัญชีกลาง 

พรอมแลกเปล่ียนเรียนรูการจัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน : ปค.5

สํานักอนามัยผูสูงอายุ กรมอนามัย
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